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UST YONETICININ SUNUSU:

Kamu mali  y6netimi  alaninda
gerceklestirilen  reformlarin yasal
¢erg¢evesini olusturan 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve
verimli kullanimmin yani sira saydamlik
ve hesap verilebilirlik 6n plana
cikmistir.  Bu ilkelerin uygulamaya
konulmasini saglamak {izere kamu mali
yonetim sistemimize dahil edilen temel
yontem ve araglardan biri de performans
esasli biitceleme sistemidir.

Performans esasl biitgeleme
sisteminin temel wunsurlarmi stratejik
plan, performans programi ve faaliyet
raporlar1 olusturmaktadir. Stratejik plan
ve performans programlari vasitasiyla
kamu idarelerinin temel politika ve
hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglar
arasinda  baglant1  kurulmakta; s6z
konusu belgelerde Ongoriilen hedeflere iliskin gerceklesmeler ise faaliyet raporlar1 araciligiyla
kamuoyuna agiklanmaktadir.

Belediyemizce titiz bir ¢alisma sonucu hazirlamis oldugumuz 2020-2024 yillarin1 kapsayan
Stratejik Plan’da ayrintili bir sekilde gdosterildigi bicimde 2020 yili performans programimizi
sizlerle paylasiyoruz. 2020 yilina ait hedeflerimiz ve bu hedefleri gergeklestirecek olan faaliyet ve
projelerimizi belirlemis bulunmaktayiz. Bu gergeklestirecegimiz faaliyetlerimize ait olarak 2020
yilt biitgemiz 122.000.000 Tiirk Liras1 olarak Ongoriilmiistiir. Biitgemizde belirledigimiz
kaynaklara ait biitge rakamlarimiz stratejik ama¢ ve hedefler dogrultusunda da dagitimlari
yapilarak performans programimiza konulmus durumdadir.

Uretken belediyeciligi kendine ilke edinmis bizler gece giindiiz demeden Bartin’imiza ve
ilimizde yasayan tiim vatandaslarimiza en gilizel hizmeti verebilme adma c¢aligmaktayiz.
Belediyemizdeki tiim c¢alisma arkadaslarimiz, meclis iiyelerimizle ilimize en giizel hizmet
verebilme adina ¢alismalarimiz en titiz bir sekilde devam etmektedir. Tarihi dokusundan turizmine
ekonomisinden kiiltiir ve sosyal faaliyetlerine ayrintili bir sekilde yapmis oldugumuz bu projelerin
hayata gecirilmesi i¢in ilk giinkii heyecanimizla canla basla ¢alismaya ve iiretmeye devam
edecegiz. Tiim bu duygu ve diisiincelerle sizleri selamliyor ve saygilarimi sunuyorum.

Cemal AKIN
Bartin Belediye Bagkan
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I- GENEL BIiLGILER

A-YETKI GOREV VE SORUMLULUKLAR

19.07.2005 tarih ve 25874 sayili resmi gazetede yayinlanan 5393 sayili Belediye Kanunu ile
Belediyelerin gorev yetki ve sorumluluklart belirlenmistir. Bunun yaninda 24/12/2003 tarih 25326 Sayili
Resmi Gazete ile yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu’ nda belirtilen hususlar
ile baz1 gorev ve sorumluluklar yiiklenmistir.

1- Belediyenin gorev ve sorumluluklar

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap1; cografi ve kent bilgi sistemleri; ¢evre ve gevre
saghigi, temizlik ve kati1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltlir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor
orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar1 (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel
idareleri, bagh kuruluslar1 ve bunlarin {iyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklar1 Sayistay denetimine tabi
sirketler tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin
yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. (Miilga son ciimle:
12/11/2012-6360/17 md.) (...) (Ek ctimleler: 12/11/2012-6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu
100.000’in tizerindeki belediyeler, kadinlar ve c¢ocuklar igin konukevleri agmak zorundadir. Diger
belediyeler de mali durumlar1 ve hizmet onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri
acabilirler.(1)

b) (...)(2) Devlete ait her derecedeki okul binalarmin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclari karsilayabilir; saglikla ilgili her tirlii tesisi
acabilir ve isletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarmmini yapabilir; kiiltlir ve tabiat varliklar: ile tarihi
dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasmi saglayabilir; bu
amagla bakim ve onarimmini yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1 aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. (Degisik ikinci ciimle: 12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla
genglere spor malzemesi verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar,
her tiirlii amatdr spor karsilasmalar diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin basar1 gosteren veya
derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere belediye meclisi karariyla 6diil
verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.(3)

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci fikranin (b)
bendi uyarmca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklart nakdi yardim, bir dnceki yil genel biitce vergi
gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri i¢in binde yedisini, diger
belediyeler i¢in binde on ikisini gegemez.
(Iptal fikra: Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karart ile. )

Hizmetlerin yerine getirilmesinde dncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi dikkate
alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir.(1)

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.
4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhidir.
(Ek fikra: 1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina a¢ik havaalanlar1 ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer
alan tiim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.

2- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar:

Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarim karsilamak amaciyla her tiirlii faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1 koymak
ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmin tarh, tahakkuk
ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili gereken dogal gaz,
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su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tlinel, rayli sistem dahil her
tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, taginmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir alan
smirlar1 igerisinde taginmaz almak, kamulagtirmak, satmak, Kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirlt ayni hak tesis etmek.

i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci héalleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat limani
ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tiizel kisilerce a¢ilmasina izin
vermek.

k) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar1 faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezast odenmeyerek iki gilin iginde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
O0denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastirilmig petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile tagimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet {icret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarmi belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler iizerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri
ylriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan siirlar1 igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809
sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararname ve ilgili diger mevzuata gore
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarima kent ve yapi estetigi ile
elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak ticret karsili§inda yer secim belgesi vermek,

s) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar1 igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma izni hangi
idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik
mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari
araciligiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak
belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluslarmin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik kontrol
esaslar ile yillik periyodik kontrol {icretleri Tiirkiye Belediyeler Birligi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1
Birligi ve Tirk Standardlar1 Enstitiisii temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir.
Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi
tarafindan yapilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak {icret
Ulagtirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti yatirilmasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir smirlar igerisinde yer se¢im belgesi
vermeye ve licretini almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi,
biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri danistayin goriisiic ve Cevre ve Sehircilik
Bakanliginin karariyla siiresi kirkdokuz yili gegcmemek {izere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tagima
hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi
toplu tasima hatlarim kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
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getirebilir.(2)

Il sinirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlart iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000'1 gecen belediyeler, meclis karartyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yap:1 ¢caligmalarni faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin onayi ile iicretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla
taginmaz tahsis edebilir. (Ek ciimle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagh idareler, meclis karariyla
mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da iicretsiz
olarak igme ve kullanma suyu verebilirler.(1) (2)

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.

Belediye mallarma karsi sug isleyenler Devlet malina kars1 sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet Thale
Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar1 hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri haczedilemez.

(Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) icra dairesince haciz karar1 alinmadan 6nce belediyeden borca yeter
miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi istenir (...)(1). On giin i¢cinde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarmni agacak (...)(1) sekilde yapilamaz.(1)

3- Belediyeye taninan muafiyet

Madde 16- Belediyenin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina agik, gelir getirmeyen
taginmazlar1 ile bunlarin inga ve kullammlar1 katma deger vergisi ile 6zel tiiketim vergisi hari¢ her tiirlii
vergi, resim, harg, katilma ve katki paylarmdan muaftir. (2)

Belediye meclisi

Madde 17- Belediye meclisi, belediyenin karar orgamdir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere
gore secilmis liyelerden olusur.

Meclisin gorev ve yetkileri

Madde 18- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans 6l¢iitlerini gériismek ve kabul etmek.

b) Biit¢ce ve kesinhesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
simiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarim gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il ¢cevre diizeni
planin1 kabul etmek. (Ek ciimle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlar1 il sinir1 olan Biiyiiksehir
Belediyelerinde il ¢evre diizeni plami ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Bor¢lanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina; ii¢ yildan fazla
kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma payr konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 besbin YTL'den fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

i) Biitce ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tibi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret modeli
ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar vermek.

k) Meclis bagkanlik divanini ve enciimen tiiyeleri ile ihtisas komisyonlar iiyelerini se¢gmek.

1) Norm kadro c¢ercevesinde belediyenin ve bagli kuruluglarinin kadrolarmin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasi,
birlestirilmesi, adlariyla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitict amblem, flama
ve benzerlerini kabul etmek.




0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

p) Yurt icindeki ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik ve sosyal iligkileri
gelistirmek amaciyla kiiltlir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine; bu
cercevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama veya tahsis etmeye karar vermek.(1)

r) Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

s) Belediye bagkaniyla enclimen arasindaki anlagmazliklar1 karara baglamak.
t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gétiiriilmesine karar vermek.
u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarmi gériiserek kabul etmek.

4- Belediye enciimeni

Madde 33- Belediye enciimeni, belediye bagkanmin baskanliginda;

a) Il belediyelerinde ve niifusu 100.000'in iizerindeki belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi
tiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla segecegi li¢ iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin
birim amirleri arasindan bir yil i¢in sececegi iki liye olmak iizere yedi kigiden,

b) Diger belediyelerde, belediye meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil i¢in gizli oyla
sececegi iki iiye, mali hizmetler birim amiri ve belediye bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil igin
sececegi bir liye olmak iizere bes kisiden olusur.

Belediye bagkaninin katilamadigi toplantilarda, belediye baskaninin gérevlendirecegi baskan yardimcisi
veya enclimen liyesi, encliimene baskanlik eder.

Enciimen toplantilarma giindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani
tarafindan oy hakki olmaksizin goriisleri alinmak {izere ¢agrilabilir.

5- Enciimenin gorev ve yetkileri

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biit¢e ve kesinhesabi inceleyip belediye meclisine goriis
bildirmek.

b) Yillik ¢aligma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biitgcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Kanunlarda 6ngdriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin anlasma ile
tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarin1 uygulamak; siiresi ii¢ y1lt
gecmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

Belediye baskani

Madde 37- Belediye baskani, belediye idaresinin basi ve belediye tiizel kisiliginin temsilcisidir.
Belediye baskan, ilgili kanunda gosterilen esas ve usillere gore secilir.

Belediye baskani, gérevinin devamu siiresince siyasi partilerin yonetim ve denetim organlarinda gorev
alamaz; profesyonel spor kuliiplerinin bagskanligin1 yapamaz ve yonetiminde bulunamaz.

6- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri

Madde 38- Belediye bagkamnin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek, belediyenin hak ve
menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik pldna uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin performans
Olciitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

¢) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enciimene bagkanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

2) Yetkili organlarm kararim almak sartiyla so6zlesme yapmak.
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h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay vermek.

J) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagh kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve mubhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiirlitmek ve engelliler merkezini olusturmak.(1)

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

7- Baskan vekili

Madde 40- Belediye bagkani izin, hastalik veya baska bir sebeple goérev baginda bulunmadigi hallerde,
bu siire iginde kendisine vekalet etmek {izere, belediye meclisi iiyeleri arasindan birini bagkan vekili olarak
gorevlendirir.
Bagkan vekili, bagkanin yetkilerine sahiptir.
Bagkan vekiline, gorev siiresince baskana 6denen aylik briit 6denegin giin hesabi lizerinden d6denek verilir.

8- Stratejik plan ve performans programi
Madde 41- Belediye baskani, mahalli idareler genel segimlerinden itibaren alt1 ay iginde; kalkinma
plan1 ve program ile varsa bdlge planina uygun olarak stratejik plan ve ilgili oldugu yil basindan 6nce de
yillik performans programi hazirlayip belediye meclisine sunar.
Stratejik plan, varsa iiniversiteler ve meslek odalari ile konuyla ilgili sivil toplum orgiitlerinin goriisleri
aliarak hazirlanir ve belediye meclisi tarafindan kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
Niifusu 50.000'n altinda olan belediyelerde stratejik plan yapilmasi zorunlu degildir.
Stratejik plan ve performans programi biitgenin hazirlanmasina esas teskil eder ve belediye meclisinde
biitceden Once goriisiilerek kabul edilir.

O- Belediye biitcesi
Madde 61- Belediyenin stratejik planina ve performans programina uygun olarak hazirlanan biitge,

belediyenin mali yil ve izleyen iki yil igindeki gelir ve gider tahminlerini gosterir, gelirlerin toplanmasina ve
harcamalarm yapilmasina izin verir.

Biitgeye ayrintili harcama programlari ile finansman programlari eklenir.

Biitce y1l1 Devlet mali yil1 ile aynidir.

Biitce dis1 harcama yapilamaz.

Belediye baskani1 ve harcama yetkisi verilen diger gorevliler, biitce 6deneklerinin verimli, tutumlu ve
yerinde harcanmasindan sorumludur.

5018 SAYILI KANUN

10- Stratejik planlama ve performans esash biitceleme(2)

Madde 9- Kamu idareleri; kalkinma planlari, Cumhurbaskani tarafindan belirlenen politikalar,
programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler gergevesinde gelecege iliskin misyon ve
vizyonlarin1 olusturmak, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak, performanslarmi 6nceden
belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amactyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.(2)

Kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitceleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yillik ama¢ ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Stratejik plan hazirlamakla yiikiimlii olacak kamu idarelerinin ve stratejik planlama siirecine iligkin
takvimin tespitine, stratejik planlarin politikalar, kalkinma plani ve programlarla iliskilendirilmesine yonelik
usul ve esaslar Cumhurbagkam tarafindan belirlenir.(2)

(Ek fikra: 24/7/2008-5793/30 md.) Kamu idareleri, yiiriitecekleri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak
ihtiyacini, performans hedef ve gdstergelerini igeren performans programi hazirlar.

Kamu idareleri biitgelerini, stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amag¢ ve hedeflerle
uyumlu ve performans esasina dayali olarak hazirlarlar. Kamu idarelerinin biitcelerinin stratejik planlarda
belirlenen performans gostergelerine uygunlugu ve idarelerin bu cergevede yiiriitecekleri faaliyetler ile
performans esash biitgelemeye iliskin diger hususlar Cumhurbagskani tarafindan belirlenir.(2)




Cumhurbagkan tarafindan ilgili kamu idaresi i¢in uygun goriilen performans gostergeleri, kuruluslarin
biitgelerinde yer alir. Performans denetimleri bu gostergeler ¢ercevesinde gergeklestirilir.(2)

11- Ust yoneticiler

Madde 11- Bakanliklarda ve diger kamu idarelerinde en iist yonetici, il 6zel idarelerinde vali ve
belediyelerde belediye baskani iist yoneticidir. (Miilga ikinci ctimle: 3/10/2016-KHK-676/69 md.; Aynen
kabul: 1/2/2018-7070/55 md.) (Ek cimle: 2/7/2018-KHK-703/213 md.) Bakanliklarda en iist yonetici
Cumhurbagkani tarafindan belirlenir.(4)

Ust yoneticiler, idarelerinin stratejik planlarmin ve biitgelerinin kalkinma planma, yillik programlara,
kurumun stratejik plan ve performans hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve
uygulanmasindan, sorumluluklar1 altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve
kullanimini saglamaktan, kayip ve kotiiye kullaniminin dnlenmesinden, mali yonetim ve kontrol sisteminin
isleyisinin gozetilmesi, izlenmesi ve kanunlar ile Cumhurbaskanligi kararnamelerinde belirtilen gorev ve
sorumluluklarin yerine getirilmesinden Bakana; mahalli idarelerde ise meclislerine karsi sorumludurlar.(4)

Ust yéneticiler, bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetciler
araciligiyla yerine getirirler.(3)

12- Harcama yetkisi ve yetkilisi(1)
Madde 31- (Degisik: 22/12/2005-5436/1 md.)

Biitceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en {ist yoneticisi harcama yetkilisidir.

Ancak, teskilat yapis1 ve personel durumu gibi nedenlerle harcama yetkililerinin belirlenmesinde giigliikk
bulunan idareler ile biitcelerinde harcama birimleri siniflandirilmayan idarelerde harcama yetkisi, st
yonetici veya iist yoneticinin belirleyecegi kisiler tarafindan; mahalli idarelerde Icisleri veya Cevre ve
Sehircilik Bakanliginin, diger idarelerde ise Hazine ve Maliye Bakanligmmin uygun goriisii lizerine
yiriitiilebilir.(1)(3)

Kanunlarin veya Cumhurbaskanligi kararnamelerinin verdigi yetkiye istinaden yonetim kurulu, icra

komitesi, komisyon ve benzeri kurul veya komite karariyla yapilan harcamalarda, harcama yetkisinden
dogan sorumluluk kurul, komite veya komisyona ait olur.(1)
(Ek fikra: 29/6/2012-6338/13 md.)  Yiiksekogretim Kurulu ile tniversiteler ve yiiksek teknoloji
enstitiilerinde, harcama yetkilileri 6denek gonderme belgesiyle belirlenir. Bu idarelerde 6denek génderme
belgesi ile 6denek gonderilen birimler harcama birimi, kendisine 6denek gonderilen birimin en {ist yoneticisi
ise harcama yetkilisidir. (Degisik son ciimle: 2/7/2018-KHK-703/213 md.) Biitce Odeneklerinin ilgili
birimlere dagiliminin planlanmasi ve kullanilmasina iliskin usl ve esaslar Cumhurbaskanligi, édenek
gonderme belgesine baglanmasma iligkin usul ve esaslar ise Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan
belirlenir.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde; idareler, merkez ve merkez dist birimler ve gorev
unvanlart itibartyla harcama yetkililerinin belirlenmesine, harcama yetkisinin bir {ist yonetim kademesinde
birlestirilmesine ve devredilmesine iliskin uslil ve esaslar Hazine ve Maliye Bakanliginca belirlenir.
Harcama yetkisinin devredilmesi, yetkiyi devredenin idari sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.(1)

Harcama yetkilileri biitgede 6ngoriilen 6denekleri kadar, 6denek génderme belgesiyle kendisine 6denek
verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarmda harcama yapabilir.

13- i¢ kontroliin tanimi

Madde 55- (Degisik birinci fikra: 22/12/2005-5436/10 md.) I¢ kontrol; idarenin amaglarina,
belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarm korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak {izere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

Gorev ve yetkileri ¢ercevesinde, mali yonetim ve kontrol siireglerine iliskin standartlar ve yontemler

Hazine ve Maliye Bakanliginca, i¢ denetime iliskin standartlar ve yontemler ise i¢ Denetim Koordinasyon
Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve uyumlastirilir. Bunlar ayrica, sistemlerin koordinasyonunu saglar
ve kamu idarelerine rehberlik hizmeti verir.(1)(2)
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR

Idarenin hizmet ve faaliyetlerinde kullandig1 toplam 70 adet, farkli kullanim amaci, model ve
tipte tasit aract bulunmaktadir.

Ayrica 11 adet farkli islev ve modelde olmak iizere is makinasi bulunmaktadir.

BARTIN BELEDIYESI HiZMETLERinE KULLANILMAKTA OLAN TASIT
ARACLARINA AiT DETAYLI TABLO

NO PLAKA NO CGNSG MARKASI MODELG
1 74 AZ 001 OTOMOBIL RENAULT LAGUNA 2001
2 74 BB 001 OTOMOBIL WOLKSWAGEN PASAT 2006
3 74 BU 003 OTOMOBIL FIAT LiNEA 2011
4 74 AL 035 KAMYON FATIH 200.26 1997
5 74 BS 074 OTOMOBIL RENAULT FULUANCE 2011
6 74 BD 091 KAMYONET MITSUBISHI 2006
7 74 BD 092 KAMYONET MITSUBISHI 2006
8 74 AAB 092 KAMYONET IVECO BB VAN GORUNTULEME 2017
9 74 AB 093 KAMYON FORD CARGO 2114 2001
10 74 BB 144 I[FTAIYE MERCEDES-BENZ 2014
11 74 BS 148 CENAZE ARACI FORD 2011
12 74 BF 170 KAMYONET MITSUBISHI CANTER 2006
13 74 BF 171 MINIBUS FORD TRANSIT TRAVELLER 2006
14 74 BF 210 KAMYONET FORD RANGER 2006
15 74 BF 211 KAMYONET FORD RANGER 2006
16 74 BF 212 KAMYONET FORD RANGER 2006
17 74 BF 213 KAMYONET FORD RANGER 2006
18 74 BF 2014 KAMYONET FORD CONNECT 2006
19 74 DL 228 KAMYONET FORD TRANSGT CUNSTOM 2017
20 74 AE 281 TANKER INTERNATIONEL 1978
21 74 BB 284 KAMYONET MITSUBISHI CANTER 2006
22 74 BB 292 KAMYONET FIAT DOBLO 2011
23 74 AC 302 TANKER FATIH 110.08 1999
24 74 AL 311 ARZOZ FORD F 600 1960
25 74 AL 317 CENAZE ARACI DODGE 1971
26 74 BR 330 OTOMOBIL FIAT ALBEA 2011
27 74 AB 336 KAMYON ISUZU NPR66 2002
28 74 AC 346 KAMYON FATIH 145.22 1991




NO PLAKA NO CINSI MARKASI MODELI
29 74 BD 367 KAMYON MITSUBISHI CANTER 2006
30 74 AL 372 KAMYON FIAT 50 NC 1984
31 74 AL 373 TRAKTOR STAYER 1987
32 74 DB 377 OTOMOBIL RENAULT FLUENCE 2014
33 74 AR 379 KAMYON FATIH 220.26 1996
34 74 DJ 421 VIDANJOR FORD CARGO 2017
35 74 DJ 424 KANAL ACMA FORD CARGO 2017
36 74 DB 448 CENAZE ARACI FORD TRANSGT 2015
37 74 AU 479 MOTOSGKLET PEGAUT 2000
38 74 AN 467 KAMYON FORD CARGO 25/20 2002
39 74 DG 501 CENAZE ARACI FORD TRANSGT 2016
40 74 BT 514 OTOMOBIL FGAT ALBEA 2011
41 74 AL 528 [TFAIYE IVECO OTOYOL 2003
42 74 BV 540 KAMYONET FORD TRANSIT CIFT KABIN 2012
43 74 BB 550 KAMYONET MERCEDES VIANO 2011
44 74 AZ 551 TRAKTOR BASAK 1999
45 74 DB 553 BENZIN.BISIKLET YUKI-ELEKTRIKLI BiSiKLET 2015
46 74 AE 564 KAMYON FATIH 200.26 1998
47 74 BT 564 ITFAIYE MERCEDES-BENZ 2011
48 74 AAC 605 KAMYONET WOLKSWAGEN AMAROK 2018
49 74 DH 619 KAMYONET FIAT DUCATO 2016
50 74 DM 634 KAMYONET FORD TRANSIT CIFT KABIN 2017
51 74 AV 674 ASFALT BAKIM INTERNATIONEL 1978
52 74 AL 677 TANKER FATIH 145.22 1991
53 74 DB 699 ASFALT BAKIM FORD CARGO 2526D 2015
54 74 DB 705 OTOMOBIL FIAT L(NEA 2015
55 74 DJ 728 KAMYON FORD CARGO 3536D 2016
56 74 AL 733 VIDANJOR FATIH 145.22 1991
57 74 AY 734 KAMYON FORD CARGO 2001
58 74 BC 751 CENAZE ARACI HYUNDAI STAREX 2006
59 74 DH 761 KAMYONET FIAT DUCATO 2016
60 74 BK 794 KAMYONET FORD CONNECT 2009
61 74 BK 795 KAMYONET FORD CONNECT 2009
62 74 BA 800 MINIBUS WOLKSVAGEN TRANSGT 2006
63 74 AV 811 KAMYON ISUZU 2002
64 74 AC 866 KANAL ACMA DESOTO AS26.235 1999
65 74 AR 872 ITFAIYE BMC 1997
66 74 DB 905 OTOMOBIL FIAT LINEA 2014
67 74 DH 917 KAMYONET FORD TRANSIT 2016
68 74 AB 960 KAMYONET FORD TRANSIT 2002
69 74 DH 968 MOTOSIKLET BAJAJ PULSAR H 2016
70 74 AF 978 ITFAIYE FATIH 2000

Tablo 2- Bartin Belediyesi Hizmetlerinde Kullanilmakta Olan Tagit Araclarina Ait Detayh Tablo




BARTIN BELEDIYESi HiZMETLERINDE KULLANILMAKTA OLAN i$ MAKINALARI

NO PLAKA NO Cinsi MARKASI MODELI
HMEK 1005 ]
1 Brt.Bld. 97-003 KAZIC] VOKLEYIC] HIDROMEK 1997
HMEK 10015 ]
2 Brt.Bld. 2000-002 KAZIC] YOKLEYIC] HIDROMEK 2000
3 Brt.Bld. 200-006 1406 CATERPILLAR
GREYDER 1994
CB-534D .
4 Brt.Bld. 2005-009 S CATERPILLAR
SILINDIR 2005
5 Brt.Bld.2008-010 WMED_'E'_ KOMATSU
YUKLEYICI 2009
HMEK 102S Fen .
A Brt.Bld. 2010-011 } o HIDROMEK
KAZICI-YUKLEYICI 2010
HMEK 220 LC .
7 Brt.Bld.2010-012 3 HIDROMEK
KAZICI EKSKAVATOR 2010
HMK 1025 .
8 Brt.Bld. 2010-013 - o HIDROMEK
KAZICI-YUKLEYICI 2010
TNADEM
9 Brt.Bld.2011-014 . BOMAG
ASFALT SiLINDIRI 2011
10 FORKLIF STILL
HMEK 6255 .
11 Brt.Bld.2016-015 HIDROMEK 2016
KANAL KAZICI

Tablo 3- Bartin Belediyesi Hizmetlerinde Kullamlmakta Olan Is Makinalari
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BELEDIYEDE MEVCUT BIiLGiSAYAR VE TEKNiK DONANIMIN MUDURLUKLERE GORE DAGILIMI

> —
gl . g - 3) E: S s| B3
% pd 17 e e < | Ol o=
il 3 E| 3| 3 2 9 g i

MUDURLUK / BIRIMLER Sl H 3| & gl o | | sz

= E 8 =

Ab Proje Ofisi 616 1

Basin Halkla iliskiler Miidiirliigii 717 1 8

Bagkan Yardimcisi 515 1 2

Bagkanlik Makami 111

(Arge) 1]1 1

Bilgi Islem Miidiirliigii 919 1 1 1 2 3 6

Destek Hizmetleri Miidiirligii 6|6 4 1

Elektrik Isleri 111 2

Eski Hizmet Binasi(Tahsilat Servisi) 515 9

Etiid Proje Birimi 8|8 1 6

Evlendirme Memurlugu 414 1

Fen Isleri Miidiirliigii 16 | 16 13

Hal Midurliigii 6|6 3

Hukuk Isleri Miidiirliigii 313 3

I¢ Denetci 111 1

Imar ve Sehircilik Midiirligi 20 ] 20 1 17 1

Itfaiye Miidiirliigii 717 1 1 6

Kiiltiir ve Sanat Miidiirliigii 9 5 4 4 1

Liman Isletme Miidiirliigii 717 3 7

Mali Hizmetler Miidiirligii 27 | 27 1 1 1 40 1

Ozel Kalem Miidiirligii 6|6 1 1 3

Park ve Bahgeler Midiirliigii 6|6 7

Paylasim Merkezi(Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirligii) 414 3

Ruhsat ve Denetim Mudiirligii 818 7

Samancioglu Miizesi 1]1 1

Su Isleri Miidiirliigii 25 | 25 12 17

Terminal Hizmetleri 2 ]2 1 2

Ulagim Hizmetleri Midiirliigii 10 | 10 1 9

Veterinerlik Isleri Miidiirliigii 111 2

Yaz Isleri Miidiirliigii 5 1

Zabita Midiirliigii 4

Genel Toplam 220 | 220 9 1 4 15 25 199 5

Tablo 4- Belediyede Mevcut Bilgisayar ve Teknik Donanimin Miidiirliiklere Gére Dagilimi
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YILLARA GORE TEKNIK ALTYAPI VE INTERNET HiZMETLERI

WEB
VILLAR _sirEsi WEB SITESI ZIVARETCI E-BELED h“EC'[_L]'}_c:IEIf

ZIYARET SAYISI YARARLANAN KISI SAYISI
SAYIST

2004 | 177.998 1.490.01 10.820

2015

2016 595.203 211.56

2017 742215 12.771

2018 | 218.763 115.738 10.741

2019 | 263.545 | 86.838(18.07.2019 tarihine kadar) | 7.036(17.07.2019 tarihine kadar)

Tablo 5- Yilara Gore Teknik Altyap: ve Internet Hizmetleri
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KULLANIM AMACINA GORE BINALAR KULLANICI BiRiM BiNANIN ADRESi “

YALI YASAM MERKEZi
PAZARYERI HAL BLOKLARI
YORESEL YEMEKEVi

BELEDIYE HiZMET BINASI (YENI)
BARTIN KENT MUZESi

BELEDIYE YAS SEBZE HALI

BELEDIYE NiKAH SALONU
MEZBAHANE

KULTUR BiNASI
ULASTIRMA
OGRETMENEViI
SAMANCIOGLU MUZESi

INKUM EGITIM ve DINLENME TESISLERI
ITFAIYE BINASI (YENI)

TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

BARTIN KULTUR EVi

ATIKSU ARITMA TESISi

GAZHANE PARKI

140.YIL PARKI

KARACAY PiKNiK VE DINLENME ALANI

KAYNARCA SPOR VE YASAM KOMPLEKSI

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU HiZMET BiNASI
SOSYAL HiZMET PAYLASIM MERKEZI

BELEDIYE

KIRALIK

iISLETME ve iSTIRAKLER MUDURLUGU
BELEDIYE

KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
KiRALIK

NiKAH MEMURLUGU
VETERINERLIK MUDURLUGU

KULTUR SANAT

ULASTIRMA MUDURLUGU

BOS

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU

ISLETME ve iSTIRAKLER MUDURLUGU
iITFAIYE MUDURLUGU

TEMIZLiK iSLERi MUDURLUGU

KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU
FEN iSLERi MUDURLUGU

ISLETME ve iSTIRAKLER MUDURLUGU

ISLETME ve iSTIRAKLER MUDURLUGU
iISLETME ve iSTIRAKLER MUDURLUGU
iSLETME ve ISTIRAKLER MUDURLUGU
PARK VE BAHCELER MUDURLUGU
KULTUR ve SOSYAL iSLER MUDURLUGU

KIRTEPE MAHALLESI

KEMERKOPRU MAHALLESI

KIRTEPE MAHALLESI

KEMERKOPRU MAHALLESI

KIRTEPE MAHALLESI
GECEN KOYU

KEMERKOPRU MAHALLESI

GURGENPINARI KOYU

KIRTEPE MAHALLESI
GOLBUCAGI MAHALLESI
KIRTEPE MAHALLESI
OKULAK MAHALLESI

INKUM
GOLBUCAGI MAHALLESI
GOLBUCAGI MAHALLESI

CEMAL ALIS SOKAK
DALLICA MEVKIii
KIRTEPE MAHALLESI

KARAKOY MAHALLESI
KARACAY

KAYNARCA

GOLBUCAGI MAHALLESI
KOYORTASI MAHALLESI

Tablo 6- Bartin Belediye Bagkanligi Hizmetlerinde Kullanilan Bina ve Tesislere Ait Detay Tablo
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1.263 m2
2247 m2

156 m2
3.365 m2
1.534 m2
1.870 m2

1.192 m2
1.179 m2

297 m2
3763 m2
1.114 m2

336 m2

558 m2
2500 m2
1125 m2

619 m2
51.098 m2
11.000 m2

3.000 m2
13.000 m2
21.000 m2

3.544 m2

497,77 m2




Kategori Adi Detay Toplam G.Toplam
£ 5 Adsl Modem 19
v 9
T3 25
= Vdsl Modem 6
T Glcg Kaynagi 3
O 0 o
2 3 15
Oz
~ UPS 12
§ 3 Masaustl Pc 175
% 3 231
= O
= Notebook 56
A3 Yazici 3
Yazici Cok Fonksiyonlu 50
2
S Yazicl Kartuslu 2
g 202
g Yazici Lazer 105
>
Yazici Lazer Renkli 21
Yazici Nokta Vuruslu 21
Kamera Sistemi 32 32
Fotokopi Makinesi 5 5
Projeksiyon Sistemi 10 10
= Ses Kayit Sistemi 1 1
=]
G
E Ses Sistemi 1 1
o
=
ag_g Switch 14 14
[a)
Tablet 1 1
Tarayicl 4 4
Tv 4 4

Tablo 7- Bartin Belediye Bagkanhigi Hiztmelerinde Kullamilan Bilgisayar ve Teknik Donamim Tablosu
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D- INSAN KAYNAKLARI

1- Kadro Durumu ve Genel Degerlendirme

MEMUR KADROLARI TOPLAMI

396

SUREKLI iSCi KADROLARI TOPLAMI

190

Tablo 8- Norm Kadro Verileri

Belediye Meclisi tarafindan onaylanmis kadrolar gergevesindeki durum memur statiisiindeki

personel, is¢i statiisiindeki personel i¢in dzetlenmistir.

Meclis Tarafindan Onaylanmig Toplam . _
Mevcut (Memur) Kadro i o] i 5
311 82 229

Tablo 9- Belediye Meclisi Tarafindan Onaylanmms Memur Kadrosu

Norm Kadro Esaslar1 ger¢evesinde gerek memur, gerekse is¢i kadrosu agilmasi imkani bulunmakla
birlikte, memur statiisiinde mevcut kadrolarin yarisindan fazlasinin bog bulundugu goriilmektedir.

Meclis Tarafindan Onaylanmig Toplam
Mevecut (isci) Kadro

Dolu._l(ad;% Bos Kadro

153

125

28

Tablo 10-Belediye Meclisi Tarafindan Onaylanms isci Kadrosu

Boyle olmakla birlikte, idaremizin toplam giderleri igerisinde, personel giderlerinin pay belirli bir oran
cergevesinde tutulmakta, 2020-2024 planlama doneminde, gelir artirici ¢aligmalar yapilmasi suretiyle, biitce

imkanlarinin artirilmasi hedeflenmektedir
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YILLAR BAZINDA CALISAN PERSONEL SAYILARI (2014-2019)

YIL MEMUR iSCi SOZLESMELI TOPLAM
2014 97 162 3 262
2015 95 161 3 259
2016 96 144 3 243
2017 93 141 3 237
2018 87 136 3 226
2019 82 125 4 211

Tablo 11- Yillar Bazinda Calisan Personel Sayilar1 Tablosu (2014-2019)

2- Personelin Ogrenim Durumlar1 Bazinda Degerlendirilmesi

Personelin 6grenim durumlari, is¢i ve memurlar igin ayr1 ayr1 analiz edilmistir. Memur statiisiinde ¢aligan
personelin, % 3“a yakim ilkogretim mezunu, %36“e yakini lise mezunu, %63“e yakini ise on lisans ve
lisans mezunudur. Memur kadrosunda gorev yapan personelin dgrenim durumlar: itibariyle yeterlilik
diizeylerinin yiliksek oldugu ifade edilmelidir

PERSONEL EGiTiM DURUMLARI

STATUSD |ilkégretim| Lise |Onlisans| Lisans | Toplam

Memur 2,30 35,9 20,2 41,6 100%

isci 37,5 51,1 2,5 %09 100%

Tablo 12- Personelin Ogrenim Durumlari Bazinda Dagihm

Isci statiisiinde gorev yapan personelin %38’e yakini ilkdgretim mezunu olup,%353 " lise mezunu, %38’1 6n
lisans ve % 1’e yakimi da lisans diizeyinde 6grenimden mezundur. Is¢i personelin 6grenim diizeyinin bu
veriler 15181nda ¢ok diisiik olmadigi sdylenebilir.
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Durum asagida grafiksel olarak da gosterilmistir.

53,1

x

50 <
416

x

w0 V35 35

-

B MEMUR

20,2 misci

X

20 1

10 -
2,3

0 : . : . -~
ILKOSGRETIM LISE OM LISANS LISANS

Tablo 13- Ogrenim Durumlar1 Bazinda Tiim Personelin Grafiksel Dagihm

3- Personelin Yas Durumlar Bazinda Degerlendirilmesi

Isci kadrosunda caligmakta olan personelin %72 ‘ye yakini1 41 yas ve iizerinde oldugu goriilmektedir.

STATUSO | ©-20 21-30 31-40 41-50 51-+ | TOPLAM

isci 0,00% 0,00% 14,06 71,06 14,85 100%

Tablo 14- Personelin Yas Gruplar1 Bazinda Dagihmi

Grafikte is¢i olan personelin yas gruplar1 bazinda incelendigi goriilmektedir. Bu grafikte de 40 yas ve tistii
personel sayisinin 71 oldugu gosterilmistir.
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ISCi

8000,00% -
7000,00% +
6000,00% +

71,09

S000,00% 1
4000,00% +
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3000,00% +
2000,00% +

14,06 14,85

1000,00% 7 pop%  0,00%

0,00% ==

0-20 21-30

31-40 41-50 51+

Tablo 15- Personelin Yas Grubu Bazinda Grafiksel Dagilim

4- Hizmet Alimi Suretiyle istihdam Olunan Personelle ilgili Bilgiler

Hizmet alimi suretiyle istihdam edilen personelin birimler bazinda dagilimi gésterilmistir.

HiZMET ALIM SURETIYLE iSTIHDAM OLUNAN PERSONELIN BiRIMLER
BAZINDA DAGILIMI
MUDURLUK KADIN | ERKEK | TOPLAM

isletmeler 8 16 24
Kaltar ] 9 15
itfaiye 8 9 17
Temizlik igleri 1 90 91
Ruhsat 2 a6 48
Fen isleri 2 36 38
Park ve Bahgeler 1] 28 28
Ulasim Hizmetleri 1 24 25
Su Isleri 1 24 25
Ozel Kalem 5 5 10
Destek 2 7 9
Mali Hizmetler 3 5 8
Hal 1] 3 3
imar 1 2 3
Bilgi islem 1 0 1
Zabita 1 1] 1

Toplam Personel Sayisi 356

Tablo 16- Hizmet Alini Suretiyle Faydalanilan Personelin Birimler Bazinda Dagilim
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Hizmet alimi suretiyle, is giiciinden faydalanilan personelin biiyiik kismimin temizlik, giivenlik, fen isleri ve
park bahg¢eler miidiirliigii biinyesinde yogunlastigi ifade edilebilir.

Hizmet alimi suretiyle ¢alistirilmakta olan personelin 6grenim durumlari bazinda dagilimi verilmistir.

HiZMET ALIM PERSONELIN EGIiTiM DURUMLARI BAZINDA DAGILIMI

Okur Yazar | ilkokul | Ortaockul Lise On Lisans| Lisans Toplam

1,08% 29.47% 18,20% 36,16% 6,06% B,67% 100%

Tablo 17- Hizmet Alimi Personelin Egitim Durumlar1 Bazinda Daghm

E- DIGER HUSUSLAR

1- Mali Duruma Dair Analizler

Belediyelerin gelir ve giderlerinin rasyonel ve gergekgi tahmini biitge icin dnem arz etmektedir.
Gelir ve gider kalemlerinin tahminlerinin iyi bir sekilde analizi belediye gelirlerinin dogru tahmin
edilmesini ve bunun sonucu olarak ger¢eklesme ihtimali yiiksek olan gelir tahminine uygun gider biitgesi
yapilmasina olanak saglar. Ancak, ger¢ege uygun olmayan irrasyonel gelir tahminleri, ister olumlu isterse
olumsuz yonde olsun, sapma orani yiiksek bir biitge hazirlanmasi sonucuna yol agar. Burada ortaya ¢ikan
basarisizlik belediyelerin yiirittiikleri hizmetlerin etkinligini de azaltacaktir.

2- Gelir Yapis1 Analizi

Idaremizin gelir kalem tutarlarimin yiizdesel degisimini yillar itibariyle inceledigimizde, gelir
kalemleri arasinda %54,71 ile en yiiksek oram diger gelirler (devletten alinan katki ve paylar) kaleminde
oldugu goriilebilmektedir. Bu kalemden sonra yiizdesel olarak %34,86 ile en yiiksek paya sahip ikinci
kalemin tesebbiis ve miilkiyet gelirleri oldugu goriilmektedir. Ayrica yillar itibariyle gelir kalemlerinin bazi
istisnai durumlar diginda yilizdesel paylarmin degistigi de goriilmektedir.

GELIR KALEM TUTARLARININ YILLAR IiTIBARIYLE PAYI (%) OLARAK GELISIMI
Gelir Tiirii YUZDESEL ORANLAR

2014 2015 2016 2017 2018 | 2019/6
vergi Gelirleri 12,46% | 14,56% | 16,88% | 15,89% | 14,51% | 8,95%
Tesebbis ve Milkiyet Gelirler| 33,25% 31% 29,35% | 33,65% | 31,35% | 34,86%
Alinan Bagislar ve Yardimlar 0% 0,36% 0,54% 0% 0,03% 0%
Diger Gelirler 43,96% | 51,98% | 52,88% | 49,77% | 53,66% | 54,71%
Sermaye Gelirleri 10,33% 2,10% 0,35% 0,69% 0,45% 1,48%
TOPLAM 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Tablo 18- Gelir Kalem Tutarlarimn Yillar itibariyle Pay
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Tablol7 de oransal olarak son bes yillik biitge gelir gerceklesmeleri 6zetlenmistir. Esasen idaremiz
sorumlulugu ve yonetimi altinda bulunan Bartin Limani“nin en 6nemli gelir kalemlerimizden birisini
olusturmasi, vergi gelirlerini gegmis bulunmasi 6nemli bir veri olarak dikkate alinmaktadir.

Bu durum, idarenin gelir anlaminda giiglii yoniini olusturmakla birlikte, 2020-2024 plan déneminde
gelir arttirict ¢aligmalar yiiriitillerek bu bagil yapinin, alternatif gelir unsurlariyla desteklenmesi dncelikli

hedeflerimiz arasinda yer alacaktir.

GELIR KALEM TUTARLARININ YILLAR iTiBARIYLE GELISiIMi

Gelir Tiirii TAHSILAT TUTARLARI
2014 2015 2016 2017 2018 2019/6

Vergi Gelirleri 7.421.668,47 | 9.106.296,02 | 11.688.747,66| 13.957.597,72| 14.335.641,67| 4.370.547,67
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri |19.806.101,22]19.378.013,24|20.329.702,38| 29.548.332,35] 30.979.465,86| 17.029.478,72
Alinan Bagislar ve Yardimlar ] 232.598,29 375.000,00 ] 30.000,00 0

Diger Gelirler 26.181.346,00]32.519.625,49| 36.623.464,33|43.698.339,67] 53.028.068,15| 26.725.397,00
Sermaye Gelirleri 6.152.411,00 | 1.311.244.70 | 244.750,00 608.735,00 443.650,00 727.507.00
Toplam 59.561.5260,09]62.556.777,74|69.216.664,37] 87.813.004,74| 98.816.820,68| 48.852.930,35

Tablo 19- Gelir Kalem Tutarlarimin Yillar Itibariyle Gelisimi

Tablo18 de ise idarenin son bes yil igerisinde elde etmis oldugu gelirler, ekonomik
bashklan itibariyle topluca, analiz edildiginde; diger gelirlerin (devletten alinan katki ve paylar)

% 54,71tesebbiis ve miilkiyet gelirlerinin % 34,86, vergi gelirlerinin % 14,51, sermaye gelirlerinin
(tasmmaz satis1) %1,48, bagis ve yardimlarin % 0,03, oldugu goriilmektedir.

SON DONEME iLiSKiN BUTCE GELIRLERI ANALIZINE ESAS TABLO (2014-2019)

02-Vergi 03-Tegebbis ve | 04-Alinan Bagis 05-Diger 06-Sermaye
YALAR P Gelirleri Millkiyet Gelirleri] ve Yardimlar Gelirler Gelirleri Voyim
Tahsilat 7.421.608,47 | 19.806.101,22 0 26.181.3456,00] 6.152.411,00] 59.561.526,69
2014  |Toplam Birge Gehy 3
I;f“: T 12,46% 33,25% 0 43,96% 10,33% .
Tahsilat 9.106.297,02 | 19.387.013,24 232.598,29 32.519.625,49]1.311.244,70) 62.556.777,74
2015 |Toplam Butge Geliri ; ‘
14,56% 31% 0,36% 51,98% 2,10% -
Icerisindeki Payr (%)
Tahsilat 11.688.747,60] 20.329.702,38 375.000,00 |36.623.464,33| 244.750,00 | 69.261.664,37
2016 |[Toplam Butce Geliri N ) _ 55
icerisindeki Payi (%) 16,88% 29,35% 0,54% 52,88% 0,35% -
Tahsilat 13,857.597,72| 23.548.332,35 0 43.698.339,67] 608.735,00 | 87.813.004,74
2017 |Toplam Butge Geliri , X
15,89% 33,65% 0 49,77% 0,69%
Icerisindeki Payi (%)
Tahsilat 14,335.641,67| 30.979.645,86 30.000,00 53.023.063,15] 433.650,00 | 98.816.820,68
2018 |Toplam Butge Geliri = ) o
icerisindeki Pay! (%) 14,51% 31,35% 0,33% 53,66% 0,45%
Tahsilat 4.370.547,67 | 17.029.478,72 0 26.725.397,00| 727.507,00 | 58.816.820,68
2019/6 |Toplam Bit¢e Geliri v
3 8,95% 34,86% 0 54,71% 1,48% -
igerisindeki Pay: (%)

Tablo 20- Son Déneme iliskin Biitce Gelirleri Analizi
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3- Biit¢e Giderleri Analizi

Beledive biitcesi giderlerinin analizindeki ilk amac, gider biitcesi gerceklesmelerinin ne sekilde
tezahiir ettiginin irdelenmesidir. Yillar itibariyle biitce 6denekleri ve gergeklesme tutarlarinda yasanan az
veya ¢ok sapma idarenin biitce hazirlama konusunda yetenegini ortaya koymaktan ziyade, giincel sartlarin
idareye yiikledigi yiikiimliiliikklerin mali anlamda ne sekilde yansidigini da 6zetler niteliktedir.

GIDER. GERCEKLESMELERININ YILLAR ITIBARIYLE OZETI
Giderler
{Ebonomik 2014 2015 2016
Kodlama
L 1l Sonu Bidtge 1l Somu eklagme 1l Sonu Bidtge 1l Sonu peklagme 1l Sonu Bidtge 1l Somu peklegme
¥il Sonu Bi il 5 Gargakl: il Sonu BE il & Gargakl ¥il Sonu Bi il & Gargakl:
(L Ditzey) Odenati Harcama Cirant Odenati Harcama Crant Odenati Harcama Orant
T Persomel
Giderleri 14.176.543,00 | 13.930.664. 86 LB% 14,724 002,00 | 14.610.805,70 oo 17.851.300,00 17.240.841,33 oT%
1.5GK Devlet| 3200 644,00 | 2.475.068.60 o5% 2.896.520,00 | 2.610.864.56 21% 323510000 | 2.810.273.64 S0%
Primleri
3.Mal ve 22.006.355,00 | 21.351.448,20 o7 28.840.885.00 | 25.706.004,76 809 37.301.300,00 | 30.675.027,27 21%
Hirmet Al
4 Fam
Giderleri 2,000, 00D, 0D 1.753.060,85 8% 400,00 0,00 % 1.850 000,00 1.763.276 46 o5%
s Can
Transfer 1.872.527.00 1.781.285,78 o5% 1.245.394,00 1.748. 837,82 0% 3.006.735,00 2.500.565,30 3%
b 5ermaye
Ciderleri 12.334. 844,00 | 12.245.008,33 LE% 1663580000 | 15.311.344.32 2% 16. 704 300, 00 15.854.561.5% °5%
T Yedek
Odenelder BED.087,00 0,00 - - 0,00 - - 0,00 -
TOPLAM 55 680.000,00 | 53541 336 00 G 65072 100,00 | 6010884772 4204 8003873500 | 55188 784,00 00
Giderler
{Ekomomik 017 2018 019
Hodlama )
{L Diizey) Y1l Sonu Bidtge Til Sonu Gergalilegme | Y1l Sonu Bitge Til Sonu Gergellegme | Y1l Sonu Bitge Til Sonu Gerpeklegme
I Odanadi Harcama Cirant Odenaii Harcama Orant Odanadi Harcama Ozt
T Fersonel
Ciderleri 17.212.300,00 | 17.134.585,580 100% 15.865.800,00 | 15.532 354,58 100% 20.235.000,00 | 10.848.517,60 sa%
1.5GH Devlet| 3357 700,00 | 3.123.200,23 ooH 3.355.780,00 | 3.352.517,50 a5% 3.548.000,00 | 1.573.211,82 a3%
Primleri
3.Mal ve 40.717.100,00 | 40.425.555,37 ze¥ 45.201.500,00 | 4o.828 708,42 100% 45.417.000,00 | 25.482.71B,08 57%
Hirmet Alvmy
4 Fap
Ciderleri 2.243.000,00 | 2.242.857,21 100% 1.476.100,00 1.457.001,05 100% 2.500.000,00 1.332.458,58 53%
s Can
Transfer 3.021.780,00 | 3.009.249,13 100% 2.550.544,00 2.560.062,35 100% 3.100.000,00 1.419.034,78 as%
6. 5ermaye
Ciderleri 22350000 | 2230270461 100% 23.535. 700,00 | 23.532 B15,11 100% 2E.B00.000,00 | 5.523.565,28 20%
U Yedek
Edenslkler 317.300,00 0,00 o 0,00 0,00 0% 0,00 0,00 %
TOFLAAL £0.034.080,00 | EB.242.667,35 oo% 100.009.734,00 | 90.873.760,72 100% 105.000.000,00 | 47.480.600,65 3%

Tablo 21- Gider Gergeklesmelerinin Yillar itibariyle Ozeti

Son alt1 yila ait biitce 6denekleri ve gider gergeklesme rakamlar1 analiz edildiginde; biitge ile
ongoriilen 6deneklerin kullanim oranlarinin yillar itibariyle arttigi goriilmektedir. Tahminlerin basaril
sekilde tutmus oldugu, tablodaki yillar takip edildiginde goriilecektir.

Gider biitcesinde mali disiplini saglayan bir idare olarak bu konudaki ¢aligmalarimzin ileriki
yillarda da ayn1 sekilde olmasi en biiyiik beklentimizdir.
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Gelir kalemleri i¢in biitce kararinda yapilan tahmin ile gelir kesin hesabina gore gerceklesen tutar
arasindaki fark yapilan tahminin dogruluk payimi gosterir. Cesitli istisnalar disinda (vergi affi gibi) gelir
tahminindeki sapmalar énemlidir. Ciinkii biitce ddeneklerinde yasanabilecek sapma idarenin gelir yaratma
hususunda zorlanmasinin yaninda gergeklestirilmesi planlanan yatirimlarin aksamasina da neden

olabilmektedir.
Bel

ise idare kaynaklarmin ekonomik

smiflandirmaya gore temel dagiliminin 6zetlenmesidir. Tablo21 de 2014-2019 donemi biit¢elerinin
ekonomik diizeyde sergiledigi performansi yansitmaktadir.

BUTCE GiDERLERININ YILLAR iTIBARIYLE GERCEKLESME TUTARI

(2014-2019/6)
Ekonomik Diizey
. 2014 2015 2016 2017 2018 2019/6
1.Personel Giderleri 13.930.664,86| 14.610.805,79| 17.249.641,33| 17.134.585,80| 18.832.364,88| 10.949.517,69
2.5GK Devlet Primleri 2.478.968,69| 2.619.864,96| 2.910.273,64| 3.123.201,23| 3.352.817,90| 1.673.211,82
3.Mal ve Hizmet Al | 21.351.448,29| 25.796.994, 76| 30.675.027,27| 40.429.959,37| 49.828.708,42| 26.482.718,08
4.Faiz Giderleri 1.753.960,95 0,00] 1.763.275,46] 2.242.967,21] 1.476.001,06] 1.332.458,99
5.Cari Transfer 1.781.285,78| 1.796.837,89| 2.590.565,30| 3.009.249,13| 2.860.062,35| 1.419.034,79
6.5ermaye Giderleri 12.245.008,33] 15.311.344,32| 15.854.561,59| 22.302.704,61| 23.532.815,11| 5.623.668,28
9.Yedek Odenekler 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 53.541.336,20| 60.135.847,72| 71.043.345,59| 88.242.667,35| 99.882.769,72| 47.480.609,65
Tablo 22- Biitce Giderlerinin Yillar itibariyle Gerceklesme Tutar
GIDERLERIN EKONOMIK KODLARI OLCUTUNDE DAGILIMINA DAIR TEMEL ANALIZ
(2014-2019/6)
Ekonomik Diizey
. 2014 2015 2016 2017 2018 2019/6
1.Personel Giderleri 26,02% 24,31% 24,28% 19,42% 18,85% 23,06%
2.5GK Devlet Primleri 4,63% 4,36% 4,10% 3,54% 3,36% 3,52%
3.Mal ve Hizmet Alimi 39,88% 42,92% 43,18% 45,82% 49,89% 55,78%
4,Faiz Giderleri 3,28% 0,00% 2,47% 2,54% 1,48% 2,82%
5.Cari Transfer 3,32% 2,94% 3,65% 3,41% 2,86% 2,99%
6.Sermaye Giderleri 22,87% 24,47% 22,32% 25,27% 23,56% 11,84%
9.Yedek Odenekler 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
TOPLAM 100,00% 100,00% 100,00%, 100,00% 100,00%, 100,00%,

Tablo 23- Giderlerinin Ekonomik Kodlan Olgiitiinde Dagilim

* 2019 UN ILK AYININ YUKSEK OLMASININ SEBEBI EMEKLI OLAN iSCILERE KIDEM
TAZMINATI ODEMELERININ YAPILMASI.
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Rakamsal dagilimi daha okunur kilan oransal dagilima dair Tablo incelendiginde, personel
giderlerinin oraninin toplam biitce 6denekleri Olgiitiinde azaldigi, mal ve hizmet alimlarinin 6ne ¢iktigi
goriilmektedir. Sermaye giderlerinde ivme, siiren kentsel altyapi giderlerinin fazlaligi 6lgiitinde hemen
hemen ayni1 kalmiGtir.

4- Harcama Birimleri Bazinda Giderlerin Dagilim

Tablo23 de 2018 yil1 i¢in biitce ger¢eklesmesi verilerinden hareketle, harcama birimlerinin aldiklar

paylar irdelenmistir.

2018 YIU BUTCE ODENEKLERI VE GiDER GERCEKLESME RAKAMLARININ BiRIMLER BAZINDA
ANALIZINE DAIR TEMEL TABLO
HARCAMA BiRiMLERI BUTCE iLE VERILEN | NET ODENEK TOPLAM | BiRiM GiDERLERI
Ozel Kalem 2.643.000,00 3.509.600,00 3.500.783,25
Bilgi islem 846.000,00 734.000,00 727.531,85
Yazi isleri 518.000,00 486.300,00 482.299,95
Hukuk isleri 254.000,00 248.400,00 245.066,89
Ulasim Hizmetleri 8.680.000,00 8.916.100,00 8.900.951,21
Fen isleri 11.190.000,00 22.380.700,00 22.371.667,83
Hal Madirliga 174.000,00 35.200,00 331.789,69
Mali Hizmetler 24.859.734,00 6.037.744,00 6.033.792,53
Ruhsat Madarlagi 1.985.000,00 2.209.490,00 2.205.955,81
imar ve Sehircilik 1.855.000,00 2.327.800,00 2.317.289,92
itfaiye MadarlGgi 3.365.000,00 3.321.300,00 3.310.595,48
Park ve Bahgeler 4,295.000,00 5.202.000,00 5.197.196,81
Kiltir ve Sosyal 2.937.000,00 5.292.400,00 5.922.089,12
Destek Hizmetleri 6.465.000,00 8.013.800,00 8.008.233,09
Su Hizmetleri 12.520.000,00 9.673.600,00 9.666.224,35
Temizlik isleri 7.429.000,00 11.406.500,00 11.405.110,87
Zabita Madarligi 1.136.000,00 1.181.200,00 1.178.186,47
Liman Hizmetleri 3.537.000,00 3.373.200,00 3.365.765,73
Veterinerlik Hizmetleri 2.443.000,00 2.609.300,00 2.605.170,62
isletme ve istirakler 2.878.000,00 2.025.900,00 2.018.284,74
Toplam 100.009.734,00| 100.009.734,00| 90.882.769,72

Tablo 24- Biitce Odenekleri ve Gider Ger¢eklesme Rakamlarinin Birimler Bazinda Analizi
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5- Gelir-Gider Karsilama Oranlan Analizi

Gider ve gelir gerceklesmeleri iizerinden yapilan analizler idarenin gelir ve gider

rakamlarin1 tek bir yonden incelemektedir. Gelir gerceklesmelerinin, giderlerle birlikte
analiz edilmesi daha isabetli sonuglar vermektedir. Nitekim, analiz idarenin gelirlerinin,
giderlerini karsilama orami iizerinden gerceklestirildiginde; 2016 yilinda % 2,51, 2017
yilinda %0,049, 2018 yilinda % 1,07*lik gider fazlaliklar1 géze ¢carpmaktadir.

Gelir ve gider karsilama oranlarina bakildiginda biiyiik 6lciide basar1 saglandig

gbzlenmektedir. Hemen hemen her yil denk biitgeye yakin biit¢e gergeklesmesi saglanmus,
gelirler giderleri biiylik Ol¢iide karsilanmig ve borglanma segenegine gerek kalmadan
hizmetlerin biiyiik bir boliimii gergeklestirilmistir. Bu biiyiik basarmin ileriki donemler de de

gerceklesmesi en biiyiik amacimizdir.

GELIR/GIDER KARSILAMA ORANLARI
(2014-2019/6
Karsilama Karsilama Karsilama
2015 2016
Orami Orani Orani
Gelir |59.561.526,69 62.556.777,74 69.261.664,37
- 111,24% 104,07% 97.49%
Gider |53.541.336,90 60.108.847,72 71.043.345,59
Karsilama Kargilama Kargilama
2018 2019/6
Orani Orani Orani
Gelir |37.313.004,74 99,.51% 98.816.820,68 45.852.930,39
- 98,93% 102,89%
Gider 88.242, 667 99.882.769,72 47.480.609,65
Tablo 25- Gelir/Gider Karsilama Oranlar:
6- Duran Varhklardaki Degisimin Analizi
DURAN VARLIKLARDAKI DEGiSiM ANALIZi
Duran Varliklar Ana Hesaplan 2014 2015 2016 2017 2018 2019/6
Arazive Arsalar Hesabi 96.706.356,81|96.517.454,29| 96.536.154,26( 96.517.084,26| 96.517.084,26| 96.571.084,26
Yeralti ve Yeriisti Dizenleri Hesabi |19.618.881,80{19.618.881,80] 19.618.881,80( 19.848.517,05| 28.385.502,54| 29.297.219,55
Binalar Hesabi 18.544.629,37|19.778.351,04] 19.778.351,04| 47.524.084, 78| 54.251.721,69| 54.358.145,97
Tesis, Makine ve Cihazlar 931.568,27 | 968.610,53 | 1.166.887,83 | 1.482.062,72 | 1.854.301,55 | 1.898.578,90
Tagitlar Hesab 2.327.333,76 | 2.832.630,37 | 3.478.515,02 | 3.653.367,27 | 5.902.933,17 | 5.902.933,17
Demirbaslar Hesahi 1.883.392,60 | 2.355.557,62 | 2.595.684,29 | 3.343.134,20 | 3.751.138,30 | 3.893.991,33

Tablo 26- Duran Varhklardaki Degisime Dair Ozet
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II- PERFORMANS BiLGILERI

A- Temel Politika ve Oncelikler

1- Misyon
Vatandas memnuniyeti temelinde, mahalli miisterek ihtiyaglarin ekonomik ve
etkili sekilde karsilanmasi, dayanisma, yerel ekonominin gelisimi ve kentlilik
bilincini artirmaya yonelik ¢aligmalari ile 6ncii adimlara imza atan idare.

2- Vizyon
Dogasi, tarihi ve kiiltlirel degerleriyle biitiinlesik; hemsehrilik anlayisinin,
kaliteli hizmet, estetik ve korunan kent dokusu ile harmanlandigi, yerli yabanci
herkesin gérmek istedigi; gelecegin kalkinmis Bartin’1inin insa edilmesi.

3- Temel Degerler

e Katilimeilik

e Biitiinciil Hizmet Belediyeciligi

e Sosyal Belediyecilik

e Kiiltiirel Belediyecilik

e Engelli Dostu Belediyecilik

e Yasayarak Koruyan ve Kalkinan Belde

e Kalkmma i¢in koruma; koruma i¢in gelisme; gelisme i¢in biitiinlesme

e Hukuka Uygunluk

e Hesap verilebilirlik

e (evre ve Cevre Hukukuna Saygi

e Hemsehri Hukukuna Oncelik

e Insanlarin yasam bicimine, haklarna, kiiltiirel kimliklerine, deger ve
inanglara saygi

e Faaliyetlerin adalet, esitlik ve Seffaflik temelinde yiiriitiilmesi

e Vatandas memnuniyeti

e Kaynaklarmn etkin, verimli ve amacima yonelik kullanilmasi

e Basariya olan inancin her ¢alismada hakim olmasi

e Teknolojik imkanlardan azami dlgiide istifade edilmesi

e Destekleyicilik

e Veriye Dayali Analiz

e Ureticilik

e insan Odaklilik

e Erisilebilirlik

e Kentsel Gelisimi Yéneten ve Yonlendiren Idare
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B- Amac ve Hedefler

Insan Kaynaklarim1 Ve Kurum Ici iletisimi Gelistirerek Calhsanlarin
SH1.1. | Katthmcilig1 Ve Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve Iyi Hizmet Uretebilmek
I¢in Uyumlu Is Ortamim Saglamak

F.1.1.1 | Kurum personeline hizmet i¢i egitim verilmesi

F.1.1.2 | Birimler arasi iletisimin gelistirilmesi ile ilgili toplantilar diizenlemek
F.1.1.3 | Insan kaynaklari mevcut durumunu gosteren analizler ve raporlar hazirlamak
F114 |Ihalesozlesmeleri kanunu ve hak edis uygulamalari alaninda egitimler
diizenlemek

F.L15 | Hizmet igi egitim faaliyeti

F.1.16. | Hizmet i¢i egitim faaliyeti
F.1.17

Hizmet i¢i egitim faaliyeti

F.1.1.8 | Hizmet ici egitim faaliyeti

F.1.1.9 Bilgi Teknolojileri alaninda egitimler diizenlemek.

F.1.110 | Hizmet ici egitim faaliyeti

Bilgi teknolojilerini kullanarak yazihm ve donanimin arttirilarak dijital
doniisiimii gerceklestirmek

Mevcut yazilimlara iliskin bakim, destek hizmeti ve mevcut donanimlarin teknik
servis hizmeti verilmesi

F.1.2.2 | Bilisim risklerinin yonetilmesi

F.1.2.3 | Bilgi iletisim teknolojilerinin etkin ve verimli yonetilmesi

Biitce disiplinini saglayarak biitce gerceklesme oranim arttirmak , tahakkuk
SH1.3. | eden gelirlerin tahsilatin1 arttirmak ve ek kaynak elde ederek biitce gelirlerini
arttirmak

F.1.3.1 | Performans esash biit¢e uygulamasi

SH1.2.

F.1.2.1

F.1.3.2 | Gelirlerin yonetimi

F.1.3.3 | Isletme Ve Istirak Sayisinin Artirilmasi

F.1.3.4 | Bartin’a Gelen Gezi Turlarinin Isletmelere Yonlendirilmesi Calismalar1 (Reklam
Promosyon Vb.)
F.1.3.5 | Mevcut Isletmelerin Faaliyetlerinin Etkinlestirilmesi

Kaynaklarn risklere karsi korunarak etkin ve verimli bicimde kullanilmasini
saglamak
F.1.4.1 | Birimlerin belirlenmis yonetim gideri ihtiyaglarinin temini

SH1.4.

F.1.4.2 | Hoparlor ve aydinlatma direklerin dikilmesi

F.1.4.3 | Dogrudan Temin Islemleri

F.1.4.4 | Birimlerin belirlenmis yonetim gideri ihtiya¢larinin temini

Arag ve Is Makinelerin Zorunlu Trafik, Muayene, Emisyon gibi zorunlu
faaliyetlerinin yaptirilmasi
E14.6 | TarihiIskele Projesi

F.1.4.5
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Kurumsallasmanin saglanarak risk esash i¢c kontrol sistemini etkin bir sekilde
kullanmak
F.15.1 | Birimlerden gelen hukuki goriislere cevap verilmesi

SH1.5.

F.15.2 | Belediye Baskanlig: ihtilafli isler i¢in hukuki siireci yonetmek

F.1.5.3 | Belediye alacaklar ile ilgili icra takip islemlerini yiiriitmek

F154 | I¢denetim faaliyetinin yiiriitilmesi

Stratejik plan, performans esasli biitce uygulamasi, Idari faaliyet raporu

F.1.5.5 - . .
performans programi hazirlig1 ve izlenmesi

F15.6 | On malikontrol uygulamasi

F.1.5.7 I¢ kontrol sisteminin egitim faaliyeti

F.15.8 | Vatandastan ve CIMER den gelen dilekgelerin izlenmesi

F.15.9 | Gelen giden evrak yonetimi

F.1.5.10 | Meclis sekretarya iglerinin yonetimi

F.1.5.11 | Enclimen sekretarya islerinin yonetimi

F.1.5.12 | Avrupa Birligi Proje ve Dis Iliskiler Birimi Sekretarya islerinin yonetimi

F.1.5.13 | Kurum personeline hizmet i¢i egitim verilmesi

F.1.5.14 | Kurum kiiltiiriiniin gelistirilmesi amaciyla etkinlikler diizenlemek

F.1.5.15 | Is analizi cahsmasinin yapilmasi siirekli gdzden gegirilmesi

Bartin belediyesinin hizmetlerinin hizh ve etkin bir sekilde tanitmak ve e-

SRl belediye uygulamalarim arttirarak vatandasla iletisimi giiclendirmek
E-belediye Hizmetlerinin tanitmak amaciyla Kurumsal Internet Sitesi Uzerinden
161 Duyurularin Yapilmasi ve Kurumsal Web Sitelerin isler durumda tutulmasi
Belediyecilik Hizmetlerinin E-Belediye Sistemleri Uzerinden Siirdiiriilmesi,
F.1.6.2

Artirilmasi.

Kentin saghkl ve planh gelismesini saglayarak dogal afetlere hazirhkh bir
SH2.1. | kent olusturmak, yangin ve acil miidahale hizmetlerini etkin bir sekilde
yiiriitmek

F.2.1.1 Yeni imar planina uygun kamulastirma faaliyeti

F.2.1.2 | Yeni imar planma uygun parselasyon faaliyeti

F.2.1.3 | Izin verilen tiim insaatlarin kontrolii

F.2.14 Ingaatlarla ilgili imar durumu vb bilgi verilmesi

F.2.1.5 | Yangma miidahale

F.2.1.6 | Vatandasn can ve mal giivenliginin saglanmasi hizmetleri

F21.7 | Personel egitimleri, Kamuya verilen egitimler ve vatandasim bilgilendirilmesi
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Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapr Cahsmalarim

S Planlamak Ve Gerceklestirmek
Fo01 Kanalizasyon abone baglantilarinin yapilmasi, yeni kanalizasyon ve yagmursuyu
S sebekelerinin olugturulmasi
F.2.2.2 | Kanal tikanikliklarmin giderilmesi ve yagmur suyu kanal temizliklerinin yapilmasi
F2023 Yeni yerlesim bolgelerine yol kaplamasi yapilmast ve mevcut yollarmin
T onariminin yapilmasi
F.2.2.4 | Istinat Duvar1 Yapilmasi
SH2.3. | Kentigi trafigini rahatlatmak ve giivenli bir akis saglamak
F.2.3.1 | Trafik yol isaretlemelerinin yapilmasi
F.2.3.2 | Uygun goriilen noktalara Hiz Kesici Bambir ve Denilatér montaji yapmak
F233 Kemerkdprii meydaninda bulunan minibiis duraklarin1 EML Lisesi arka kismina
T taginmasi
F.2.3.4 | Il Belediye sinirlar1 iginde trafik tabelalarmin yerlestirilmesi ve izlenmesi
Toplu ulasim yayginlastirmak ve kaliteli hizmet vermesini saglamak, yaya ve
SH2.4. | bisiklet ulasimin gelistirerek cevreye duyarh ulasim projelerini hayata
gecirmek
F241 | Ozel Halk Otobiisleri Alim ihale Sartnamelerinde Degisiklik
F.2.4.2 | Bisiklet Yolu Yapim Projesi
F.2.4.3 | Sehir ici trafik giivenligi i¢in yapilan denetimler
F.2.4.4 | Yeni toplu tagima hatlarinin aktif hale getirmek
SH2.5 Aritma tesislerinin mevcut bakim onarim calismalarim gerceklestirerek
" | saghkh isler halde mevcut yonetmeliklere uygun halde isletmek.
F.2.5.1 | Rutin bakim onarim ¢alismalar1 yapmak
F.2.5.2 | Aritma tesislerinin ve kaynaklarmin korunmasi
F.2.5.3 | Laboratuvar analizlerinin yapilmasit
F.2.5.4 | Atiksu aritma tesisinin isletilmesi
F.2.5.5 | Laboratuvar analizlerinin yapilmasi
Insan ve ¢evre saghgina uygun sunulan igme suyunun siirekliligini saglayarak
SH2.6. " .
artan niifusa yeterli icme suyu planlamalarim yapmak
Su hizmetlerinin saglikl ve siirdiiriilebilir bir sistem igerisinde sunulmasina
F.2.6.1 | yonelik makine, techizat, hizmet alimi ile isale hattinin bakim onarim ¢aligmalar1
yapmak.
F.2.6.2 | Sebeke hattinin iyilestirilmesi.
F.2.6.3 | Su deposu yapimlarmin yiiriitiilmesi.
F.2.6.4 | Sebeke arizalarina daha hizli ve etkin miidahalenin saglanmasi.
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F.2.6.5

Su tasarrufunun saglanmasi i¢in dijital saya¢ kullanimini yayginlagtirmak.

F.3.1.1 | Mezbaha(kesimhane) hizmeti vermek

F.3.2.1

Yesil alanlarin ve parklarin artirilmasi

F.3.2.2

Cocuk Parklarmmin ve Yesil Alanlarin Bakimlarinin Yapilmasi

F.3.2.3

Yesil Alanlarin parklarin Cigeklendirilmesi ve Bitkilendirilmesi

F.3.3.1

Sosyal Donat1 Sayisiin Artirilmasi

F.3.3.2

Miizelerde Ve Sosyal Donatilarin Etkinligini Artirmaya Yonelik Faaliyetler

F.3.4.1

Sportif, Sanatsal Ve Egitsel Etkinliklerin Devamini Ve Katilimcilarin Sayisimin

Artirilmasini Saglamak

F.3.4.2

F.35.1

Amatdor Sporlarin Desteklenmesi

Cevre diizenlemesi yapilmasi

F.3.6.1

Sinek karasinek vb kent zararlilar1 vb. haserelere kars1 ilaglama Yapmak

F.3.6.2

Sahipsiz kopek ve kedilere gecici bakimevi (barmak)hizmeti vermek
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Saghkh bir ¢evre icin temizlik hizmetlerinin modernize ederek hizmetleri

SH3.7. | yerine getirmek Atiklar ¢evreci yontemlerle ve ekonomik fayda saglayacak
sekilde toplamak

F.3.7.1 | Kent temizlik faaliyetleri

F.3.7.2 | Ambalaj atiklarmin yonetilmesi

Kadinlarin Toplumsal Ve Ekonomik Yasama Katilmalarim Saglamak,

Belediyecilik Kapsaminda Yapilacak Etkinlik, Tanitim Fuar Ve

Organizasyonlarla flimizin Turizm Gelirlerini Arttirmak, Yerel Uriinlerin

SH4.1. | Markalasmasi Ve Yerel Ekonomiye Destek Saglamas: i¢in Faaliyetlerde
Bulunmak, Mesleki Egitim Merkezleri Kurslar Acarak Gencinden Yashsina
Her Bireye Kendini Ekonomik Ve Kiiltiirel Alanlarda Gelismesine Katkida
Bulunmak

F.4.1.1 | Etkinlik, Tanitim Fuar Ve Organizasyon Hizmetleri

F.4.1.2 | Mesleki Egitim Merkezleri Kurslarinin Diizenlenmesi
Bartin ili ve Miicavir Alan simirlan icerisinde Sebze ,Meyve Ticaretinin
Kaliteli, Standartlara ve Gida Giivenirliligine uygun olarak Serbest Rekabet

Sz Sartlan icinde yapilmasinin saglanmasi , Hal Kayit Sisteminin saghkh bir
sekilde isletilmesi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi

F.4.2.1 | Halen Giren ve ¢ikan mallarin tartilmasi

F.4.2.2 | Hal esnafi ile toplantilar diizenlemek

F.4.2.3 | Kiinyeli yas sebze ve meyve konusunda vatandasin bilgilendirilmesi

Hal i¢i ve Hal Dis1 Esnafin Ticaret i1 Miidiirliigii ile Koordineli olarak

Fa2a denetlenmesi
Sorumluluk alanlarindaki isyerlerini ruhsatlandirmak, denetimini saglamak,

>SS, calisanlan ve isletmecileri bilgilendirmek

F.4.3.1 | Isyeri ruhsat agma ve caligma ruhsati diizenlemek

F.4.3.2 | Isyerlerini denetlemek

SH4.4. | Liman Hizmetlerinde sunulan kaliteli hizmetin siirekliliginin saglanmasi

F.4.4.1 | Bot hizmeti

F.4.4.2 | Kilavuzluk Hizmeti
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F.4.4.3

ROmorkor Hizmeti

F.4.4.4

Liman Hizmeti

F.5.1.1

Toplu tagima araglarmin engellilerin kullanabilir ligini saglayacak sekilde

modernize etmek

F.5.1.2

F.5.3.1

Kent i¢i trafiginde engelli park yerlerinin isaret ve uyari faaliyetlerini yliriitmek

Mezarlik ve Defin Faaliyetinin Aksatilmadan Yiiriitiilmesi

F.5.3.2

Bartin Belediyesi Gasilhane Yapimi

F.5.4.1 | Sosyal Yardim Faaliyetlerinin Devaminin Saglanmasi

F.55.1

Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yonetilmesi

F.5.5.2

Halkla Iliskiler

Tablo 27- Amag ve Hedefler Tablosu
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C- Performans Hedef ve Gostergeleri Ile Faaliyetler

1- Performans Hedef Tablolar

Idare Adi BARTIN BELEDIYESI

Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef SH1.1. insan Kaynaklarim Ve Kurum ici Iletisimi Gelistirerek Cahsanlarin Katthmeihg Ve

Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve iyi Hizmet Uretebilmek I¢in Uyumlu is Ortamuim Saglamak

Performans | PH1.1.1. Hizmet i¢i egitim ile hizmetin niteliginin artirilmasi

Hedefi
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) | (2020)
PG1.1.1 | Dizenlenen Egitim Insan Kaynaklar1 ve ] _ 4
Sayisi(Adet) Egitim Miudiirligi
Hizmet i¢i egitimlerden ;
PG1.1.2 | faydalanan personelin Igsﬁn. Kﬁ?zlflf.lxe - ) 70
memnuniyet yiizdesi(%) gitim Mudurlugu
Hizmet i¢i egitimlere :
PG1.1.3 | katilan personel Insvgn. Kayrfalilatlv\‘z‘e - ) 70
Egitim Mudiirligi
sayisi(adet)
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Kurum personeline
F.1.1.1 | hizmet i¢i egitim 20.000,00 TL - 20.000,00 TL
verilmesi
Birimler arasi iletisimin
F.1.1.2 | geligtirilmesi ile ilgili 10.000,00 TL - 10.000,00 TL
toplantilar diizenlemek
Insan kaynaklar1 mevcut
F.113 | durumunu gosteren 43.738.000,00 TL - 43.738.000,00 TL
analizler ve raporlar
hazirlamak
GENEL TOPLAM 43.768.000,00 TL - 43.768.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.1. insan Kaynaklarim Ve Kurum ici iletisimi Gelistirerek Cahsanlarin Katimcihg Ve
Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve iyi Hizmet Uretebilmek I¢in Uyumlu is Ortanuim Saglamak
Performans | PH 1.1.2 Thale sdzlesmeleri kanunu ve hak edis uygulamalar alaninda egitimler
Hedefi diizenleyerek personel yetkinligini artirmak
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) | (2020)
PG1.1.4 | Duzenlenen Egitim Sayisi Fen [sleri i . 1
(adet)
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ihale sdzlesmeleri
F.1.1.4 | kanunu ve hak edis 10.000,00 TL - 10.000,00 TL
uygulamalar1 alaninda
egitimler diizenlemek
GENEL TOPLAM 10.000,00 TL - 10.000,00 TL
Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.1. insan Kaynaklarim1 Ve Kurum ici iletisimi Gelistirerek Calisanlarin Katilimeiligl Ve
Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve Iyi Hizmet Uretebilmek icin Uyumlu is Ortamim Saglamak
Performans | PH1.1.3. Personelin uzmanlk alanlarinda gelisimini saglamak
Hedefi
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) | (2020)
PG1.1.5 | Dizenlenen Egitim Sayisi Imar ve Sehircilik i - 1
(adet)
_ Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.115 | Hizmet ici egitim faaliyeti 10.000,00 TL - 10.000,00 TL
GENEL TOPLAM 10.000,00 TL - 10.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.1. Insan Kaynaklarim Ve Kurum Igi lletisimi Gelistirerek Calisanlarin Katilimeiligi Ve
Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve Iyi Hizmet Uretebilmek I¢in Uyumlu Is Ortamim Saglamak
Performans | PH1.1.4. Hizmet i¢i egitim ile hizmetin niteliginin artirilmasi
Hedefi
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) (2020)
PG1.16 | Dizenlenen Egitim Sayis: Mali Hizmetler ] - 4
(adet)
Hizmet i¢i egitimlerden
PG1.1.7 | faydalanan personelin Mali Hizmetler - - 70
memnuniyet yiizdesi(%)
Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.11.6 | Hizmet ici egitim faaliyeti 10.000,00 TL - 10.000,00 TL
GENEL TOPLAM 10.000,00 TL - 10.000,00 TL
Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.1. insan Kaynaklarim Ve Kurum Ici iletjsimi Gelistir‘erek Callsan[arln Katihmceilhigl Ve
Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve lyi Hizmet Uretebilmek I¢in Uyumlu Is Ortamim Saglamak
Performans | PH1.1.5. Insan ve cevre saghigina uygun sunulan igme suyunun siirekliligini
Hedefi saglamak ve bu hizmetin en uygun, en etkin sekilde sunulmasi i¢in gerekli olan
egitim, seminer v.b. ¢alismalar yapmak.

Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) | (2020)
PG1.1.8 | Duzenlenen Egitim Sayisi Su Isleri i 3
(adet)
_ Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

F.L17 | Hizmet ici egitim faaliyeti 35.000,00 TL - 35.000,00 TL

GENEL TOPLAM 35.000,00 TL - 35.000,00 TL

34




Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.1. Insan Kaynaklarim Ve Kurum Igi lletisimi Gelistirerek Calisanlarin Katilimeiligi Ve
Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve Iyi Hizmet Uretebilmek I¢in Uyumlu Is Ortamim Saglamak
Performans | PH1.1.6. Hizmet i¢i egitim ile hizmetin niteliginin artirilmasi
Hedefi
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) | (2020)
PG1.1.9 | Dizenlenen Egitim Sayisi Ulasim Hizmetleri - - 1
(adet)
Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.11.8 | Hizmet ici egitim faaliyeti 5.000,00 TL - 5.000,00 TL
GENEL TOPLAM 5.000,00 TL = 5.000,00 TL
Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.1. insan Kaynaklarim Ve Kurum ici ilet.i.simi Gelistir'erek Callganl'arln Katihmcihi1 Ve
Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve lyi Hizmet Uretebilmek I¢cin Uyumlu Is Ortamim Saglamak
Performans | PH1.1.7. Hizmet i¢i egitim ile hizmetin niteliginin artirilmasi
Hedefi
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) | (2020)
PG1.1.10 | Dizenlenen Egitim Sayisi Bilgi fslem i - 1
(adet)
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilgi Teknolojileri
F.1.1.9 alaninda egitimler 5.000,00 TL - 5.000,00 TL
diizenlemek.
GENEL TOPLAM 5.000,00 TL - 5.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI

Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef SH1.1. Insan Kaynaklarim Ve Kurum Igi Iletisimi Gelistirerek Calisanlarin Katilimeiligi Ve
Gelisimini Arttirarak Kaliteli Ve lyi Hizmet Uretebilmek I¢cin Uyumlu Is Ortamim Saglamak

Performans | PH1.1.8.insan Kaynaklarini ve kurum I¢i iletisimi gelistirerek ¢alisanlarin

Hedefi katilimeiligini ve gelisimini arttirarak kaliteli ve iyi hizmet tiretebilmek i¢in uyumlu

is ortamini saglamak

Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) | (2020)
Mevzuat kapsaminda
PG1.1.11 | ekler ve degisiklikler Ruhsat ve Denetim ] - 3
hakkindaki egitim sayis1
(adet)
Bilgi teknolojilerini
PG1.112 | kullanarak yazilim ve Ruhsat ve Denetim - - 3
donanim egitim
sayisi(adet)
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.1.1.10 | Hizmet ici egitim faaliyeti 60.000,00 TL - 60.000,00 TL
GENEL TOPLAM 60.000,00 TL - 60.000,00 TL
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Idare Ad1

BARTIN BELEDIYESI

Amag

SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef

SH1.2.Bilgi teknolojilerini kullanarak yazihm ve donamimin arttirlarak dijital
doniisiimii gerceklestirmek

Performans

Hedefi

PH1.2.1 Dijital doniigiimiin saglanmasi

Performans Gostergesi

Sorumlu Miidiirliik

(2018)

(2019)

(2020)

PGl.2.1

Mevcut yazilimlara
iliskin bakim, destek
hizmeti sayis1 (adet)

Bilgi Islem

2 2

PG1.2.2

Mevcut yazilimlara iliskin
teknik servis hizmeti
verilmesi(saat)

Bilgi Islem

PG1.2.3

IPS (Saldir1 Engelleme)
yiizdesi(%)

Bilgi Islem

100

100 100

PG1.2.4

Mevcut Bilgi
Teknolojilerine ait
sorunlarin giderilme
yiizdesi (%)

Bilgi Islem

100

100 100

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci (2020)

Biitce

Biitce Dis1

Toplam

F.121

Mevcut yazilimlara
iliskin bakim, destek
hizmeti ve mevcut
donanimlarin teknik
servis hizmeti verilmesi

700.000,00 TL

700.000,00 TL

F.1.2.2

Bilisim risklerinin
yonetilmesi

50.000,00 TL

50.000,00 TL

F.1.2.3

Bilgi iletisim
teknolojilerinin etkin ve
verimli yonetilmesi

180.000,00 TL

180.000,00 TL

GENEL TOPLAM

930.000,00 TL

930.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.3. Biitce disiplinini saglayarak biitce gerceklesme oranim arttirmak ,
tahakkuk eden gelirlerin tahsilatim1 arttirmak ve ek kaynak elde ederek biitce
gelirlerini arttirmak
Performans | PH1.3.1. Biitge gerg¢eklesme oranini, Gelirlerin ve tahsilatin artirilmasi, ek kaynak
Hedefi yaratilmasi
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) (2019) | (2020)
PG1.3.1 | Tahsilat tahakkuk Orani(%) Mali Hizmetler 80 80 81
PG1.3.2 Oz gelirlerin Toplam S 45 46
Gelirler icindeki Orani(%) Mali Hizmetler 45
PG133 | Biitce Gergeklesme Mali Hizmetler 95 95 96
Orani(%)
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F13.1 | Performans esasl biitge 8.835.500,00 TL - 8.835.500,00 TL
uygulamasi
F.1.32 | Gelirlerin yonetimi 2.500,00 TL - 2.500,00 TL
GENEL TOPLAM 8.838.000,00 TL - 8.838.000,00 TL
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Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI

Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef SH1.3. Biitce disiplinini saglayarak biitce gerceklesme oranim arttirmak ,
tahakkuk eden gelirlerin tahsilatim1 arttirmak ve ek kaynak elde ederek biitce
gelirlerini arttirmak

Performans | PH1.3.2. Isletme Sayis1 Ve Miisteri Sayilarmim Artirilmasi
Hedefi

Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) | (2019) (2020)

Isletme ve istirak , ,
PG1.34 Isletme Istirakler 9 9 10
say1si(Adet)

Isletme ve istiraklerden ' '
PG1.3.5 | yararlanan vatandag Isletme Istirakler 50.000 | 60.000 65.000
sayisi(Adet)

; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler

Biitce Biitce Dis1 Toplam

Isletme Ve Istirak

F.1.3.3
Sayismin Artirilmast 208.000,00 208.000,00

Bartin’a Gelen Gezi
Turlarmm Isletmelere
F.1.3.4 | vonlendirilmesi 50.000,00 - 50.000,00
Calismalar1 (Reklam
Promosyon Vb.)

Mevcut Isletmelerin

Etkinlestirilmesi

GENEL TOPLAM 1.764.000,00 TL - 1.764.000,00 TL
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Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI

Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef SH1.4. Kaynaklarin risklere kars1 korunarak etkin ve verimli bicimde
kullanilmasim saglamak

Performans | PH1.4.1. Etkin ve verimli kaynak yonetimi

Hedefi
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) | (2019) (2020)
Birimlerin belirlenmis
PG1.4.1 | YOnetim gideri Destek hizmetleri 100 100 100
ithtiyaclarmin
gerceklesme yiizdesi(%)
PG1.4.2 Hoparlorle ilgili vatandas Destek hizmetleri 600 480 380
sikayet sayisi(adet)
PG1.43 | Dogrudan temin Destek hizmetleri 1200 | 1.010 960
sayisi(adet)
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Birimlerin belirlenmis
F.1.4.1 | yonetim gideri 8.140.000,00 TL - 8.140.000,00 TL

ihtiyag¢larinin temini

Hoparlor ve aydinlatma
F.1.4.2 925.000,00 TL - 925.000,00 TL
direklerin dikilmesi

Dogrudan Temin

F.143 | . 78.000,00 TL - 78.000,00 TL
Islemleri

GENEL TOPLAM 9.143.000,00 TL - 9.143.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.4. Kaynaklarn risklere kars1 korunarak etkin ve verimli bicimde
kullanilmasim saglamak
Performans | PH1.4.2.  Etkin ve verimli kaynak yonetimi
Hedefi
Performans Gostergesi Sorumlu Miidiirliik (2018) | (2019) (2020)
Midiirligiimiize gelen
PG1.4.4 | taleplerin kisa stire Ulasim hizmetleri 70 90 99
icerisinde karsilanmasi
(%)
PG1.45 | Hoparlorle ilgili vatandas Ulagim hizmetleri 600 480 380
sikayet sayisi(adet)
PG1.4.6 | Projesi Tamamlanma Ulagim hizmetleri i - 100
Yiizdesi (%)
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Birimlerin belirlenmis
F.14.4 | yonetim gideri 7.623.450,00 TL - 7.623.450,00 TL
ihtiyag¢larinin temini
Arag ve Is Makinelerin
Zorunlu Trafik,
F.1.45 | Muayene, Emisyon gibi 135.000,00 TL } 135.000,00 TL
zorunlu faaliyetlerinin
yaptirilmasi
F1ag | Laribilskele Projesi 100.000,00 TL - 100.000,00 TL
GENEL TOPLAM 7.858.450,00 TL - 7.858.450,00 TL
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Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI

Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef SH1.5. Kurumsallasmanin saglanarak risk esash i¢ kontrol sistemini etkin bir

sekilde kullanmak

Performans | PH1.5.1. Birimlerin etkinliginin saglanmasi, davalarin kazanilmasi ve tahsilatin

Hedefi artirilmasi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Birimlerden gelen hukuki Hukuk fsleri 15 Adet- 20 3 Adet- | 3 Adet-5
PG1.5.1 511 ; uku er1
gorils adedi ve cevap ; Giin 15Gin | Gin
verilme stiresi(Adet-Siire)
PG15.2 | Belediye Baskanhig: taraf Hukuk Isleri i 188 193
oldugu dava sayisi(Adet)
PG1.5.3 | icra islemlerinden dosya Hukuk Isleri i 504 550
say1si(Adet)
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Birimlerden gelen hukuki
F151 ' ' 15.000,00 TL - 15.000,00 TL
goriislere cevap verilmesi
Belediye Baskanligi
F.15.2 | ihtilafli isler icin hukuki 58.000,00 TL - 58.000,00 TL
stireci yonetmek
Belediye alacaklar ile
F.15.3 | ilgiliicra takip islemlerini 58.000,00 TL - 58.000,00 TL
yiiriitmek
GENEL TOPLAM 131.000,00 TL - 131.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.5. Kurumsallasmanin saglanarak risk esash i¢ kontrol sistemini etkin bir
sekilde kullanmak
Performans | PH1.5.2. Etkin i¢ denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
PGL5.4 | Diizenlenen I¢ Denetim Ozel Kalem 3 3 3
Raporu Sayisi(adet)
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
I¢ denetim faaliyetinin
F.15.4 13.000,00 TL - 13.000,00 TL
yiiriitiilmesi
GENEL TOPLAM 13.000,00 TL - 13.000,00 TL
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Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI

Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Hedef SH1.5. Kurumsallasmanin saglanarak risk esash i¢ kontrol sistemini etkin bir

sekilde kullanmak

Performans | PH1.5.3. Stratejik plan-performans programi-performans esasl biitge ¢alismalarinin

Hedefi tamamlanmasi ve i¢ kontrol sisteminin isler halde tutulmasi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miadiirlik
Performans programu -
PG15.5 | faaliyet raporu ve Idari Mali Hizmetler 100 100
faaliyet raporunun
siiresinde yapilmasi(%)
On mali kontrole iliskin Mali Hizmetler
PG1.5.6 | gelen dosyalarin 100 100
tamamlanma yiizdesi(%)
PG1.5.7 I¢ kontrol sisteminin egitim Mali Hizmetler 5 2
sayisi(Adet)
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Stratejik plan, performans
esasli biitge uygulamasi,
F155 | Idari faaliyet raporu 35.000,00 TL - 35.000,00 TL
performans programi
hazirlig1 ve izlenmesi
F156 On mali kontrol uygulamasi 0,00 TL . 0,00 TL
I¢ kontrol sisteminin egitim
F.15.7 o 41.000,00 TL - 41.000,00 TL
faaliyeti
GENEL TOPLAM 76.000,00 TL - 76.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.5. Kurumsallasmanin saglanarak risk esash i¢ kontrol sistemini etkin bir
sekilde kullanmak
Performans | PH1.5.4. Dilekgelerin siiresinde cevaplanmasi
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
CIMER dilekge cevap Zabita
PG1.5.8 | siiresi (glin) 100 100 100
Mudiirligii
PG1.5.9 Di‘ger dilekce cevap siiresi Zabita 100 100 100
(gtin) Mudiirligii
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Vatandastan ve CIMER den
F.15.8 50.000,00 TL - 50.000,00 TL
T gelen dilekgelerin izlenmesi
GENEL TOPLAM 50.000,00 TL - 50.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.5. Kurumsallasmanin saglanarak risk esash i¢ kontrol sistemini etkin bir
sekilde kullanmak
Performans | PH1.5.5. Meclis ve Enclimen sekretarya islemlerinin gergeklestirilmesi, gelen giden
Hedefi evrak yonetiminin etkin islemesi, Avrupa Birligi Proje ve D1s iliskiler Birimi
Sekretarya islerinin yonetiminin etkin iglemesi.
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Gelen evrak sayisi-Giden 8.000 / 6.000 8.000/ 8.000/
pG1.5.10 | EVrak sayisi-Dilekee ile Yamigleri | |6.000/ 6.000 /
bagvuru sayisi / 10.000
10.000 10.000
PG1.5.11 Mecl}s Ifararlarln islem Yaz Isleri 7 7 7
stiresi(giin)
PG1.5.12 Epcume? Kararlarm iglem Yazi Isleri 7 7 7
stiresi(giin)
PG1.5.13 | Rutin islem listesinin C 100 100
gerceklesme yiizdesi(%) Yaz Igleri 100
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F15.9 Gelen giden evrak yonetimi 53.000,00 TL - 53.000,00 TL
F 1510 1\/{ecli§ sg:kretarya islerinin 8.000,00 TL - 8.000,00 TL
yonetimi
E 151 | Eocdmen sekretarya 2.000,00 TL - 2.000,00 TL
S islerinin yonetimi
Avrupa Birligi Proje ve Dis
F.15.12 | iligkiler Birimi Sekretarya 4.000,00 TL - 4.000,00 TL
islerinin yonetimi
GENEL TOPLAM 67.000,00 TL - 67.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.5. Kurumsallasmanin saglanarak risk esash i¢ kontrol sistemini etkin bir
sekilde kullanmak
Performans | PH1.5.6. Personel farkindaligimin artirilmasi
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
PG1.5.1. Diizenlenen Insan
PG1.5.14 Egitim Sayis1 Kaynaklar1 ve ) 5
Egitim
PG1.5.2. Kontrol ortami Insan
PGL1.5.15 | yeterlilik diizeyi(%) Kaynaklar1 ve ) 50
Egitim
Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F1513 Kurum personeline hizmet 20.000,00 TL - 20.000,00 TL
T ici egitim verilmesi
Kurum kiiltiiriiniin 25.000,00 TL - 25.000,00 TL
F.1.5.14 | gelistirilmesi amaciyla
etkinlikler diizenlemek
Is analizi calismasmin 30.000,00 TL - 30.000,00 TL
F.1.5.15 | yapilmasi siirekli gozden
gecirilmesi
GENEL TOPLAM 75.000,00 TL - 75.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Hedef SH1.6. Bartin belediyesinin hizmetlerinin hizh ve etkin bir sekilde tamitmak
ve e-belediye uygulamalarim arttirarak vatandasla iletisimi giiclendirmek
Performans | PH1.6.1. E-Belediye hizmetlerinin tanitimi ve bu hizmetlerin artirilmasi.
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
PG1.6.1 | Mevcut Hizmetlere iliskin Bilgi fslem 0 0 12
bilgilendirme sayisi(Adet)
PG1.6.2 | Mevcut E-belediye Hizmet oo 7 8
modiilleri sayisi(Adet) Bilgi Islem !
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
E-belediye Hizmetlerinin tanitmak
amactyla Kurumsal Internet Sitesi
F16.1 | Uzerinden Duyurularin Yapilmasi 30.000,00 TL - 30.000,00 TL
ve Kurumsal Web Sitelerin isler
durumda tutulmasi
Belediyecilik Hizmetlerinin E-
F162 | Belediye Sistemleri Uzerinden 50.000,00 TL - 50.000,00 TL
Siirdiiriilmesi, Artirilmasi.
GENEL TOPLAM 80.000,00 TL - 80.000,00 TL

48




Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.1. Kentin saghkh ve planh gelismesini saglayarak dogal afetlere hazirhkh
bir kent olusturmak, yangin ve acil miidahale hizmetlerini etkin bir sekilde
yiritmek
Performans | PH2.1.1. Kentin saglikli ve planli gelisimini saglamak
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Imar planma uygun Imar ve Sehircilik - - 30
PG2.11 kamulastirma sayisi(Adet)
PG2.1.2 Imar planmna gére Imar ve Sehircilik - - 215
" | parselasyon alani(Hektar)
PG2.13 [zin Veril?n ipsa.gtlarln mar ve Sehircilik 10 10 10
kontrol siiresi(giin)
PG2.1.4 | 7n verilen insaatlarm | fmar ve Sehircilik | 15 15 15
kontrol siiresi(giin)
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler Biitce -
i oplam
Biitce Disi
F211 Yeni imar plamng uygun 500.000,00 TL . 1.781.500,00 TL
kamulastirma faaliyeti
F212 Yeni imar plann?a uygun 960.000,00 TL . 250.000,00 TL
parselasyon faaliyeti
F213 Izin Vefllen tlim insaatlarin 639.000,00 TL - 8.813.000,00 TL
kontrolii
F214 Ingaatlarla i'lgi'li im_ar . 0,00 TL . 981.000,00 TL
durumu vb bilgi verilmesi
GENEL TOPLAM 2.099.000,00 TL - 2.099.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.1. Kentin saghkh ve planh gelismesini saglayarak dogal afetlere hazirhkh
bir kent olusturmak ve vatandasin can ve mal giivenligini saglamak
Performans | PH2.1.2. Dogal afetler yeterli egitim ile hazirlanmak, olaylara etkin siirede
Hedefi miidahale
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
PG2.15 PG2.1 5 . Yanglna miidahale itfaiye 56 45 35
cikis siiresi(sn)
PG2.1.6. Vatandasin can ve
mal glivenliginin saglanmasi e 99 99 99
PG2.16 hizmetlerinde basar1 Itfaiye
orani(%)
PG2.17 PG2.1.7.Bilgilendirme itfaiye 90 90 90
sayisi(adet)
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler Biitce -
i oplam
Biitce Disi
F215 | Yangma midahale 280.000 TL - 280.000 TL
Vatandasin can ve mal
F.2.1.6 | glivenliginin saglanmasi 325.000 TL - 325.000 TL
hizmetleri
Personel egitimleri, Kamuya
F.2.1.7 | verilen egitimler ve 60.000 TL - 60.000 TL
vatandasin bilgilendirilmesi
GENEL TOPLAM 665.000,00 TL - 665.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.2. Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyap:1 Calismalarini
Planlamak Ve Gerceklestirmek
Performans | PH2.2.1. Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyap1 Caligmalarini
Hedefi Vatandas memnuniyeti ¢er¢evesinde gergeklestirmek
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Karjallzasyon Ve o Talep Talep
PG22.1 Yagmursuyu Altyapisi Fen Isleri -
"7 | Taleplerini Kargilama Gilini Glini
Stiresi(Giin)
PG2.2.2 | Micirlama Alani(m2) Fen Isleri - - 5.000
Asfalt Kaplama Lo
PG2.2.3 Miktari(Ton) Fen Isleri - - 30.000
Beton Parke Kaplama Lo
PG2.2.4 Alani(m2) Fen Isleri - 35.000
PG2.2.5 | Istinat Duvari Alani(m2) Fen Isleri - - 1.200
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler Biitce S
- oplam
Biitce Disi
Kanalizasyon abone
F2921 baglantilarinin yapilmasi, yeni 1.781.500,00 TL - 1.781.500,00 TL
T kanalizasyon ve yagmursuyu
sebekelerinin olusturulmasi
Kanal tikanikliklarinin
F.2.2.2 | giderilmesi ve yagmur suyu 300.000,00 TL } 300.000,00 TL
kanal temizliklerinin yapilmasi
Yeni yerlesim bolgelerine yol
F.2.23 | kaplamasi yapimasi ve 8.813.000,00 TL - 8.813.000,00 TL
mevcut yollarmin onariminin
yap11mas1
F294 Istinat Duvar1 Yapilmasi 981.000,00 TL _ 981.000,00 TL
GENEL TOPLAM 11.875.500,00 TL - 11.875.500,00 TL
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Idare Adi__ | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.3. Kent i¢i trafigini rahatlatmak ve giivenli bir akis saglamak
Performans | PH2.3.1. Trafik yol isaretlemelerinin yapilmasi.
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Trafik yol isaretlemelerinde Fen isleri } 900
PG2.3.1 yapilan metrekare(m?2)
Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler Biitce -
i oplam
Biitce Diss p
Trafik yol isaretlemelerinin
F231 84.000,00 TL - 84.000,00 TL
yapilmasi
GENEL TOPLAM 84.000,00 TL 84.000,00 TL
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Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI

Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI

Hedef SH2.3. Kent i¢i ulasim trafigini rahatlatmak ve giivenli bir akis saglamak

Performans | PH2.3.2. Kent ici trafigini rahatlatmak ve giivenli bir akis saglamak
Hedefi

Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik

Uygun goriilen noktalara
pGg2 3o | Hiz Kesici Bambir ve Ulasim 2.300 750 2.800

Denilatér montaji

yapmak.(Adet)

Kemerkdprii meydaninda
PG2.3.3 bulunaq mipibﬁs duraklarini Ulasim i - 100

7 | EML Lisesi arka kismina
taginmasi (%)
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler Biitce
Biitce Toplam

Dis1

Uygun goriilen noktalara
F.2.3.2 | Hiz Kesici Bambir ve 122.500,00 TL ) 122.500,00 TL

Denilatér montaji1 yapmak

Kemerkdprii meydaninda

£233 bulunan minibis duraklarini 0,00 TL - 0,00 TL
T EML Lisesi arka kismina
tagsimmasi
GENEL TOPLAM 122.500,00 TL - 122.500,00 TL
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Idare Adi__ | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.3. Kent i¢i ulasim trafigini rahatlatmak ve giivenli bir akis saglamak
Performans | PH2.3.2. Kent ici trafigini rahatlatmak ve giivenli bir akis saglamak
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
PG2.3.4 1slemin tamamlanma Zabita - - 10
| siiresi(gilin)
Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler Biitce -
i oplam
Biitce Diss p
11 Belediye smirlari iginde
F.2.3.4 | trafik tabelalarinin 50.000,00 TL ) 50.000,00 TL
yerlestirilmesi ve izlenmesi
GENEL TOPLAM 50.000,00 TL - 50.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.4. Toplu ulasim yayginlastirmak ve kaliteli hizmet vermesini saglamak,
yaya ve bisiklet ulasimim gelistirerek ¢cevreye duyarh ulasim projelerini hayata
gecirmek
Performans | PH2.4.1. Toplu ulasimi yayginlastirmak ve kaliteli hizmet vermesini saglamak,
Hedefi yaya ve bisiklet ulasimini gelistirerek cevreye duyarh ulasim projelerini hayata
gecirmek
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Cevreye duyarli halk
Ulasim
PG2.4.1 | otobiislerinin _ . - - 3
o Hizmetleri
kullanilmasi(adet)
PG2.4.2 Bisiklet Yolu Yapim Projesi Ulaslm _ i - 10
Hizmetleri
Sehir i¢i trafik giivenligi
PG2.4.3 | igin yapilan Ulaslm . 120 135 150
; Hizmetleri
denetimler(adet)
Yeni toplu tasima hatlarinin Ulasim 10 8
PG2.4.4 aktif hale getirmek(giin) Hizmetleri 10
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler Biitce S
- oplam
Biitce Dist
Ozel Halk Otobiisleri Alim
F.2.4.1 | ihale Sartnamelerinde - - -
Degisiklik
£249 Bisiklet Yolu Yapim Projesi - - -
Sehir i¢i trafik giivenligi
F.243 |.. . ) ) }
icin yapilan denetimler
F244 YeI.li toplu tagima hatlarmin 168.500,00 TL . 168.500,00 TL
o aktif hale getirmek
GENEL TOPLAM 168.500,00 TL - 168.500,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.5. Aritma tesislerinin mevcut bakim onarim cahismalarim gerceklestirerek
saghkh isler halde mevcut yonetmeliklere uygun halde isletmek.
Performans | PH2.5.1. Aritma tesislerinin mevcut bakim onarim ¢alismalarmi korunmas,
Hedefi standartlara uygun igme suyu saglanmasi.
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
PG2.5.1 | Bakim onarim adedi (adet) Su Isleri 17 17 17
Tesis ve kaynaklar1 koruyan . 1 1 2
PG2.5.2 bekei sayisi(Adet) Su Isleri
PG2.5.3 | Su kalite orani (yiizde) Su Isleri - 99 100
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.2.5.1 | Rutin bakim onarim 160.000,00 TL : 160.000,00 TL
calismalar1 yapmak
F.25.2 | Anima tesislerinin ve 5.000,00 TL - 5.000,00 TL
aynaklarinin korunmasi
F.2.5.3 | Laboratuvaranalizlerinin 350.000,00 TL - 350.000,00 TL
yapilmasi
GENEL TOPLAM 515.000,00 TL - 515.000,00 TL
Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.5. Aritma tesislerinin mevcut bakim onarim ¢ahismalarini ger¢eklestirerek
saghkh isler halde mevcut yonetmeliklere uygun halde isletmek.
Performans | PH2.5.2. Atiksu aritma tesislerinin mevzuata uygun sekilde ¢alistirilmasi igin
Hedefi bakim, onarim ve malzeme temin islemlerini gergeklestirmek.
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
PG2 5.4 Atiksu aritma tesisinin Fen isleri 365 365 365
isletilmesi (giin)
PG25.5 Laboratuvar analizlerinin Fen isleri 300 300 300
yapilmasi (giin)
_ Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Atiksu aritma tesisinin
F.254 |.. . . 785.000,00 TL } 785.000,00 TL
isletilmesi
F2.5.5 | Laboratuvaranalizlerinin 195.000,00 TL - 195.000,00 TL
yapilmasi
GENEL TOPLAM 980.000,00 TL - 980.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Hedef SH2.6. Insan ve ¢cevre saghgina uygun sunulan icme suyunun siirekliligini
saglayarak artan niifusa yeterli icme suyu planlamalarini1 yapmak
Performans | PH2.6.1. insan ve cevre saghigina uygun sunulan igme suyunun siirekliligini
Hedefi saglayarak artan niifusa yeterli igme suyu planlamalarini yaparak su hizmetlerini
etkin ve verimli olarak sunmak.
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirlilk
PG2.6.1 isale_hattlnm bakim onarim Su isleri 5 5 5
adedi (adet )
PG2.6.2 Sebeke hattinda ariza Su fsleri 3.100 3.000 2.900
sayisi(adet)
PG2.6.3 | Su deposu yapim adedi (adet) Su Isleri - - 2
PG2.6.4 | cbeke arzalarna midahale | g o 72 72 72
sliresi(saat)
Su tasarrufunun saglanmasi
PG2.6.5 | i¢in dijital sayag¢ kullanimin1 Su Isleri 48 49 50
yayginlastirmak orani (yiizde)
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Su hizmetlerinin saglikli ve
stirdiiriilebilir bir sistem
igerisinde sunulmasina
F.2.6.1 | yonelik makine, techizat, 550.000 TL - 550.000 TL
hizmet alimi ile isale hattinin
bakim onarim ¢aligmalar1
yapmak.
Fopo |Sebeke hattnin 1.650.000 TL - 1.650.000 TL
tyilestirilmesi.
£263 Su deposu yapimlarinin 622.000 TL - 622.000 TL
T yiiriitiilmesi.
Sebeke arizalarina daha hizlhi
F.2.6.4 | ve etkin miidahalenin 663.000 TL 663.000 TL
saglanmasi.
Su tasarrufunun saglanmasi
F.2.6.5 | i¢in dijital saya¢ kullanimini 30.000 TL ) 30.000 TL
yayginlagtirmak.
GENEL TOPLAM 3.515.000,00 TL - 3.515.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI VARLIKLARININ
KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE KAVUSTURULMASI
Hedef SH3.1. Bartin da yasayan vatandaslarin saghkh hayvanlardan elde edilmis,
saghkl etleri tiilketmesini saglamak amaci ile giiniimiiz sartlarina uygun
modern bir kesimhane hizmeti vermek
Performans | PH3.1.1. Saglikli etlerin tiikketilmesini saglamak amaci ile mezbaha hizmeti vermek
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Kesimi Yapilan Hayvan Veteriner
PG3.1.1 | Sayisi(adet) isleri 2679 1537 2700
sleri
Kesim Sonucu Elde Veteriner
PG3.1.2 C 74 402.67 :
3 Edilen Et Miktar1 (kg) Isleri 696.749 02676 650.000
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mezbaha(kesimhane) hizmeti
F3.1.1 796.000,00 TL - 796.000,00 TL
vermek
GENEL TOPLAM 796.000,00 TL - 796.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI VARLIKLARININ
KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE KAVUSTURULMASI
Hedef SH3.2. Kent estetigine yonelik uygulamalarin cogaltilmasi ve yesil alanlarin
arttirillmasi icin calismalar yapmak mevcut parklarin bakim ve onarim
calismalarimi yaparak park sayisin1 arttirmak
Performans | PH3.2.1. Kent estetigine yonelik uygulamalarin ¢ogaltilmasi ve yesil alanlarin
Hedefi arttirilmasi igin ¢aligmalar yapmak mevcut parklari bakim ve onarim ¢aligmalarinin
yapilmast
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Planlanan Yeni Park Sayis1 Park ve
0
PG3.2.1 | Gergeklesme Orani (%) Baheler 100 100 100
Planlanan Park Bakimi Park ve
PG3.2.2 Gergeklesme Orani (%) Bahgeler 100 100 100
Planlanan Dikimi Yapilan Park ve
PG3.2.3 Bitki ve Cicek Orani(%) Bahgeler 100 100 100
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F3.21 | Yosilalanlarm ve parklarin 5.878.000,00 TL - 5.878.000,00 TL
artirilmasi
Cocuk Parklarinin ve Yesil
F.3.2.2 | Alanlarin Bakimlarinin 277.000,00 TL - 277.000,00 TL
Yapilmasi
Yesil Alanlarin parklarin
F.3.2.3 | Ciceklendirilmesi ve 350.000,00 TL 350.000,00 TL
Bitkilendirilmesi
GENEL TOPLAM 6.505.000,00 TL - 6.505.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI VARLIKLARININ
KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE KAVUSTURULMASI
Hedef SH3.3. Bartin’da yasayan her vatandasimiza hizmet verecek sosyal ve kiiltiirel
donatilarin arttirilmasi yeni yapilacak miizelerle etkin bir kiiltiirel ve turistik
faaliyet alan1 yaratilmasi
Performans | PH3.3.1. Sosyal kiiltiirel donat1 sayis1 ve ziyaretgi sayilarinin artirilmasi
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Sosyal Ve Kiiltiirel Donat1 Kiiltiir ve
PG3.3.1 | Sayisi(Adet) Sosyal Tsleri 2 2 3
Sosyal Ve  Kiiltiirel Kiiltiir ve
PG3.3.2 | Donatilara Ziyaretci Lo 50.000 55.000 115.000
Sosyal Isleri
Sayisi(Adet)
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sosyal Donati Sayisinin 1.944.000,00 TL - 1.944.000,00 TL
F.3.3.1
Artirilmasi
Miizelerde Ve Sosyal
F33o | Donatilarm Etkinligini 100.000,00 TL - 100.000,00 TL
R Artirmaya Y onelik
Faaliyetler
GENEL TOPLAM 2.044.000,00 TL - 2.044.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI VARLIKLARININ
KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE KAVUSTURULMASI
Hedef SH3.4. Tiim vatandaslarimiz icin sportif sanatsal ve egitsel etkinliklerin
arttinlarak devam ettirilmesi ve amator sporlarin desteklenmesi
Performans | PH3.4.1. Sportif Sanatsal Ve Egitsel Etkinliklerin Devamini1 Saglamak Ve Katilimci
Hedefi Sayilarinm Artirilmasi Ile Amator Spor Kuliipleri Ve Sporcularin Desteklenmesi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Sportif, Sanatsal Ve Egitsel Kiiltiir ve
PG3.4.1 | Etkinlik Sayisi(Adet) e 50 30 60
Sosyal Isleri
Sportif,  Sanatsal Ve Kiiltiir ve
PG3.4.2 | Egitsel Etkinliklere Sosval islori 7.000 7.000 15.000
Katilimc1 Sayisi(Adet) ya's
Amator Spor Kuliipleri Kiiltiir ve
PG3.4.3 | Ve Sporcular  igin LIHEVe ) 100.000 | 174.986 | 400.000
. Sosyal Isleri
Ayrilan Biitce
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sportif, Sanatsal Ve Egitsel
Etkinliklerin Devamini Ve
F34.1 1.000.00,00 TL - 1.000.00,00 TL
R Katilimcilari Sayisinin
Artirilmasini Saglamak
Amatdr Sporlarin 400.000,00 TL - | 400.000,00 TL
F.3.4.2 .
Desteklenmesi
GENEL TOPLAM 1.400.000,00 TL - 1.400.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI VARLIKLARININ
KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE KAVUSTURULMASI
Hedef SH3.5. Tarihi ve kiiltiirel miras1 koruyarak gelistirmek
Performans | PH3.5.1. Cevre diizenlemesi yaparak tarihi ve kiiltiirel miras1 korumak ve
Hedefi gelistirmek
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Cevre diizenlemesi .
PG3.5.1 Fen Isleri - - 1
sayisi(adet)
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F351 |Gevre dizenlemesiyapilmas 77.500,00 TL - 77.500,00 TL
GENEL TOPLAM 77.500,00 TL - 77.500,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI VARLIKLARININ
KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE KAVUSTURULMASI
Hedef SH3.6. Cevre saghgi icin ilaclama yapmak, ayn1 dogay1 paylasti@imiz canhlarin
haklarma cagdas belediyecilik anlayisi ile sahip ¢ikarak bakimevi hizmetlerini
yiiriitmek, saghkh bir ¢cevre temizlik hizmetlerinin modernize ederek
hizmetleri yerine getirmek
Performans | PH3.6.1. Cevre sagligi i¢in ilaglama yapmak, bakimevi hizmetinin etkin yiiriitilmesi
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
i i S.Larvasit:16520h | S.Larvasit:1652 | S.Larvasit:1200
llaglanan alan(h.a.)/ ilag ey OhoB60Lt | ohalboo Lt
m1ktar1(1t-kg) T.Larvasit: T.Larvasit: T.Larvasit:
125ha/250kg. 125ha/250kg. 125ha/250kg.
: . Sicak Sis: Sicak Sis: Sicak Sis:
Veterinerlik | sgooonazaos, | 36000na/240Lt. | 42000na280Lt,
PG3.6.1 . . Kene,bit,pire:2750 | Kene,bit,pire:27 | Kene,bit,pire:30
Isleri Oha/275Lt 500ha/275Lt | 000ha/300Lt
Ugkun:112500ha/ | Ugkun:112500h | Ugkun:75000ha
1500Lt a/1500Lt /1000Lt
Karasinek:250000 | Karasinek:250 Karasinek:300
m?/250kg 000m?/250kg 000m?/300kg
H . sl Toplanan: Toplanan:
lernef verilen sahipsiz Toplanan: 150 00
kedi kopek sayisi(adet) 280 Rehabilite Rehabilite
Rehabilite edilen:153 edilen:320
edilen:290 Sahiplendir Sahiplendir
N iplendiri ilen:92 ilen:200
PG3.6.2 Veterinerlik | S Pend Al Almdrgs
e ISleI'l Alindig Ort.Birak:1 Ort.Birak:2
Ort.Birak:23 34 60
5 Asilanan:3 Astlanan:7
Asilanan:397 16 L 50 L
Tedavi Edilen:525 | Tedavi Edilen: Tedavi Edilen:
253 600
Vatandastan gelen N
PG3.6.3 | sahipsiz kopek kedi ile Vetgl'e“ﬁr“k 348 120 250
ilgili ihbar sayis1
Vatandastan gelen kent T
Ao Veterinerlik
PG3.6.4 | zararlilar1 ilgili  ihbar isleri 100 50 70
sayisl
_ Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sinek karasinek vb kent
F.3.6.1 | zararlilar1 vb. haserelere karsi 1.435.000,00 TL. ) 1.435.000,00 TL.
ilaclama Yapmak
Sahipsiz kopek ve kedilere
F.3.6.2 | gecici bakimevi 1.115.000,00TL - 1.115.000,00 TL
(barmak)hizmeti vermek
GENEL TOPLAM 2.550.000,00 TL - 2.550.000,00 TL
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Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI

Amag SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI VARLIKLARININ
KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE KAVUSTURULMASI
Hedef SH3.7. Saghkh bir cevre icin temizlik hizmetlerinin modernize ederek

hizmetleri yerine getirmek Atiklar ¢evreci yontemlerle ve ekonomik fayda
saglayacak sekilde toplamak

Performans | PH3.7.1. Temiz ve Saglikli bir Kent Goriiniimii

Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Vatandas memnuniyet orani Temizlik
PG3.7.1 | % isleri 79 80 80
sleri
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F371 | Kenttemizlik faaliyetleri 8.570.000,00 TL - 8.570.000,00 TL
Ambalaj atiklarinin
F3.7.2 ' . 130.000,00 TL - 130.000,00 TL
yonetilmesi
GENEL TOPLAM 8.700.000,00 TL - 8.700.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA4 BARTINDA YASAYAN BIREYLERE VE EKONOMIK AKTORLERE
DESTEK VEREREK KENT EKONOMISININ GELISIMINE KATKI
SUNULMASI
Hedef SH4.1. Kadinlarin Toplumsal Ve Ekonomik Yasama Katilmalarimi Saglamak,
Belediyecilik Kapsaminda Yapilacak Etkinlik, Tanitim Fuar Ve
Organizasyonlarla flimizin Turizm Gelirlerini Arttirmak, Yerel Uriinlerin
Markalasmasi Ve Yerel Ekonomiye Destek Saglamasi I¢cin Faaliyetlerde
Bulunmak, Mesleki Egitim Merkezleri Kurslar Acarak Gencinden Yashsina
Her Bireye Kendini Ekonomik Ve Kiiltiirel Alanlarda Gelismesine Katkida
Bulunmak
Performans | PH4.1.1. Etkinlik, tanitim, fuar ve organizasyonlar diizenlemek, mesleki egitim
Hedefi merkezleri kurslarmin sayilariin ve katilimer sayilarmin artirilmasi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Etkinlik, Tanitim, Fuar Ve Kiiltiir ve
PG4.1.1 | Organizasyon Sayisi(Adet) Sosyal sleri 2 2 2
Mesleki Egitim Merkezleri Kiiltiir ve
PG4.1.2 | Kurslarma Katilim Sayis1 e 20 30 40
Sosyal Isleri
_ Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Etkinlik, Tanitim Fuar Ve 30.000.00 TL . 30.000.00 TL
F4.1.1 . . . .00y, .000,
Organizasyon Hizmetleri
Mesleki Egitim Merkezleri 30.000.00 TL . 30.000.00 TL
F.4.1.2 " ) UV, WU,
Kurslarinin Diizenlenmesi
GENEL TOPLAM 60.000,00 TL - 60.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA4 BARTINDA YASAYAN BIREYLERE VE EKONOMIK AKTORLERE
DESTEK VEREREK KENT EKONOMISININ GELiSIMINE KATKI
SUNULMASI
Hedef SH4.2. Bartin ili ve Miicavir Alan simirlar icerisinde Sebze ,Meyve Ticaretinin
Kaliteli, Standartlara ve Gida Giivenirlilig¢ine uygun olarak Serbest Rekabet
Sartlan icinde yapilmasinin saglanmasi , Hal Kayit Sisteminin saghkh bir
sekilde isletilmesi ve siirdiiriilebilirliginin saglanmasi
Performans | PH4.2.1. Hale giren ve ¢ikan mallarin tarti, sayim ve kiinye kontrol islemlerinin
Hedefi yapilmasi, giren ve ¢ikan mal evraklarinin diizenlenmesi, tiim bilgilerin
kaydedilmesi ve tartim islemlerinin tamamlanmasi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Halen Giren ve ¢ikan Hal
PG4.2.1 ?()l/f,l;larln tartilma ytlizdesi Miidiirliigii 80 80 80
Hal esnafi ile yapilan Hal
PG4.2.2 | toplanti sayisi (adet) Miidiirligi 10 10 10
Dagitilan tiiketici Hal
PG4.2.3 | bilgilendirme brosiir Miidiirligi - - 3.000
say1s1(Adet)
Denetlenen . Hal
PG4.2.4 | Esnaf sayisi (Hal I¢i+ Hal Miidiirligi - 30+50 30+60
Dis1)(Adet)
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F.4.2 | HalenGiren ve gikan 13.000,00 TL : 13.000,00 TL
mallarin tartilmasi
F422 | Halesnafiile toplantilar 1.000,00 TL - 1.000,00 TL
diizenlemek
Kiinyeli yas sebze ve
F.4.2.3 | meyve konusunda 3.000,00TL } 3.000,00TL
vatandasin bilgilendirilmesi
Hal I¢ci ve Hal Dis1 Esnafin
Fa04 | Ticaret Il Miidiirligi ile 0.00 TL - 0.00 TL
Koordineli olarak
denetlenmesi
GENEL TOPLAM 17.000,00 TL - 17.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA4 BARTINDA YASAYAN BIREYLERE VE EKONOMIK AKTORLERE
DESTEK VEREREK KENT EKONOMISININ GELISIMINE KATKI
SUNULMASI
Hedef SH4.3. Sorumluluk alanlarindaki isyerlerini ruhsatlandirmak, denetimini
saglamak calisanlan ve isletmecileri bilgilendirmek
Performans | PH4.3.1. Sorumluluk alanlarindaki igyerlerini ruhsatlandirmak, denetimini saglamak
Hedefi calisanlar1 ve isletmecileri bildirmek
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Bagvuru yapilan igyeri Ruhsat
PG4.3.1 | ruhsatlandirma taleplerini Deneti 100 100 100
o . . enetim
degerlendirilme orani(%)
Denetlenen igyeri sayisi Ruhsat
PG4.3.2 (adet) Denetim 200 200 200
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Isyeri ruhsat agma ve ]
F.4.3.1 calisma ruhsat1 diizenlemek 0,00 TL 0,00 TL
F43.9 Isyerlerini denetlemek 6.000,00 TL - 6.000,00 TL
GENEL TOPLAM 6.000,00 TL - 6.000,00 TL
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Idare Ad1

BARTIN BELEDIYESI

Amag SA4 BARTINDA YASAYAN BIREYLERE VE EKONOMIK AKTORLERE
DESTEK VEREREK KENT EKONOMISININ GELiSIMINE KATKI
SUNULMASI

Hedef SH4.4. Liman Hizmetlerinde sunulan kaliteli hizmetin siirekliliginin
saglanmasi

Performans | PH4.4.1. Liman Hizmet Gelirlerinin Arttirilmasi

Hedefi

Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
PG441 Bot hizmeti verilen gemi Liman 98 60 50
sayisi(adet) Isletme
Kilavuzluk hizmetleri Liman
PG4.4.2 | verilen ticari gemi . 314 300 300
Isletme
sayisi(adet)
Romorkor hizmetleri verilen Liman
PG4.4.3 ticari gemi sayis1 (adet) Isletme 243 360 250
Limanda elleglenen yiik Liman
PG4.4.4 miktari(tona;) isletme 1.278.204 | 1.250.000 | 1.300.000
; Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
F44.1 | Bothizmeti 63.800,00 TL - 63.800,00 TL
F.4.4.2 | Kilavuzluk Hizmeti 720.000,00 TL - 720.000,00 TL
F4.4.3 | Romorkor Hizmeti 2.286.200,00 TL - 2.286.200 ,00 TL
F4.4.4 | LimanHizmeti 1.532.000,00 TL - 1.532.000,00 TL
GENEL TOPLAM 4.602.000,00 TL - 4.602.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA5 SURDURULEBILIR KENT BILINCI YARATARAK BIREYIN VE
TOPLUMUN REFAHININ ARTIRILMASININ SAGLANMASI
Hedef SHS5.1. Engellilerin yasam standartlarim yiikseltmek ve sosyal hayata daha
aktif katilmalarim saglamak
Performans | PH5.1.1. Engellilerin yasam standartlarini yiikseltmek ve sosyal hayata daha aktif
Hedefi katilmalarini saglamak
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Toplu tagima araclarinin
engellilerin kullanabilir
PG5.1.1 ligini saglayacak sekilde Ulagim ) ) .
modernize etmek (Adet)
Kent i¢i trafiginde engelli
PG5.1.2 | Park yerlerinin isaret ve Ulasim 10 30 20
uyar1 faaliyetlerini yiirtitmek
(Adet)
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Toplu tagima araclarmin
F511 engellilerin kullanabilir ; - -
R ligini saglayacak sekilde
modernize etmek
Kent i¢i trafiginde engelli
F.5.1.2 | park yerlerinin igaret ve 9.550,00 TL } 9.550,00 TL
uyar1 faaliyetlerini yiirlitmek
GENEL TOPLAM 9.550,00 TL - 9.550,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA5 SURDURULEBILIR KENT BILINCI YARATARAK BIREYIN VE
TOPLUMUN REFAHININ ARTIRILMASININ SAGLANMASI
Hedef SH5.3. Defin ve mezarhk hizmetlerini en iyi sekilde gerceklestirmek
Performans | PH5.3.1. Defin ve mezarlik hizmetlerini talep giiniinde gergeklestirmek
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Temizligi ve Bakimi Park
PG5.3.1 | Yapilan Mezarlk Bahceler - 17 17
Sayisi(adet)
Cenazenin Istenilen Siirede Park
PGS.3.2 | befin Esilmesi(%) Baheler ) 100 100
Mezarlik ve Defin Park
PG5.3.3 | Faaliyetinin Aksatilmadan Baheler - 100 100
Yiiriitiilmesi(%)
Bartin Belediyesi Gasilhane Park
PG5.3.4 Yapimi(%) Bahgeler ) ) 100
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Mezarlik ve Defin
F.5.3.1 | Faaliyetinin Aksatilmadan 150.000,00 TL } 150.000,00 TL
Yiriitiilmesi
F.5.3.2 | Bartin Belediyesi Gasilhane 650.000,00 TL 650.000,00 TL
Yapimi
GENEL TOPLAM 800.000,00 TL - 800.000,00 TL
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Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA5 SURDURULEBILIR KENT BILINCI YARATARAK BIREYIN VE
TOPLUMUN REFAHININ ARTIRILMASININ SAGLANMASI
Hedef SH5.4. Mevcut paylasim merkezinin kapasitesini ve sayisim arttirarak yardima
muhtag ve yash vatandaslarimizin evde bakim hizmeti uygulamasini
siirdiirmek
Performans | PH5.4.1. Mevcut paylasim merkezinin kapasitesini ve sayisini arttirarak yardima
Hedefi muhtag ve yasl vatandaslarimizin evde bakim hizmeti uygulamasini siirdiirmek,
Kurulacak saglik hizmeti merkezi ile yasam kalitesini arttirmaya yonelik saglik
hizmeti sunmak, halki bilinglendirmek ve iiniversite il isbirligi yapmak Ihtiyag
duyulan alanlarda sosyal ve kiiltiirel hizmet ile yardimlar1 dogrudan vatandas ile
bulusturmak.
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
Paylagim merkezi Kiiltiir Sosyal
PG5.4.1 say1si(Adet) Isler ) 1 .
PG5.4.2 | FAlasim merkezinden Kilir Sosyal | ggg 1.000 2.500
yararlananlarin sayis1 Isler
Evde bakim Hizmetleri Kiiltiir Sosyal
PG5.43 | guuici(Adet) islor Y - 15 25
Engelli ve hasta vatandaslara -
PG5.4.4 | yapilan yardimlarin Kultir Sosyal - 11 20
Sayisi(Adet) Isler
Kaynak Ihtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
E541 Sosyal Yardim Faaliyetlerinin 50.000,00 TL - 50.000,00 TL
T Devaminin Saglanmasi
GENEL TOPLAM 50.000,00 TL - 50.000,00 TL

71




Idare Adi | BARTIN BELEDIYESI
Amag SA5 SURDURULEBILIR KENT BILINCI YARATARAK BIREYIN VE
TOPLUMUN REFAHININ ARTIRILMASININ SAGLANMASI
Hedef SH5.5. Thtiya¢ duyulan alanlarda sosyal ve Kiiltiirel hizmet ile yardimlan
dogrudan vatandas ile bulusturmak
Performans | PH5.5.1. Daha fazla vatandas ile dogrudan iletisimin artirilmasi
Hedefi
Sorumlu
Performans Gostergesi (2018) (2019) (2020)
Miidiirliik
pGs5.5.1 | Ctkinliklere katlan vatandas | ¢, 1 garer | 5.000 5.000 5.500
sayisi(adet)
; Kaynak Thtiyaci (2020)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Sosyal ve kiiltiirel -
F.5.5.1 . . 240.000,00 TL 240.000,00 TL
etkinliklerin yonetilmesi
F.5.5.2 | Halkla Iligkiler 1.140.000,00 TL - 1.140.000,00 TL
GENEL TOPLAM 1.380.000,00 TL - 1.380.000,00 TL

Tablo 28
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2- Faaliyet Maliyetleri Tablolar

idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.1.1. Hizmet i¢i egitim ile hizmetin niteliginin artirilmasi
Faaliyet Ad1 F.1.1.1. Kurum personeline hizmet i¢i egitim verilmesi

Sorumlu Birim Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 20.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.1.2. Birimler aras1 iletisimin gelistirilmesi ile ilgili

toplantilar diizenlemek

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00 TL

Faaliyet Adx F.1.1.3. insan kaynaklari mevcut durumunu gésteren analizler

ve raporlar hazirlamak

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii
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Biiro ve Isyeri Makina Ve Techizat Ahmlar

Ekonomik Kod 2020

01 Personel Giderleri 20.770.000,00 TL

SGK Primi Giderleri 3.838.000,00 TL

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 19.130.000,00 TL

o o
N

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 43.738.000,00 TL

Idare Adx BARTIN BELEDIYESI
Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH 1.1.2 Thale sozlesmeleri kanunu ve hak edis uygulamalar1 alamnda

egitimler diizenleyerek personel yetkinligini artirmak

Faaliyet Ad1 F.1.1.4. Thale sozlesmeleri kanunu ve hak edis uygulamalari

alaninda egitimler diizenlemek

Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 10.000,00 TL
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Idare Adi BARTIN BELEDIYESI
Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi PHI1.1.3. Personelin uzmanlik alanlarinda gelisimini saglamak

Faaliyet Ad1 F.1.1.5. Hizmet i¢i egitim faaliyeti
Imar ve Sehircilik Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 10.000,00 TL

Idare Adx BARTIN BELEDIYESI
Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi PHI1.1.4. Hizmet i¢i egitim ile hizmetin niteliginin artirilmast

Faaliyet Ad1 F.1.1.6. Hizmet i¢i egitim faaliyeti

Mali Hizmetler Mudiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00 TL

SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi PH1.1.5. insan ve gevre saghgma uygun sunulan igme suyunun
stirekliligini saglamak ve bu hizmetin en uygun, en etkin sekilde
sunulmas1 i¢in gerekli olan egitim, seminer v.b. calismalar
yapmak.

Faaliyet Ad1 F.1.1.7. Hizmet i¢i egitim faaliyeti
Su isleri Miidiirligi

Toplam Kaynak htiyaci 35.000,00 TL
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 35.000,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi PHI1.1.6. Hizmet i¢i egitim ile hizmetin niteliginin artirilmast
Faaliyet Ad1 F.1.1.8. Hizmet i¢i egitim faaliyeti

Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL

Idare Adx BARTIN BELEDIYESI
Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi PH1.1.7. Hizmet i¢i egitim ile hizmetin niteliginin artirilmasi

Faaliyet Ad1 F.1.1.9. Bilgi Teknolojileri alaninda egitimler diizenlemek.
Bilgi islem Miidiirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL

Idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.1.8.Insan Kaynaklarmi ve kurum I¢i iletisimi gelistirerek
calisanlarin katilimciligini ve gelisimini arttirarak kaliteli ve iyi
hizmet iiretebilmek i¢in uyumlu i§ ortamini saglamak

Faaliyet Ad1 F.1.1.10. Hizmet i¢i egitim faaliyeti

Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI
Strate.uk Amag 'SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMEST

Pe rfo rmans Hedefi PH1.2.1. Dijital doniisiimiin saglanmas1

Bilg Islem Midirligi

Bilgisayar Hizmeti Alimlan (650.000,00 TL), Bakim ve Onarim Giderleri (50.000,00

TL)

Ekonomik Kod 2020
Bl Vo vetiomet Al Giderleri ——— 70000000TL

Faaliyet Ad1 F.1.2.2. Bilisim risklerinin yonetilmesi
Bilgilglom Mudurtign

Biiro ve Isyeri Makina Ve Techizat Alimlar

Ekonomik Kod 2020
Bl Vo veHimet Abm Giderleri — 5000000TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 50.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.2.3.  Bilgi iletisim teknolojilerinin etkin ve verimli
yonetilmesi
IEECTICET (5 s Mg

Biiro ve isyeri Makina Ve Techizat Alimlar1(180.000,00 TL)

Ekonomik Kod 2020
N N 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 180.000,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.3.1. Biitge gerceklesme oranini, Gelirlerin ve tahsilatin
artirilmasi, ek kaynak yaratilmasi

Faahyet Ad1 F.1.3.1. Performans esasl biitce uygulamasi

Mali Hizmetler Midirligii

Kirtasiye, periyodik yayimn, gecici gorev yolluklar, vergi resim harg, diger hizmet
alimlan

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 156.500,00 TL
m Faiz Giderleri 2.200.000,00 TL
Cari Transferler 1.479.000,00 TL
m Yedek Odenekler 5.000.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.835.500,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.3.2. Gelirlerin yonetimi

Mali Hizmetler Miidiirliigii
Kirtasiye, Bakim onarim giderleri

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.500,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.500,00 TL

Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI
Stratejik Amac¢ SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi PH1.3.2. Isletme Sayis1 Ve Miisteri Sayilarmin Artirilmasi

Faaliyet Ad1 F.1.3.3. Isletme Ve stirak Sayismin Artirilmasi

[sletme Istirakler Miidiirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.000,00 TL
m Sermaye Giderleri 150.000,00 TL
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Faaliyet Adx F.1.3.4. Bartin’a Gelen Gezi Turlarimn Isletmelere
Yonlendirilmesi Calismalar (Reklam Promosyon Vb.)
Isletme stirakler Miidiirligii
Diger kirtasiye ve biiro malzemesi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.3.5. Mevcut Isletmelerin Faaliyetlerinin Etkinlestirilmesi

Isletme stirakler Miidiirliigii
Mefrusat, biiro makinesi, bilgisayar

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 706.000,00 TL
m Sermaye Giderleri 800.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.506.000,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.4.1. Etkin ve verimli kaynak yonetimi
Faaliyet Ad1 F.1.4.1. Birimlerin belirlenmis yonetim gideri ihtiyaglarmm temini

Destek Hizmetleri Midiirliigii
Elektrik, telefon abonelik, diger hizmet alimlari

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.140.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.140.000,00 TL

Faalivet Adx F.1.4.2. Hoparlor ve aydinlatma direklerin dikilmesi

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 925.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 925.000,00 TL
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Faaliyet Ad1 F.1.4.3. Dogrudan Temin Islemleri

Destek Hizmetleri Midiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 78.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 78.000,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.4.1. Etkin ve verimli kaynak yonetimi

Faaliyet Ad1 F.1.4.4. Birimlerin belirlenmis yonetim gideri ihtiyag¢larinin temini

Ulasim Hizmetleri Midiirligi
Akaryakit, yag, arac bakim onarim giderleri

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.623.450,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 7.623.450,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.4.5. Ara¢c ve Is Makinelerin Zorunlu Trafik, Muayene,
Emisyon gibi zorunlu faaliyetlerinin yaptirilmasi

Ulasim Hizmetleri Midiirliigi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 135.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.4.6. Tarihi iskele Projesi

Ulasim Hizmetleri Mudiirliigi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.5.1. Birimlerin etkinliginin saglanmasi, davalarin kazanilmasi
ve tahsilatin artirilmasi

Faaliyet Adi F.1.5.1. Birimlerden gelen hukuki goriislere cevap verilmesi

Hukuk fsleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 15.000,00 TL

Faaliyet Adx F.1.5.2. Belediye Baskanhg: ihtilafh isler icin hukuki siireci
onetmek

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 58.000,00 TL
Faaliyet Ad1 F.1.5.3. Belediye Baskanhgi ihtilafli isler icin hukuki siireci
yonetmek

Hukuk [sleri Midirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 58.000,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi PH1.5.2. Etkin i¢ denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi
Faaliyet Ad1 F.1.5.4. i¢ denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi

Ozel Kalem Miidiirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.5.3. Stratejik plan-performans programi-performans esaslh
biitce ¢alismalarmin tamamlanmasi ve i¢ kontrol sisteminin isler
halde tutulmas1

F.1.5.5. Stratejik plan, performans esash biitge uygulamasi, Idari
faaliyet raporu performans programi hazirligi ve izlenmesi

Mali Hizmetler Miidiirligi

- ___00000000000__]

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 35.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.5.6. On mali kontrol uygulamasi

Mali Hizmetler Miidiirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
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Faaliyet Ad1 F.1.5.7. i¢ kontrol sisteminin egitim faaliyeti

Mali Hizmetler Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 41.000,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.5.4. Dilekgelerin siiresinde cevaplanmasi
Faaliyet Ad1 F.1.5.8. Vatandastan ve CIMER den gelen dilekgelerin izlenmesi

Zabra Midirigs

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00 TL

SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
Performans Hedefi PH1.5.5. Meclis ve Enciimen sekretarya islemlerinin
gerceklestirilmesi, gelen giden evrak yonetiminin etkin islemesi,
Avrupa Birligi Proje ve Dis Iliskiler Birimi Sekretarya islerinin
yOnetiminin etkin iglemesi.

Faaliyet Ad1 F.1.5.9. Gelen giden evrak yonetimi

Yaz Isleri Midirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 53.000,00 TL

Faaliyet Adx F.1.5.10. Meclis sekretarya islerinin yonetimi

Yaz Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 8.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.5.11. Enciimen sekretarya islerinin yonetimi

Yaz Isleri Miidiirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 2.000,00 TL

Faaliyet Adx F.1.5.12. Avrupa Birligi Proje ve Dis Iliskiler Birimi
Sekretarya islerinin yonetimi

Yan Ilei Midirligi
Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 4.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.000,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Performans Hedefi PH1.5.6. Personel farkindaliginin artirilmasi
Faaliyet Ad1 F.1.5.13. Kurum personeline hizmet i¢i egitim verilmesi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 20.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.5.14. Kurum kiiltiiriiniin gelistirilmesi amaciyla etkinlikler
diizenlemek

Insan Kaynaklar1 ve Egitim
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Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.1.5.15. Is analizi cahsmasmm yapilmasi siirekli gozden
gecirilmesi

Insan Kaynaklar1 ve Egitim

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 30.000,00 TL

idare Adi BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

PH1.6.1. E-Belediye hizmetlerinin tanitimi ve bu hizmetlerin
artirilmast.

Faaliyet Ad1 F.1.6.1. E-belediye Hizmetlerinin tanitmak amaciyla Kurumsal
Internet Sitesi Uzerinden Duyurularin Yapilmas: ve Kurumsal
Web Sitelerin isler durumda tutulmasi

Bilgi islem Midirligi
-]

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00 TL
Faaliyet Ad1 F.1.6.2. Belediyecilik Hizmetlerinin E-Belediye Sistemleri Uzerinden
Siirdiiriilmesi, Artirilmasi.

Bilgi Islem Mdarligi
|

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac A2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI

Performans Hedefi PH2.1.1. Kentin saglikli ve planl gelisimini saglamak
| Faaliyet Ad1 | Ad1 FURRETNTT F.2.1.1. Yeni imar planma uygun kamulastirma faaliyeti

Imar Isleri Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2020

m Sermaye Giderleri 500.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.2.1.2. Yeni imar planina uygun parselasyon faaliyeti
imar fsleri Miidiirligi

Ekonomik Kod 2020

m Sermaye Giderleri 960.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 960.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.2.1.3. izin verilen tiim insaatlarin kontrolii
imar isleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 339.000,00 TL
m Sermaye Giderleri 300.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.2.1.4. insaatlarla ilgili imar durumu vb bilgi verilmesi

e er i

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Performans Hedefi PH2.1.1. Kentin saglikli ve planl gelisimini saglamak

Faaliyet Ad1 F.2.1.5.Yangina miidahale
itfaiye Miidiirliig

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 275.000,00 TL
m Sermaye Giderleri 5.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 280.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.2.1.6. Vatandasin can ve mal giivenliginin saglanmasi
hizmetleri

itfaiye Midiirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 325.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 325.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.2.1.7. Personel egitimleri, Kamuya verilen egitimler ve
vatandasin bilgilendirilmesi

itfaiye Miidiirliigi
Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 60.000,00 TL

87




idare Adx BARTIN BELEDIYESI

SA2 KENTSEL GELIiSIMIN SAGLANMASI

PH2.2.1. Kentsel Yasam Kalitesini Arttirmaya Yonelik Altyapi
Caligmalarmi Vatandas memnuniyeti ¢ergevesinde gergeklestirmek

F.2.2.1. Kanalizasyon abone baglantilarinin yapilmasi, yeni
kanalizasyon ve yagmursuyu sebekelerinin olusturulmasi

Fen Isleri Miidiirliigii

I

Ekonomik Kod 2020

- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 91.500,00 TL
m Sermaye Giderleri 1.690.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 1.781.500,00 TL
Faaliyet Ad1 F.2.2.2. Kanal tikanikhklarinin giderilmesi ve yagmur suyu
kanal temizliklerinin yapilmasi

Fen [sleri Midiirligii
Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL
N sermaye Giderleri 250.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 300.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.2.2.3. Yeni yerlesim bolgelerine yol kaplamasi1 yapilmasi ve
mevcut yollarinin onariminin yapilmasi

Fon Ileri Mildirtgl

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 693.000,00 TL
m Sermaye Giderleri 8.120.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 8.813.000,00 TL
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Faaliyet Adi F.2.2.4. Istinat Duvar1 Yapilmasi

Fen sleri Miidiirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 981.000,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Performans Hedefi PH2.3.1. Trafik yol isaretlemelerinin %100 tamamlanmasi

Faaliyet Ad1 F.2.3.1. Trafik yol isaretlemelerinin yapilmasi

Fen lsleri Miidirliigi

Ekonomik Kod 2020

ﬂ Sermaye Giderleri 72.000,00 TL
Sosyal Giivenlik Ve Sosyal Yardim Hizmetleri 12.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 84.000,00 TL

idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI
Performans Hedefi PH2.3.2.Kent i¢i trafigini rahatlatmak ve giivenli bir akis saglamak

Faaliyet Ad1 F.2.3.2. Uygun goriilen noktalara Hiz Kesici Bambir ve Denilator
montaji yapmak

Ulasim [sleri Midiirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 122.500,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 122.500,00 TL
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Faaliyet Adx F.2.3.3. Kemerkoprii meydaminda bulunan  minibiis
duraklarimi EML Lisesi arka kismina tasinmasi

Ulasim Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI

PH2.3.2. Kent i¢i trafigini rahatlatmak ve giivenli bir akig
saglamak

F.2.3.4. 11 Belediye smrrlar1 iginde trafik tabelalarinin
yerlestirilmesi ve izlenmesi

Zabta Modiciogi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 50.000,00 TL

Idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI

Performans Hedefi PH2.4.1. Toplu ulasimi yayginlastrmak ve kaliteli hizmet
vermesini saglamak, yaya ve bisiklet ulasimini gelistirerek ¢evreye
duyarli ulasim projelerini hayata gecirmek

Faaliyet Ad1 F.2.4.1. Yeni toplu tagima hatlarmin aktif hale getirmek

Ulasim Hizmetleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 168.500,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 168.500,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI

Performans Hedefi PH2.5.1. Aritma tesislerinin mevcut bakim onarim c¢aligmalarini
korunmasi, standartlara uygun igme suyu saglanmast.
Faaliyet Adi F.2.5.1. Rutin bakim onarim ¢aligmalar1 yapmak
Sorumlu Birim Su Isleri Mudiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 160.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 160.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.2.5.2. Aritma tesislerinin ve kaynaklarinin korunmasi
Su fsleri Midirliigi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 5.000,00 TL

Faaliyet Adi F.2.5.3. Laboratuvar analizlerinin yapilmasi
Su isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00 TL
Sermaye Giderleri 250.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 350.000,00 TL




idare Adx BARTIN BELEDIYESI

SA2 KENTSEL GELIiSIMIN SAGLANMASI

PH2.5.1. Aritma tesislerinin mevcut bakim onarim g¢aligmalarini
korunmasi, standartlara uygun igme suyu saglanmast.

F.2.5.4.Atiksu aritma tesisinin isletilmesi

Fen lsleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 785.000,00 TL

Faalivet Ad1 F.2.5.5. Laboratuvar analizlerinin yapilmasi

Fen Isleri Miidiirliigi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 195.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 195.000,00 TL

SA2 KENTSEL GELISIMIN SAGLANMASI

Performans Hedefi PH2.6.1. Insan ve gevre sagh@ma uygun sunulan igme suyunun
strekliligini  saglayarak artan niifusa yeterli i¢cme suyu
planlamalarint yaparak su hizmetlerini etkin ve verimli olarak
sunmak.

Faaliyet Ad1 F.2.6.1. Su hizmetlerinin saglikli ve siirdiiriilebilir bir sistem
icerisinde sunulmasina yonelik makine, techizat, hizmet alimi ile
isale hattinin bakim onarim ¢aligmalar1 yapmak.

Su Ilei Mdiiogi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 550.000,00 TL
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Faaliyet Ad1 F.2.6.2.Sebeke hattinin iyilestirilmesi
e

Ekonomik Kod 2020
Bl o vetiomet Al Giderleri - 1575.00000TL

m Sermaye Giderleri 75.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci _

Faaliyet Ad1 F.2.6.3. Su deposu yapimlarinin viiriitiillmesi
[Sorumia Birim [

Ekonomik Kod 2020
Bl Vo veHizmet Alun Giderlesi —— 7200000TL

m Sermaye Giderleri 550.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyac _

Faaliyet Ad1 F.2.6.4. Sebeke anzalarina daha hizh ve etkin miidahalenin
saglanmasi

AT e Mg

Ekonomik Kod 2020
Bl Ve veHizmet Alun Giderleri ——— 66300000TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 663.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.2.6.5. Su tasarrufunun saglanmasi icin dijital sayac
kullanimini yayginlastirmak

ST 5 g Midiiaga
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Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI
VARLIKLARININ KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE
KAVUSTURULMASI

Performans Hedefi PH3.1.1.  Saglikli etlerin tiiketilmesini saglamak amac1 ile
mezbaha hizmeti vermek

Faaliyet Ad1 F.3.1.1. Mezbaha(kesimhane) hizmeti vermek

Sorumlu Birim Veteriner Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 796.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 796.000,00 TL

Idare Adi BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA3  KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARiHi
VARLIKLARININ KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE
KAVUSTURULMASI

Performans Hedefi PH3.2.1. Kent estetigine yonelik uygulamalarin c¢ogaltilmas: ve
yesil alanlarin arttirilmasi i¢in calismalar yapmak mevcut
parklarin bakim ve onarim c¢aligmalarini yaparak park sayisini
arttirmak

Faaliyet Ad1 F.3.2.1. Yesil alanlarin ve parklarn artirilmasi

Park ve Bahgeler Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 928.000,00 TL

Sermaye Giderleri 4.935.000,00 TL

Sosyal Giivenlik Ve Sosyal Yardim Hizmetleri 15.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 5.878.000,00 TL
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Faaliyet Adx F.3.2.2. Mevcut parklarin bakim ve onarnmlarinin yapilmasi

Park ve Bahgeler Miidiirligt

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 277.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.3.2.3. Yesil Alanlarin bitkilendirilmesi ve ciceklendirilmesi

Park ve Bahgeler Miidiirliigi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 350.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 350.000,00 TL

BARTIN BELEDIYESI

idare Ad1

Stratejik Amac SA3  KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARiHi
VARLIKLARININ KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE
KAVUSTURULMASI

Performans Hedefi PH3.3.1. Sosyal kiiltiirel donat1 sayis1 ve ziyaret¢i sayilarinin
artirilmasi

| Faaliyet Ad1 | Adl PERRETTT ] F.3.3.1. Sosyal Donat1 Sayismin Artirilmasi

Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirligi

Engillilerin Erisebilirligininin Saglanmasi Amaciyla Yapilacak Giderler

Ekonomik Kod 2020

n Sermaye Giderleri 1.750.000,00 TL
Sosyal Giivenlik Ve Sosyal Yardim Hizmetleri 194.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.944.000,00 TL
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Faaliyet Adx F.3.3.2. Miizelerde Ve Sosyal Donatilarin Etkinligini Artirmaya

Yonelik Faaliyetler
Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 100.000,00 TL

idare Adi BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI
VARLIKLARININ KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE
KAVUSTURULMASI

Performans Hedefi PH3.4.1. Sportif Sanatsal Ve Egitsel Etkinliklerin Devamini
Saglamak Ve Katilimec1 Sayilarinm Artirilmasi ile  Amatdr Spor
Kuliipleri Ve Sporcularin Desteklenmesi

Faaliyet Ad1 F.3.4.1. Sportif, Sanatsal Ve Egitsel Etkinliklerin Devammi Ve
Katilimcilarin Sayisinmn Artirilmasmi Saglamak

Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.3.4.2. Amator Sporlarin Desteklenmesi
Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 400.000,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI
VARLIKLARININ KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE
KAVUSTURULMASI

Performans Hedefi PH3.5.1. Cevre diizenlemesi yaparak tarihi ve kiiltiirel mirasi
korumak ve gelistirmek

Faaliyet Ad1 F.3.5.1. Cevre diizenlemesi yapilmasi

Sorumlu Birim Fen Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Sermaye Giderleri 77.500,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 77.500,00 TL

idare Adi BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI
VARLIKLARININ KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE
KAVUSTURULMASI

Performans Hedefi PH3.6.1. Cevre saghg i¢in ilaglama yapmak, bakimevi hizmetinin
etkin yiirtitiilmesi

Faaliyet Adx F.3.6.1. Sinek karasinek vb kent zararlilar1 vb. haserelere karsi
ilaglama Yapmak

Sorumlu Birim Veteriner Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

m Sermaye Giderleri 1.435.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.435.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.3.6.2. Sahipsiz kopek ve kedilere gecici bakimevi
(barmnak)hizmeti vermek

Veteriner {sleri Midiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.115.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.115.000,00 TL
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Stratejik Amac SA3 KENTIN DOGAL, KULTUREL VE TARIHI
VARLIKLARININ KORUNMASI VE SAGLIKLI CEVREYE

T B

PH3.7.1. Temiz ve Saglikli bir Kent Goriiniimii

F.3.7.1. Kent temizlik faaliyetleri

Temizlik Isleri Mudiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.070.000,00 TL
Sermaye Giderleri 400.000,00 TL

10 Sosyal Giivenlik Ve Sosyal Yardim Hizmetleri 100.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 8.570.000,00 TL
Faaliyet Ad1 F.3.7.2. Ambalaj atiklarinin yonetilmesi

Temizlik Isleri Miidiirligii

Ekonomik Kod 2020

(0K} Mal ve Hizmet Alim Giderleri 130.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 130.000,00 TL

Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA4 BARTINDA YASAYAN BIREYLERE VE EKONOMIK
AKTORLERE DESTEK VEREREK KENT
EKONOMISININ GELiSIMINE KATKI SUNULMASI

Performans Hedefi PH4.1.1. Etkinlik, tanitim, fuar ve organizasyonlar diizenlemek,

mesleki egitim merkezleri kurslarinin sayilarmm ve katilimer
sayilarmnin artirilmasi
Faaliyet Ad1 F.4.1.1. Etkinlik, Tanitim Fuar Ve Organizasyon Hizmetleri

Sorumlu Birim Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 30.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.4.1.2. Mesleki Egitim Merkezleri Kurslarinin Diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal Isleri Miidiirliigii
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Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00 TL

idare Ad BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA4 BARTINDA YASAYAN BIREYLERE VE EKONOMIK
AKTORLERE DESTEK VEREREK KENT
EKONOMISININ GELIiSIMINE KATKI SUNULMASI

Performans Hedefi PH4.2.1. Hale giren ve ¢ikan mallarin tarti, sayim ve kiinye kontrol
islemlerinin  yapilmasi, giren ve ¢ikan mal evraklarinin
diizenlenmesi, tiim bilgilerin kaydedilmesi ve tartim iglemlerinin
tamamlanmasi

Faaliyet Ad1 F.4.2.1. Halen Giren ve ¢ikan mallarin tartilmasi

Hal Midirligi

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 13.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.4.2.2. Hal esnafi ile toplantilar diizenlemek

Hal Miidiirligi
-]

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.4.2.3. Kiinyeli yas sebze ve meyve konusunda vatandasin
bilgilendirilmesi

Hal Miidiirligi

Ekonomik Kod 2020
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Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 3.000,00 TL

Faaliyet Ad1 F.4.2.4. Hal ici ve Hal Disi Esnafin Ticaret i1 Miidiirliigii ile
Koordineli olarak denetlenmesi

Hal Mg

Ekonomik Kod

(0K} Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 0,00 TL

Idare Adi BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA4 BARTINDA YASAYAN BIiREYLERE VE EKONOMIK
AKTORLERE DESTEK VEREREK KENT
EKONOMISININ GELiSIMINE KATKI SUNULMASI

Performans Hedefi PH4.3.1. Sorumluluk alanlarindaki isyerlerini ruhsatlandirmak,
denetimini saglamak calisanlar1 ve isletmecileri bildirmek

Faaliyet Ad1 F.4.3.1. Isyerlerini denetlemek

Ruhsat ve Denetim Midiirligii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.000,00 TL

SA4 BARTINDA YASAYAN BIREYLERE VE EKONOMIK
AKTORLERE DESTEK VEREREK KENT
EKONOMISININ GELISIMINE KATKI SUNULMASI

PH4.4.1. Liman Hizmet Gelirlerinin Arttirilmasi

F.4.4.1. Bot hizmeti

Liman Isletme Miidiirliigii
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Ekonomik Kod 2020
Bl Vo vetiomet Al Giderleri —— 6380000TL

Faaliyet Ad1 F.4.4.2. Kilavuzluk Hizmeti
Cimaslie Viodaiga

Ekonomik Kod 2020
Bl Vo vetiomet A Giderleri —— 72000000TL

Faaliyet Ad1 F.4.4.3. Romorkor Hizmeti
Limsnlgitmo Midbegs

Ekonomik Kod 2020
Sl Ve A Gidere N [ sc 20000

m Sermaye Giderleri 1.800.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci _

Faaliyet Adx F.4.4.4. Liman Hizmeti
EXGICTGM Uinen fsleme Midarkiga

Ekonomik Kod 2020
Bl Vo veHizmet Alun Giderleri ——— 153200000TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 1.532.000,00 TL
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Idare Ad1 BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA5 SURDURULEBILIR KENT BILINCI YARATARAK
BIREYIN VE TOPLUMUN REFAHININ ARTIRILMASININ
SAGLANMASI

Performans Hedefi PH5.1.1. Engellilerin yasam standartlarmi yiikseltmek ve sosyal

hayata daha aktif katilmalarini saglamak

Faaliyet Ad1 F.5.1.1. Toplu tagima araclarmin engellilerin kullanabilir ligini
saglayacak sekilde modernize etmek

Sorumlu Birim Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 0,00 TL

Faaliyet Adx F.5.1.2. Kent i¢i trafiginde engelli park yerlerinin isaret ve uyari
faaliyetlerini yiiriitmek

Ulasim Hizmetleri Midiirligi
Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 9.550,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 9.550,00 TL

Idare Adi BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA5 SURDURULEBILIR KENT BIiLINCi YARATARAK
BIiREYIN VE TOPLUMUN REFAHININ ARTIRILMASININ
SAGLANMASI

Performans Hedefi PH5.2.1. Aile, kadin ve topluma yonelik sosyal amagl tesisler insa
edilmesini saglamak, sosyal ve kiiltiirel alanlarda hizmet vermek.
Faaliyet Ad1 F.5.2.1. Ibadethaneler yapilmasi

Sorumlu Birim Fen Igleri Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00 TL
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idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA5 SURDURULEBILIR KENT BILINCI YARATARAK
BIREYIN VE TOPLUMUN REFAHININ ARTIRILMASININ
SAGLANMASI

Performans Hedefi PH5.3.1. Defin ve mezarlik hizmetlerini talep giliniinde
gerceklestirmek

Faaliyet Ad1 F.5.3.1. Mezarlikk ve Defin Faaliyetinin ~Aksatilmadan
Yiiriitiilmesi

Sorumlu Birim Park ve Bahgeler Miidiirliigii

Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 150.000,00 TL

Faalivet Ad1 F.5.3.2. Bartin Belediyesi Gasilhane Yapim
Park ve Bahgeler Miidiirliigi

Ekonomik Kod 2020

[ Sermaye Giderleri 650.000,00 TL
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 650.000,00 TL

idare Adx BARTIN BELEDIYESI

Stratejik Amac SA5 SURDURULEBILIR KENT BIiLINCi YARATARAK
BIiREYIN VE TOPLUMUN REFAHININ ARTIRILMASININ
SAGLANMASI

Performans Hedefi PH5.4.1. Mevcut paylasim merkezinin kapasitesini ve sayisini

arttirarak yardima muhta¢ ve yash vatandaslarimizin evde bakim
hizmeti uygulamasini siirdiirmek, Kurulacak saglik hizmeti
merkezi ile yasam Xkalitesini arttrmaya yonelik saglik hizmeti
sunmak, halki bilinglendirmek ve tiniversite il isbirligi yapmak
Ihtiyag duyulan alanlarda sosyal ve kiiltiirel hizmet ile yardimlari
dogrudan vatandas ile bulusturmak.

Faaliyet Ad1 F.5.4.1. Sosyal Yardim Faaliyetlerinin Devaminin Saglanmas1

Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigii
Ekonomik Kod 2020

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 50.000,00 TL
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BARTIN BELEDIYESI

- _

Pe rfo rmans Hedefi PHS5.5.1. Daha fazla vatandas ile dogrudan iletisimin artirilmast
Faaliyet Adi 'F.5.5.1. Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yonetilmesi
Ozel Kalem Midiirlii

Ekonomik Kod 2020
Bl Vo vetomet Al Giderleri —— 24000000TL

Faaliyet Adi F.5.5.2. Halkla Iliskiler
EXGTEGM Ozl Kolem Midirligs

Ekonomik Kod 2020
Bl Vo veHimet Abm Giderleri — 114000000TL

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.140.000,00 TL
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D- Idarenin Toplam Kaynak Ihtiyaci

SORUMLU BUTCE ICI BUTCE DISI TOPLAM

PRiLER. | ] [ el T sl

PERFORMANS

HEDEFi KOD FAALIYETLER

Kurum personeline hizmet ~ Insan Kaynaklar1 ve
ici egitim verilmesi Egitim

F.1.11 20.000,00 0,000 20.000,00 0,000

egitim ile hizmetin F113 durumunu goésteren Insan Kaynaklar1 ve
niteliginin T analizler ve raporlar Egitim
artirilmasi hazirlamak

20.770.000,00 0,170 20.770.000,00 0,170

durumunu goésteren Insan Kaynaklar1 ve
analizler ve raporlar Egitim
hazirlamak

Insan kaynaklar1i mevcut

F.1.1.3 19.130.000,00 0,157 19.130.000,00 0,157

I PH1.1.1. Hizmet ici Insan kaynaklar1 mevcut
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PH1.1.3.
Personelin uzmanlik
alanlarinda
gelisimini saglamak

F.1.1.5 Hizmet ici egitim faaliyeti Imar ve Sehircilik 10.000,00 0,000 10.000,00 0,000

uygun sunulan igme
suyunun
stirekliligini
saglamak ve bu
hizmetin en uygun,
en etkin sekilde
sunulmasi i¢in
gerekli olan egitim,
seminer v.b.
caligmalar yapmak.
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F.1.1.7 Hizmet ici egitim faaliyeti Su Isleri 35.000,00 0,000 35.000,00 0,000

PHI1.1.5. Insan ve
gevre saghigma




PH1.1.7. Hizmet
ici egitim ile

Bilgi Teknolojileri alaninda

F.1.1.9 Bilgi Islem 5.000,00 0,000 5.000,00 0,000

hizmetin niteliginin egitimler diizenlemek.
artirilmasi

Mevcut yazilimlara iliskin
bakim, destek hizmeti ve
F.1.21 mevcut donanimlarin Bilgi islem 700.000,00 0,006 700.000,00 0,006
PHL.2.1 Dijital tek""‘vﬁn’rﬁe’;i‘zme“
doniistimiin

Bilgi iletisim
F.1.2.3 teknolojilerinin etkin ve Bilgi Islem 180.000,00 0,001 180.000,00 0,001
verimli yonetilmesi

Egq || Berformansesashibiice Mali hizmetler 1.479.000,00 0,012 1.479.00000 0,012
uygulamasi

F134 | Ferformansesashibitge Mali hizmetler 5.000.000,00 0,041 5.000.000,00 0,041
uygulamasi
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PH1.3.2. Isletme
Sayist Ve Miisteri
Sayilarinin
Artirilmasi

PH1.4.1. Etkin ve
verimli kaynak
yonetimi

PH1.4.2. Etkin ve
verimli kaynak
yonetimi

PH1.5.1. Birimlerin
etkinliginin
saglanmasi,

davalarin
kazanilmasi ve
tahsilatin artirilmasi

F.1.3.3

F.1.3.4

F.1.3.5

F.1.3.5

F.1.3.3

F.1.4.1

F.1.4.2
F.1.4.3

F.1.4.4

F.1.45

F.1.4.6
F.1.5.1

F.1.5.2

F.1.5.3

Isletme Ve Istirak Sayisinin
Artirilmasi
Bartin’a Gelen Gezi
Turlarmin Isletmelere
Yonlendirilmesi
Caligsmalari (Reklam
Promosyon Vb.)
Mevecut Isletmelerin
Faaliyetlerinin
Etkinlestirilmesi
Mevcut Isletmelerin
Faaliyetlerinin
Etkinlestirilmesi
Isletme Ve Istirak Sayisinin
Artirilmasi
Birimlerin belirlenmis
yonetim gideri
ihtiyaglarmin temini
Hoparlér ve aydinlatma
direklerin dikilmesi
Dogrudan Temin Islemleri
Birimlerin belirlenmis
yonetim gideri
ihtiyaglarmin temini
Arag ve Is Makinelerin
Zorunlu Trafik, Muayene,
Emisyon gibi zorunlu
faaliyetlerinin yaptirilmasi
Tarihi Iskele Projesi

Birimlerden gelen hukuki
goriislere cevap verilmesi

Belediye Baskanligi
ihtilafli isler i¢in hukuki
siireci yonetmek
Belediye alacaklar ile ilgili
icra takip islemlerini
yiiriitmek

Isletme Istirakler

Isletme Istirakler

Isletme Istirakler

Isletme Istirakler
Isletme Istirakler
Destek hizmetleri

Destek hizmetleri

Destek hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Hukuk Isleri

Hukuk Tsleri

Hukuk Isleri
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58.000,00

50.000,00

706.000,00

800.000,00

150.000,00

8.140.000,00

925.000,00
78.000,00

7.623.450,00

135.000,00

100.000,00
15.000,00

58.000,00

58.000,00

0,000

0,000

0,006

0,007

0,001

0,067

0,008
0,001

0,062

0,001

0,001
0,000

0,000

0,000

58.000,00

50.000,00

706.000,00

800.000,00

150.000,00

8.140.000,00

925.000,00
78.000,00

7.623.450,00

135.000,00

100.000,00
15.000,00

58.000,00

58.000,00

0,000

0,000

0,006

0,007

0,001

0,067

0,008
0,001

0,062

0,001

0,001
0,000

0,000

0,000




PHI.5.2. Etkin i¢

denetim faaliyetinin F.1.5.4 Ie dengF@ﬁﬁﬁngtlnm
yiiriitiilmesi yurd

Ozel kalem 13.000,00 0,000 13.000,00 0,000

F.1.5.6  On mali kontrol uygulamasi Mali hizmetler 0,000 0,000

PH1.5.4.

Dilekgelerin F15g Vatandastan ve CIMER den
stiresinde T gelen dilekgelerin izlenmesi

cevaplanmasi

BiGag | MiEeossuEEmIEEin o el 8.000,00 0,000 8.000,00 0,000
yOnetimi

Avrupa Birligi Proje ve Dis
F.1.5.12  Tliskiler Birimi Sekretarya Yazi isleri 4.000,00 0,000 4.000,00 0,000
iglerinin yonetimi

Zabita Midiirligii 50.000,00 0,000 50.000,00 0,000

F.1.5.14 gelistirilmesi amaciyla
etkinlikler diizenlemek

Insan Kaynaklar1 ve

Z. . 25.000,00 0,000 25.000,00 0,000
Egitim
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PH1.6.1. E-
Belediye
hizmetlerinin
tanitimi1 ve bu
hizmetlerin
artirilmasi.

PH2.1.1. Kentin
saglikli ve planl
gelisimini saglamak

E-belediye Hizmetlerinin
tanitmak amaciyla
Kurumsal Internet Sitesi
Uzerinden Duyurularin
Yapilmasi ve Kurumsal
Web Sitelerin isler
durumda tutulmasi

Yeni imar planina uygun
kamulastirma faaliyeti

Izin verilen tiim insaatlarm

F.1.5.16 Bilgi Islem 30.000,00 0,000 30.000,00 0,000

F.2.11 Imar ve Sehircilik 500.000,00 0,004 500.000,00 0,004

F.2.1.3 Imar ve Sehircilik 339.000,00 0,003 339.000,00 0,003

kontroli
F2.14 Ugeeilanls gl b Rt vio el 0,00 0,000 0,00 0,000

durumu vb bilgi verilmesi
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F.2.15 Yangima miidahale Itfaiye 5.000,00 0,000 5.000,00 0,000

Personel egitimleri,
Kamuya verilen egitimler
ve vatandasin
bilgilendirilmesi

Kanal tikanikliklarinin

giderilmesi ve yagmur suyu

kanal temizliklerinin
yapilmasi

Istinat Duvar1 Yapilmasi Fen Isleri 981.000,00

Kanal tikanikliklarmin

giderilmesi ve yagmur suyu

kanal temizliklerinin
yapilmast

F.2.1.7 itfaiye 60.000,00 0,000 60.000,00 0,000

F.2.2.2 Fen Isleri 50.000,00 0,000 50.000,00 0,000

981.000,00

F.2.2.2 Fen Isleri 250.000,00 0,002 250.000,00 0,002
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PH23.L Trafikyol | P23 i YO;;;?fgiz?elermm ltem i 7200000 0,001 7200000 0,001
isaretlemelerinin
Uygun goriilen noktalara
F.2.3.2 Hiz Kesici Bambir ve Ulagim Hizmetleri 122.500,00 0,001 122.500,00 0,001
PH2.3.2.Kent i¢i Denilator montaji yapmak

trafigini rahatlatmak
ve giivenli bir akis
saglamak

PH2.3.2. Kent igi
trafigini rahatlatmak
ve giivenli bir akis
saglamak

Il Belediye sinirlari iginde
F.2.3.4 trafik tabelalarmnimn Zabita Mudiirligi 50.000,00 0,000 50.000,00 0,000
yerlestirilmesi ve izlenmesi

Bisiklet Yolu Yapim
F.2.4.2 Projesi Ulasim Hizmetleri 0,000 0,000

Yeni toplu tagima hatlarmin
aktif hale getirmek

F.2.4.4 Ulasim Hizmetleri 168.500,00 0,001 168.500,00 0,001
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F.2.5.2 o) (EEiEliEmioil 7o Su fsleri 5.000,00 0,000 5.000,00 0,000
kaynaklarinin korunmasi

E25q | oo el Su Isleri 250.000,00 0,002 250.000,00 0,002
yapilmast

cops | EDHENES Fen isleri 195.000,00 0,002 195.000,00 0,002
yapilmast

F.2.6.2 SEbess (el Su fgleri 157500000 0,013 1.575.000,00 0,013
iyilestirilmesi

Baps | SO plilimm o i 72.000,00 0,001 72.000,00 0,001
yiiriitiilmesi

Sebeke arizalarina daha _
F.2.6.4 hizl1 ve etkin miidahalenin Su Isleri 663.000,00 0,005 663.000,00 0,005
saglanmasi
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PH3.1.1. Saghkl

etlerin tiiketilmesini .
saglamak amaciile  F.3.1.1 Meﬁi';?::t(iksz'rmak”e) Veteriner 796.000,00 0,007 796.000,00 0,007
mezbaha hizmeti
vermek

Yesil alanlarin ve parklarin
artirilmasi

Cocuk Parklarinin ve Yesil
F.3.2.2 Alanlarin Bakimlarinin Park ve Bahgeler 277.000,00 0,002 277.000,00 0,002
Yapilmasi

F.3.21 Park ve Bahgeler 4.935.000,00 0,040 4.935.000,00 0,040

PH3.3.1. Sosyal
AR Glaseil sae Sosyal Donat1 Sayisinin .
ve ziyaretgi F.3.3.1 b Art1r11mas1YI Kiilttir ve Sosyal Isleri  1.750.000,00 0,014 1.750.000,00 0,014
sayilarinin
artirilmasi
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yapmak, bakimevi
hizmetinin etkin

o ----.---

Miizelerde Ve Sosyal
Donatilarin Etkinligini s B
F.3.3.2 aya Yonelik Kiiltiir ve Sosyal Isleri  100.000,00 0,001 100.000,00 0,001
Faaliyetler
I . F.3.4.2 A[I;};tt‘;(%;‘;ﬁ:;n Kiiltiir ve Sosyal fsleri ~ 400.000,00 0,003 400.000,00 0,003
Sinek karasinek vb kent
PH3.6.1. Cevre F.3.6.1 zararhlar1 vb. hagerelere Veteriner 1.435.000,00 0,012 1.435.000,00 0,012
saglig igin ilaglama kars1 ilaglama Yapmak
l F.3.7.1  Kenttemizlik faaliyetleri Temizlik 8.070.000,00 0,066 8.070.000,00 0,066
PH3.7.1. Temiz ve
Saglikli bir Kent
Goriiniimii
I F.3.7.1  Kenttemizlik faaliyetleri Temizlik 100.000,00 0,001 100.000,00 0,001
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PH4.1.1. Etkinlik,
tanitim, fuar ve Fa11 Etkinlik, Tanitim Fuar Ve
organizasyonlar T Organizasyon Hizmetleri

diizenlemek,

mesleki egitim
merkezleri
kurslarmin
sayilarinin ve
katilimer sayilarinin
artirilmast

Halen Giren ve ¢ikan

‘ PHA21 Halegiren  F-421 et o Hal Miidiirligii 13.000,00 0,000 13.000,00 0,000

Kiiltiir ve Sosyal sleri 30.000,00 0,000 30.000,00 0,000

ve ¢ikan mallarin
tart1, sayim ve kiinye
kontrol iglemlerinin
yapilmasi, giren ve

¢ikan mal
evraklarmimn

diizenlenmesi, tim
bilgilerin
kaydedilmesi ve
tartim islemlerinin
tamamlanmasi

Kiinyeli yas sebze ve
F.4.2.3 meyve konusunda Hal Miidiirligii 3.000,00 0,000 3.000,00 0,000
vatandagin bilgilendirilmesi
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PH4.3.1.
Sorumluluk . )
alanlarindaki F.4.3.1 L] MGG VO Ruhsat ve Denetim 0,00 0,000 0,00 0,000
isyerlerini ¢alisma ruhsati diizenlemek
ruhsatlandirmak,

denetimini saglamak

galisanlar ve

isletmecileri

bildirmek
F.4.4.1 Bot hizmeti Liman Isletme 63.800,00 0,001 63.800,00 0,001
PH4.4.1. Liman

Hizmet Gelirerinin  F442  Kilavozluk Hizmed  Limanfjleeme 72000000 0006 72000000 0006

Arttnilmast F4.43 Romorkor Hizmeti Liman Isletme 486.200,00 0,004 486.200,00 0,004

F.4.4.4 Liman Hizmeti Liman isletme 1.532.000,00 0,013 1.532.000,00 0,013

Kent i¢i trafiginde engelli
F.5.1.2 S e ST [EaTei 0o Ulagim Hizmetleri 9.550,00 0,000 9.550,00 0,000
uyar1 faaliyetlerini
yiiriitmek
Brgp | PEUmESHEER Gesllene | b e 650.000,00 0,005 650.00000 0,005

Yapimi

117




PH5.5.1. Daha fazla Sosyal ve kiiltiirel

vatandas ile F.5.5.1 itz v e Ozel kalem 240.000,00 0,002 240.000,00 0,002
dogrudan iletisimin
I worlwas | FS52 Halaligkle  Osllalem 114000000 0009 114000000 0003
l Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami1 122.000.000,00 100 122.000.000,00 100

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami

Tablo 29- idare Performans Hedefi Tablosu
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1- Toplam Kaynak Ihtiya¢c Tablosu

Personel Giderleri 20.770.000,00 TL 20.770.000,00 TL

Mal ve Hizmet Alim Giderleri 63.286.500,00 TL 63.286.500,00 TL
Cari Transferler 1.879.000,00 TL 1.879.000,00 TL

Sermaye Transferleri

Yedek Odenekler 5.000.000,00 TL 5.000.000,00 TL

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 122.000.000,00 TL 122.000.000,00 TL

Diger Yurt Igi

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Tablo 30- Toplam Kaynak ihtiya¢ Tablosu

Biitce Kaynak Ihtiyact

Biitce Dist
Kaynak
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E- Diger Hususlar

1- Birim Bazinda Faaliyet Maliyetleri Tablosu

F.1.1.9

F.1.21

F.1.2.2
F.1.2.3

F.1.5.16

F.1.5.17

F.1.4.1

F.1.4.2

F.1.4.3

Bilgi Teknolojileri alaninda egitimler diizenlemek.

Mevcut yazilimlara iligkin bakim, destek hizmeti ve mevcut
donanimlarin teknik servis hizmeti verilmesi

Biligim risklerinin yonetilmesi
Bilgi iletisim teknolojilerinin etkin ve verimli yonetilmesi

E-belediye Hizmetlerinin tanitmak amaciyla Kurumsal Internet
Sitesi Uzerinden Duyurularin Yapilmasi ve Kurumsal Web
Sitelerin isler durumda tutulmasi

Belediyecilik Hizmetlerinin E-Belediye Sistemleri Uzerinden
Siirdiiriilmesi, Artirilmasi.

Birimlerin belirlenmis yonetim gideri ihtiyaglarmin temini

Hoparlor ve aydinlatma direklerin dikilmesi
Dogrudan Temin Islemleri
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1.015.000,00

5.000,00

700.000,00

50.000,00
180.000,00

30.000,00

50.000,00

9.143.000,00
8.140.000,00

925.000,00

78.000,00




N o000
F114 Ihale sozlesmeleri ka}l.u.nu ve h"ak edis uygulamalar1 alaninda 10.000,00
egitimler diizenlemek
£221 Kanalizasyon ab?ne baglantilarinin yapllmasg yeni kanalizasyon 1.781.500,00
ve yagmursuyu sebekelerinin olusturulmasi
£299 Kanal tlkanlkllklaru.nn. gldejrl.lmes1 ve yagmur suyu kanal 300.000,00
temizliklerinin yapilmasi
£223 Yeni yerlesim bdlgelerine yol kaplamasi yapilmasi ve mevcut 8.813.000,00
yollarmin onariminin yapilmasi
F.2.2.4 [stinat Duvari Yapilmast 981.000,00
F.2.3.1 Trafik yol isaretlemelerinin yapilmasi 84.000,00
F.2.5.4 Atiksu aritma tesisinin isletilmesi 785.000,00
F.2.5.5 Laboratuvar analizlerinin yapilmasi 195.000,00
F.3.5.1 Cevre diizenlemesi yapilmasi 77.500,00
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F.4.2.1 Halen Giren ve ¢ikan mallarmn tartilmasi
F.4.2.2 Hal esnafi ile toplantilar diizenlemek
Kiinyeli yas sebze ve meyve konusunda vatandasin
F.4.2.3 S T .
bilgilendirilmesi
Fa04 Hal I¢i ve Hal Dis1 Esnafin Ticaret 11 Miidiirliigii ile Koordineli

olarak denetlenmesi

Birimlerden gelen hukuki goriislere cevap verilmesi

F.1.5.1
F.1.5.2  Belediye Bagkanligi ihtilafli isler i¢in hukuki siireci yonetmek
F.1.5.3 Belediye alacaklari ile ilgili icra takip islemlerini yiiriitmek

Yeni imar planina uygun kamulastirma faaliyeti

Yeni imar planina uygun parselasyon faaliyeti

PH2.1.1. Kentin saghkh ve
planh gelisimini saglamak

Izin verilen tiim insaatlarm kontrolii
Izin verilen tiim insaatlarm kontrolii

Insaatlarla ilgili imar durumu vb bilgi verilmesi
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17.000,00 TL
13.000,00
1.000,00

3.000,00

0,00

131.000,00
15.000,00
58.000,00
58.000,00

2.109.000,00

10.000,00

500.000,00

960.000,00
339.000,00
300.000,00

0,00




Kurum personeline hizmet i¢i egitim verilmesi
Birimler arasi iletisimin gelistirilmesi ile ilgili toplantilar

PH1.1.1. Hizmet ici egitim ile diizenlemek

hizmetin niteliginin artirilmasi . . .
Insan kaynaklar1 mevcut durumunu gosteren analizler ve

oo raporlar hazirlamak
F.1.5.13 Kurum personeline hizmet i¢i egitim verilmesi
F1514 Kurum kiiltiirlinlin gelistirilmesi amaciyla etkinlikler

diizenlemek

[s analizi cahiymasinin yapilmast siirekli gozden gegirilmesi

Isletme Ve Istirak Sayisinin Artirilmasi

Bartin’a Gelen Gezi Turlarmin Isletmelere Y&nlendirilmesi

F.13.4 Caligmalar1 (Reklam Promosyon Vb.)

F.1.3.5 Mevcut Isletmelerin Faaliyetlerinin Etkinlestirilmesi

F.2.15 Yangina miidahale
F.2.1.6 Vatandasin can ve mal giivenliginin saglanmasi1 hizmetleri
217 Personel egitimleri, Kamuya verilen egitimler ve vatandasin

bilgilendirilmesi
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43.843.000,00
20.000,00

10.000,00

43.738.000,00

20.000,00
25.000,00
30.000,00

1.764.000,00
208.000,00

50.000,00

1.506.000,00

665.000,00
280.000,00

325.000,00

60.000,00




F.3.3.1
F.3.3.2

F.3.4.1

F.3.4.2

F4.1.1

F.4.1.2

F.54.1

Sosyal Donati Sayismin Artirilmasi

Miizelerde Ve Sosyal Donatilarin Etkinligini Artirmaya Y onelik
Faaliyetler

Sportif, Sanatsal Ve Egitsel Etkinliklerin Devamini Ve
Katilimcilarin Sayisiin Artirilmasmi Saglamak

Amator Sporlarm Desteklenmesi

Etkinlik, Tanitim Fuar Ve Organizasyon Hizmetleri

Mesleki Egitim Merkezleri Kurslarinin Diizenlenmesi

Sosyal Yardim Faaliyetlerinin Devamimnin Saglanmasi
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3.554.000,00
1.944.000,00

100.000,00

1.000.000,00

400.000,00

30.000,00

30.000,00

50.000,00




Bot hizmeti
Kilavuzluk Hizmeti

Romorkor Hizmeti

Liman Hizmeti

Hizmet i¢i egitim faaliyeti
Performans esasli biit¢e uygulamasi

Gelirlerin yonetimi

Stratejik plan, performans esasli biitge uygulamasi, Idari faaliyet
raporu performans programi hazirligi ve izlenmesi

On mali kontrol uygulamasi

I¢ kontrol sisteminin egitim faaliyeti

I¢ denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi

Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin yonetilmesi

Halkla Iliskiler

125

4.602.000,00
63.800,00
720.000,00

2.286.200,00
1.532.000,00
8.924.000,00

10.000,00
8.835.500,00

2.500,00

35.000,00

0,00

41.000,00

1.393.000,00

13.000,00

240.000,00

1.140.000,00




ARV BATCERERIN 730500000
F.3.2.1 Yesil alanlarin ve parklarin artirilmasi 5.878.000,00
F.3.2.2 Cocuk Parklarinin ve Yesil Alanlarin Bakimlarinin Yapilmast 277.000,00
F.3.2.3  Yesil Alanlarm parklarin Cigeklendirilmesi ve Bitkilendirilmesi 350.000,00
F.5.3.1 Mezarlik ve Defin Faaliyetinin Aksatilmadan Yiiriitiilmesi 150.000,00
F.5.3.2 Bartin Belediyesi Gasilhane Yapimi 650.000,00
F.1.1.10 Hizmet i¢i egitim faaliyeti 60.000,00
F.4.3.1 Isyeri ruhsat agma ve calisma ruhsati diizenlemek 0,00
F.4.3.2 Isyerlerini denetlemek 6.000,00
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F.1.1.7

F.2.5.1
F.2.5.2

F.2.5.3

F.2.6.1

F.2.6.2

F.2.6.3

F.2.6.4

F.2.6.5

F.3.7.1
F.3.7.2

Hizmet i¢i egitim faaliyeti

Rutin bakim onarim ¢aligmalar1 yapmak

Aritma tesislerinin ve kaynaklarmin korunmasi

Laboratuvar analizlerinin yapilmasi

Su hizmetlerinin saglikl1 ve siirdiiriilebilir bir sistem igerisinde
sunulmasina yonelik makine, techizat, hizmet alimi ile isale
hattinin bakim onarim ¢aligmalar1 yapmak.

Sebeke hattinin iyilestirilmesi

Su deposu yapimlarinin yiiriitiilmesi

Sebeke arizalarina daha hizli ve etkin miidahalenin saglanmasi

Su tasarrufunun saglanmasi i¢in dijital saya¢ kullanimini
yayginlagtirmak

Kent temizlik faaliyetleri

Ambalaj atiklarmin yonetilmesi
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4.065.000,00

35.000,00

160.000,00
5.000,00

350.000,00

550.000,00

1.650.000,00
622.000,00
663.000,00

30.000,00

8.700.000,00
8.570.000,00
130.000,00




F.1.1.8

F.1.4.4

F.1.4.5

F.1.4.6

F.2.3.2

F.2.3.3

F.24.1

F.2.4.2

F.2.4.3

F.2.4.4

F.5.1.1

F.5.1.2

Hizmet i¢i egitim faaliyeti

Birimlerin belirlenmis yonetim gideri ihtiyaclarinin temini

Arag ve Is Makinelerin Zorunlu Trafik, Muayene, Emisyon gibi

zorunlu faaliyetlerinin yaptirilmasi

Tarihi iskele Projesi

Uygun goriilen noktalara Hiz Kesici Bambir ve Denilator
montaj1 yapmak

Kemerkoprii meydaninda bulunan minibiis duraklarint EML
Lisesi arka kismina tagimmasi

Ozel Halk Otobiisleri Alim ihale Sartnamelerinde Degisiklik
Bisiklet Yolu Yapim Projesi
Sehir ici trafik giivenligi i¢in yapilan denetimler

Yeni toplu tagima hatlarinin aktif hale getirmek

Toplu tasima araclarinin engellilerin kullanabilir ligini
saglayacak sekilde modernize etmek

Kent i¢i trafiginde engelli park yerlerinin igaret ve uyari
faaliyetlerini yiirtitmek
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8.164.000,00

5.000,00
7.623.450,00
135.000,00

100.000,00

122.500,00

0,00
0,00
0,00
0,00

168.500,00

0,00

9.550,00




F.3.1.1 Mezbaha(kesimhane) hizmeti vermek
Sinek karasinek vb kent zararlilar1 vb. haserelere karsi ilaglama
F.3.6.1
Yapmak
£36.2 Sahipsiz kopek ve kedilere gegici bakimevi (barinak)hizmeti
o vermek

F.1.5.9 Gelen giden evrak yonetimi

F.1.5.10 Meclis sekretarya islerinin yonetimi

F.1.5.11 Enclimen sekretarya islerinin yonetimi

F15.12 Avrupa Birligi Proje ve Dis Iliskiler Birimi Sekretarya islerinin

yonetimi

F.1.5.8 Vatandastan ve CIMER den gelen dilekgelerin izlenmesi

I1 Belediye sinirlari iginde trafik tabelalarmin yerlestirilmesi ve

F.2.34 . )
izlenmesi

Tablo 31- Birim Bazinda Faaliyet Maliyetleri Tablosu
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3.346.000,00

796.000,00

1.435.000,00

1.115.000,00

67.000,00
53.000,00
8.000,00
2.000,00

4.000,00

100.000,00

50.000,00

50.000,00




2- Birim Bazinda Performans Gostergeleri

Diizenlenen Egitim
Sayisi (adet) Bilgi Islem

Mevcut yazilimlara

iligkin teknik servis
hizmeti

verilmesi(saat)

Mevcut Bilgi
Teknolojilerine ait
sorunlarin giderilme

yiizdesi (%)

Bilgi Islem 0 4 3

Bilgi Islem 100 100 100

Mevcut E-belediye
Hizmet modiilleri Bilgi Islem
sayisi(Adet)

130




Birimlerin
belirlenmis yonetim

s Destek
gideri ihtiyaglarinin - 100 100 100
gergeklesme
yiizdesi(%)
Dogrudan temin Destek
sayisi(adet) hizmetleri 1.200 1.010

Kanalizasyon Ve

Yagmursuyu )
Altyapis1 Taleplerini Fen Isleri = Talep Giinil Talep Giinil
Karsilama
Siiresi(Giin)
Asfalt Kaplama
- Miktari(Ton) Fen Isleri 30.000
Istinat Duvari ol 1.200

Alani(m2)
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Atiksu aritma
te51sm1n 1§1et11me51 Fen Isleri

Cevre diizenlemesi
say1s1(adet)

Fen Isleri

Hal esnafi ile yapilan Hal
toplantl sayisi (adet)  Mudirligi

Hal
Denetlenen i 30+50 30+60

Beledlye Bagkanlig1
taraf oldugu dava Hukuk Isleri -
sayisi(Adet)
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Diizenlenen Egitim Imar ve
Sayisi (adet) Sehircilik

Imar planina gére imar ve

parselasyon Sehircilik - -

alani(Hektar)
Izin verilen
insaatlarin kontrol Irﬁar \i?k
stiresi(giin) S

Hizmet i¢i
egitimlerden insan

faydalanan

personelin fzy;:l?liﬂi? ' ' 70
memnuniyet &

yiizdesi(%)
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PG1.5.1. Insan
Diizenlenen Egitim Kaynaklar1 - -
Sayisi ve Egitim

Isletme ve istirak Isletme 9
sayisi(Adet) Istirakler

Yangina miidahale
¢ikis siiresi(sn)

Bilgilendirme
sayisi(adet)

itfaiye

Itfaiye
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Sosyal Ve Kiiltiirel ~ Kiiltiir Sosyal
Donat1 Sayisi(Adet) Isler

Sportlf Sanatsal Ve
Egitsel Etkinlik
Sayisi(Adet)

Amator Spor
Kuliipleri Ve Kiiltir Sosyal

Kiiltiir Sosyal
Isler

100.000 174.986 400.000

Sporcular I¢in Isler
Ayrilan Biitge
Mesleki Egitim
Merkezleri Kiiltir Sosyal
Kurslarma Katilim Isler 20 0 40
Sayist
Paylagim
merkezinden Kiltir Sosyal 558 1.000 2 500
yararlananlarin Isler
say1s1
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Engelli ve hasta
vatandaslara yapilan  Kiiltiir Sosyal

. 11 20

yardimlarin Isler

Saylsl(Adet)

Kilavuzluk
hlzmethrl ver_|Ien Liman 314 300 300
ticari gemi Isletme
sayisi(adet)
Limanda elleglenen Liman
B isletme 1.278.204 1.250.000 1.300.000

Hizmet i¢i
egitimlerden
faydalanan Mali
personelin Hizmetler
memnuniyet
yiizdesi(%)
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[ (92 gelirlerin Toplam
Mali
Gelirler i¢indeki Hizmetler
Oran1(%)

Performans programi
-faaliyet raporu ve

Mali

Idari faa!.lyet' Hizmetler 100 100 100
raporunun siiresinde

yapilmasi(%)
Ic; kontrol sisteminin Mali

egitim sayisi(Adet) Hizmetler

Etkinliklere katilan Ozel Kalem 5.000 5.000 5.500
vatandas sayisi(adet)

Planlanan Yeni Park Park ve
Sayis1 Gergeklesme Bahceler 100 100 100
Orani (%) ¢
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Planlanan Dikimi

Yapilan Bitki ve
Cigek Orani(%)

Cenazenin Istenilen Park ve
Siirede Defin Bahcelor -
Esilmesi(%) ¢

Bartin Belediyesi Park ve
Gasilhane Bahceler - -
Yaplml(%) ¢

Park ve
Bahgeler

Bilgi teknolojilerini

kullanarak yazilim Ruhsat ve

ve donanim egitim Denetim
sayisi(adet)
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Denetlenen igyeri Ruhsat ve
sayist (adet) Denetim

Bakim onarim adedi
(adet)

Su kalite orani

Su Isleri

(yiizde) Su Isleri
Sebeke hattinda S 3100 3.000 2.900
ariza sayisi(adet)

Sebeke arizalara

miidahale Su Isleri
sliresi(saat)
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Diizenlenen Egitim Ulasim 1
Sayisi (adet) Hizmetleri
s sikay hizmetleri
sayisi(adet)

Uygun goriilen
noktalara Hiz Kesici

Ulagim

Hizmetleri 2.300 750 2.800

Bambir ve Denilator
montaji

yapmak.(Adet)




Cevreye duyarli halk Wi
otobiislerinin i - -
kullanilmasi(adet)

Sehir i¢i trafik
glivenligi igin Ulaslm _ 120 135 150
yapilan Hizmetleri

denetimler(adet)

Toplu tagima
araclarinin
engellilerin

kullanabilir ligini . . - - 1

Ulagim

saglayacak sekilde Hizmetleri

modernize etmek
(Adet)

Kesimi Yapilan Veterinerlik
Hayvan Sayisi(adet) Isleri 25l 1537 2700
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Ilaglanan alan(h.a.)/
ila¢ miktari(lt-kg)

Hizmet verilen
sahipsiz kedi kopek
sayisi(adet)

Vatandastan gelen
sahipsiz kopek kedi
ile ilgili ihbar sayis1
Vatandastan gelen
kent zararhlar ilgili

ihbar sayis1

Gelen evrak sayisi-
Giden evrak sayisi-
Dilekge ile bagvuru
sayisl
Meclis Kararlari
islem siiresi(gtin)

islem siiresi(giin)

Enciimen Kararlarin

Veterinerlik
Isleri

Vetgrinerlik
Isleri

Veterinerlik
Isleri

Vetgerinerlik
Isleri

Yazi Isleri

Yaz Isleri

Yazi Isleri

S.Larvasit:16520ha/860 Lt,T.Larvasit:
125ha/250kg.,S1cak Sis:
36000ha/240Lt.,Kene,bit,pire:27500ha/2
75Lt,Uckun:112500ha/1500Lt,
Karasinek:250000m2/250kg

Toplanan: 280,Rehabilite
edilen:290,Sahiplendirilen:181,Alind1g1
Ort.Birak:235, Asilanan:397, Tedavi
Edilen:525

348

100

8.000 / 6.000/ 10.000
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S.Larvasit:16520ha/860 Lt,T.Larvasit:
125ha/250kg.,S1cak Sis:
36000ha/240Lt.Kene,bit,pire:27500ha/275Lt,
Ugkun:112500ha/1500Lt,
Karasinek:250000m2/250kg

Toplanan: 150, Rehabilite edilen:153,
Sahiplendirilen:92, Alindig1 Ort.Birak:134,
Asilanan:316, Tedavi Edilen: 253

120

50

8.000/6.000/ 10.000

S.Larvasit:12000ha/600 Lt,T.Larvasit:
125ha/250kg.,S1cak Sis: 42000ha/280Lt.,
Kene,bit,pire:30000ha/300Lt,Uckun: 7500
Oha/1000Lt, Karasinek:300000m2/300kg

Toplanan: 300, Rehabilite edilen:320,
Sahiplendirilen:200, Alindig1
Ort.Birak:260, Asilanan:750, Tedavi
Edilen: 600

250

70

8.000/ 6.000/ 10.000




CIMER dilekge Zabita
cevap siiresi (giin) Midiirligii

Islemin tamamlanma Zabita
stiresi(gtin) Midiirligii

Tablo 32- Birim Bazinda Performans Gostergeleri
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3- Gider Biitcesi

2020 MALI YILI BARTIN BELEDIYESi GIDER BUTGESI

| 02 03 04 05 06 07 08 09 10 TOPLAM
. Sosyal Sosyal
BIRIMLER Personel Giivenlik Mal ve Hizmet N I Cari Sermaye Sermaye Borg Yedek Gﬁ'\:erﬂj.k Ve
Giderleri ::;T;I;::::i Ahm Giderleri Faiz Giderleri Tranferler Giderleri Transferleri| Verme Odenekler Sosval Yardim
Giderleri Hizmetleri

02 |OZEL KALEM 1.393.000,00 1.393.000,00
05 |INSAN KAYNAK| 50 770.000,00  3.838.000,00 19.235.000,00 43.543.000,00
10 |BiLGiigLEM 1.015.000,00 0,00 1.015.000,00
18 |YAZIiSLER £7.000,00 £7.000,00
24 |HUKUK 131.000,00 131.000,00
30 |ULASIM HIiZM. 8.1584.000,00 8.164.000,00
31 |FEM ISLERI 1.774.500,00 11.240.500,00 12.000,00 13.027.000,00
32 |HAL 17.000,00 17.000,00
33 |MALI HIZM. 245.000,00]  2.200.000,00]  1.479.000,00 5.000.000,00 2.924.000,00
34 |RUHSAT DEN. 56.000,00 £6.000,00
35 (IMAR 349.000,00 1.760.000,00 2.105.000,00
36 |ITFAIYE 565.000,00 £65.000,00
38 | PARK 1.720.000,00 5.570.000,00 15.000,00 7.305.000,00
40 |KOLTUR 1.210.000,00 400.000,00 1.750.000,00 194.000,00 3.554.000,00
41 |DESTEK HiZM 9.143.000,00 9.143.000,00
42 |su 3.180.000,00 B75.000,00 4.065.000,00
43 |TEMIZLiK 3.200.000,00 400.000,00 100.000,00 5.700.000,00
44 |ZABITA 100.000,00 100.000,00
46 LiMA”I . 2.442.000,00 2.160.000,00 4,602.000,00
43 |VETERINERLIK 3.345.000,00 3.346.000,00
50 |igLETME VE igT £14.000,00 950.000,00 1.764.000,00
0,00
TOPLAM 20.770.000,00)  3.838.000,00 63.286.500,00)  2.200.000,00| 1.879.000,00 24.705.500,00 0,00 0,00|  5.000.000,00 321.000,00]  122.000.000,00

Tablo 33- 2020 Mali Yili Bartin Belediyesi Gider Biitgesi
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I11- EKLER

PH1.1.1. Hizmet ici egitim ile
hizmetin niteliginin artirilmasi

BARTIN BELEDIYESI
. SORUMLU
KOD FAALIYETLER N
BIRIMLER
Kurum personeline hizmet igi Insan Kaynaklar1 ve
F.1.11 . . . D
egitim verilmesi Egitim
Birimler arasi iletisimin :
E19% | ey de Nk | o omaET
.. Egitim
diizenlemek
Insall kaynaklarl'mevcut durumunu i el 3
F.1.1.3 gosteren analizler ve raporlar S
Egitim
hazirlamak
Ihale sozlesmeleri kanunu ve hak :
F.1.1.4 edis uygulamalar1 alaninda Fen Isleri
egitimler diizenlemek
F.1.1.5 Hizmet i¢i egitim faaliyeti Imar ve Sehircilik
F.1.1.6 Hizmet i¢i egitim faaliyeti Mali hizmetler
F.1.1.7 Hizmet i¢i egitim faaliyeti Su Isleri
F.1.1.8 Hizmet i¢i egitim faaliyeti Ulagim Hizmetleri
Bilgi Teknolojileri alaninda o
F119 egitimler diizenlemek. Bilgi Islem
F.1.1.10 Hizmet i¢i egitim faaliyeti Ruhsat ve Denetim
Mevcut yazilimlara iligkin bakim,
destek hizmeti ve mevcut oo
Fl21 donanimlarin teknik servis hizmeti Bilgi Islem
verilmesi
F.1.2.2 Bilisim risklerinin yonetilmesi Bilgi Islem
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F.1.2.3

F.1.3.1

F.1.3.2

F.1.3.3

F.1.3.4

F.1.3.5

F.1.3.3

F.1.4.1

F.1.4.2

F.1.4.3

F.1.4.4

F.1.4.5

F.1.4.6

F.1.5.1

F.1.5.2

F.1.5.3

F.1.5.4

F.1.5.5

F.1.5.6
F.1.5.7

F.1.5.8

F.1.5.9

F.1.5.10

Bilgi iletisim teknolojilerinin etkin
ve verimli yonetilmesi

Performans esasl biitce uygulamasi

Gelirlerin yonetimi
Isletme Ve Istirak Sayisinin
Artirilmasi

Bartin’a Gelen Gezi Turlarinin
Isletmelere Y&nlendirilmesi
Calismalar1 (Reklam Promosyon
Vb.)

Mevcut Isletmelerin Faaliyetlerinin
Etkinlestirilmesi

Isletme Ve Istirak Sayisinin
Artirilmasi

Birimlerin belirlenmis yonetim
gideri ihtiyaclarinin temini

Hoparlér ve aydinlatma direklerin
dikilmesi

Dogrudan Temin Islemleri

Birimlerin belirlenmis yonetim
gideri ihtiyaglarinin temini

Arag ve Is Makinelerin Zorunlu
Trafik, Muayene, Emisyon gibi
zorunlu faaliyetlerinin yaptirilmasi
Tarihi Iskele Projesi
Birimlerden gelen hukuki goriislere
cevap verilmesi

Belediye Baskanligi ihtilafli isler
icin hukuki siireci yonetmek

Belediye alacaklari ile ilgili icra
takip islemlerini yiirtitmek

I¢ denetim faaliyetinin yiiriitiilmesi

Stratejik plan, performans esasli
biitce uygulamasi, Idari faaliyet
raporu performans programi
hazirhig ve izlenmesi
On mali kontrol uygulamast
I¢ kontrol sisteminin egitim
faaliyeti

Vatandagtan ve CIMER den gelen
dilekgelerin izlenmesi

Gelen giden evrak yonetimi

Meclis sekretarya islerinin yonetimi
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Bilgi Islem

Mali hizmetler

Mali hizmetler

Isletme Istirakler

Isletme Istirakler

Isletme Istirakler
Isletme Istirakler
Destek hizmetleri

Destek hizmetleri
Destek hizmetleri
Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Hukuk Isleri
Hukuk Isleri
Hukuk Isleri

Ozel kalem

Mali hizmetler

Mali hizmetler

Mali hizmetler
Zabita Mudirlugi

Yazi igleri

Yazi isleri




F.1.5.11

F.1.5.12

F.1.5.13

F.1.5.14

F.1.5.15

F.1.5.16

F.1.5.17

F.2.1.1

F.2.1.2

F.2.1.3

F.2.1.4

F.2.1.5

F.2.1.6

F.2.1.7

F.2.2.1

F.2.2.2

F.2.2.3

F.2.2.4
F.2.3.1

Enciimen sekretarya islerinin
yonetimi
Avrupa Birligi Proje ve Dis Iliskiler
Birimi Sekretarya islerinin
yonetimi

Kurum personeline hizmet igi
egitim verilmesi

Kurum kiiltiirtiniin gelistirilmesi
amaciyla etkinlikler diizenlemek

Is analizi caligmasimin yapilmast
stirekli gézden gecirilmesi

E-belediye Hizmetlerinin tanitmak
amaciyla Kurumsal Internet Sitesi
Uzerinden Duyurularin Yapilmast
ve Kurumsal Web Sitelerin isler
durumda tutulmasi

Belediyecilik Hizmetlerinin E-
Belediye Sistemleri Uzerinden
Stirdiiriilmesi, Artirilmasi.

Yeni imar planina uygun
kamulastirma faaliyeti

Yeni imar planina uygun
parselasyon faaliyeti

[zin verilen tiim insaatlarm
kontrolii

Insaatlarla ilgili imar durumu vb
bilgi verilmesi

Yangina miidahale

Vatandagm can ve mal giivenliginin
saglanmasi hizmetleri

Personel egitimleri, Kamuya
verilen egitimler ve vatandasin
bilgilendirilmesi

Kanalizasyon abone baglantilarinin
yapilmasi, yeni kanalizasyon ve
yagmursuyu sebekelerinin
olusturulmasi

Kanal tikanikliklarinin giderilmesi
ve yagmur suyu kanal
temizliklerinin yapilmasi

Yeni yerlesim bolgelerine yol
kaplamasi yapilmasi ve mevcut
yollarinin onariminin yapilmasi

Istinat Duvar1 Yapilmasi

Trafik yol isaretlemelerinin
yapilmasi
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Yazi isleri
Yazi isleri
Insan Kaynaklar1 ve
i
Insan Kaynaklar1 ve
Egitim
Insan Kaynaklar1 ve
Pt

Bilgi Islem

Bilgi Islem

Imar ve Sehircilik

Imar ve Sehircilik

Imar ve Sehircilik

Imar ve Sehircilik
Itfaiye

itfaiye

itfaiye

Fen Isleri

Fen Isleri

Fen lsleri

Fen lsleri

Fen lsleri




F.2.3.2

F.2.3.3

F.2.3.4

F.2.4.1

F.2.4.2

F.2.4.3

F.2.4.4

F.2.5.1

F.2.5.2

F.2.5.3

F.2.5.3
F.2.5.4
F.2.5.5

F.2.6.1

F.2.6.2
F.2.6.2

F.2.6.3

F.2.6.4

F.2.6.5

F.3.1.1

Uygun goriilen noktalara Hiz
Kesici Bambir ve Denilatér montaji
yapmak

Kemerkdprii meydaninda bulunan
minibiis duraklarint EML Lisesi
arka kismina tasimnmast

11 Belediye sinirlar1 iginde trafik
tabelalarmim yerlestirilmesi ve
izlenmesi

Ozel Halk Otobiisleri Alim ihale
Sartnamelerinde Degisiklik

Bisiklet Yolu Yapim Projesi
Sehir igi trafik giivenligi i¢in
yapilan denetimler

Yeni toplu tagima hatlarinm aktif
hale getirmek

Rutin bakim onarim ¢aligmalari
yapmak

Aritma tesislerinin ve kaynaklarmin
korunmasi

Laboratuvar analizlerinin yapilmasi

Laboratuvar analizlerinin yapilmasi
Atiksu aritma tesisinin isletilmesi
Laboratuvar analizlerinin yapilmasi

Su hizmetlerinin saglikli ve
stirdiiriilebilir bir sistem igerisinde
sunulmasina yonelik makine,
techizat, hizmet alim ile isale
hattinin bakim onarim ¢alismalari
yapmak.

Sebeke hattinin iyilestirilmesi

Sebeke hattinin iyilestirilmesi
Su deposu yapimlarinin
yiiriitiilmesi
Sebeke arizalarina daha hizli ve
etkin miidahalenin saglanmasi

Su tasarrufunun saglanmast igin
dijital saya¢ kullanimini
yayginlastirmak

Mezbaha(kesimhane) hizmeti
vermek
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Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Zabita Midiirligi

Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Su Isleri

Su Isleri

Su Isleri
Su Isleri

Fen Isleri
Fen Isleri

Su Isleri

Su Isleri
Su Isleri

Su Isleri

Su Isleri

Su Isleri

Veteriner




F.3.2.1

F.3.2.2

F.3.2.3

F.3.3.1

F.3.3.2

F.3.4.1

F.3.4.2

F.3.5.1

F.3.6.1

F.3.6.2

F.3.7.1
F.3.7.2

F.4.1.1

F.4.1.2

F.4.21

F.4.2.2

F.4.2.3

F.4.2.4

F.4.31

Yesil alanlarin ve parklarin
artirilmast

Cocuk Parklarinin ve Yesil
Alanlarm Bakimlarinm Yapilmasi

Yesil Alanlarin parklarin
Cigeklendirilmesi ve
Bitkilendirilmesi

Sosyal Donat1 Sayisinin Artirilmasi

Miizelerde Ve Sosyal Donatilarin
Etkinligini Artirmaya Y6nelik
Faaliyetler

Sportif, Sanatsal Ve Egitsel
Etkinliklerin Devamini Ve
Katilimcilarin Sayisinin
Artirilmasimi Saglamak

Amator Sporlarin Desteklenmesi
Cevre diizenlemesi yapilmasi

Sinek karasinek vb kent zararlilart
vb. haserelere karsi ilaglama
Yapmak

Sahipsiz képek ve kedilere gegici
bakimevi (barinak)hizmeti vermek

Kent temizlik faaliyetleri

Ambalaj atiklarinin yonetilmesi

Etkinlik, Tanitim Fuar Ve
Organizasyon Hizmetleri

Mesleki Egitim Merkezleri
Kurslarimin Diizenlenmesi

Halen Giren ve ¢ikan mallarin
tartilmasi

Hal esnafi ile toplantilar
diizenlemek

Kiinyeli yas sebze ve meyve
konusunda vatandasin
bilgilendirilmesi

Hal i¢i ve Hal Dis1 Esnafin Ticaret
il Miidiirliigii ile Koordineli olarak
denetlenmesi

Isyeri ruhsat agma ve ¢alisma
ruhsati diizenlemek

149

Park ve Bahgeler

Park ve Bahgeler

Park ve Bahgeler

Kiiltiir ve Sosyal Isleri

Kiiltiir ve Sosyal Isleri

Kiiltiir ve Sosyal Isleri

Kiiltiir ve Sosyal Isleri

Fen Isleri

Veteriner

Veteriner

Temizlik
Temizlik

Kiiltiir ve Sosyal Isleri

Kiiltiir ve Sosyal Tsleri

Hal Midiirligi

Hal Miidiirligii

Hal Miidiirliigii

Hal Miidiirligii

Ruhsat ve Denetim




F.4.3.2

F.4.4.1

F.4.4.2
F.4.4.3
F.4.4.4

F.5.1.1

F.5.1.2

F.5.3.1

F.5.3.2

F.5.4.1

F.5.5.1

F.5.5.2

Isyerlerini denetlemek

Bot hizmeti

Kilavuzluk Hizmeti
Romorkor Hizmeti

Liman Hizmeti

Toplu tasima araglarinin
engellilerin kullanabilir ligini
saglayacak sekilde modernize

etmek
Kent i¢i trafiginde engelli park
yerlerinin isaret ve uyar1
faaliyetlerini yiiriitmek

Mezarlik ve Defin Faaliyetinin
Aksatilmadan Yiiriitiilmesi

Bartin Belediyesi Gasilhane
Yapimi

Sosyal Yardim Faaliyetlerinin
Devaminin Saglanmasi

Sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin
yonetilmesi

Halkla Tliskiler

Tablo 34- Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimleri Tablosu
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Ruhsat ve Denetim

Liman Isletme

Liman Isletme
Liman Isletme
Liman Isletme

Ulasim Hizmetleri

Ulasim Hizmetleri

Park ve Bahgeler

Park ve Bahgeler

Kiiltiir ve Sosyal Isleri

Ozel kalem

Ozel kalem




T.C.
BARTIN BELEDIYE BASKANLIGI
Mali Hizmetler Midirligi
Strateji Geligtirme Birimi

SAYI| :47072430.841.01- 45 / 2549 15.05.2019
KONU : Performans Esasl| Butce Cagrisi

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu'nun 9'uncu maddesinde, kamu
idarelerinin kalkinma planlarn, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
gercevesinde gelecege iligkin misyon ve vizyonlarnini olusturmak, stratejik amaclar ve
dlcllebilir hedefler saptamak, performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler
dogrultusunda ¢lgmek ve bu slrecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimei
yéntemlerle stratejik plan hazirlamakla yUkUmll olduklari belidenmistir. Ayni maddenin
devaminda, idarelerin kamu hizmetlerinin istenilen dizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin
bitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planiarina, yillik amag ve
hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorunda olduklar ifade edilmistir.

Maddeye 3'UncU fikrasindan sonra eklenen' ek fikrada ise; “Kamu idareleri,
yGritecekieri faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve
gostergelerini iceren performans programi hazirlar." hUkmUne yer verilmistir.

9'uncu maddenin 4'Unci fikrasinda ise;

"

& Kamu idarelerinin bdtcelerinin  stratejik planlarda belirlenen performans
goéstergelerine uygunlugu ve idarelerin bu gercevede ylrutecekleri faaliyetler ile performans
esasl butgelemeye iliskin diger hususiarn belirlemeye Maliye Bakanligi yetkilidir.” denilerek
bu konuda yapilacak ikincil mevzuat dizenlemelerinde yetkili daire tanimlanmistir.

Anilan yetki gercevesinde 5018 sayili Kanunun uyarinca dizenlenmis olan “Kamu
idarelerince Hazirlanacak Performans Programlar Hakkinda Yénetmelik'in “Performans
Programlarinin Hazirlanmas!” baglikl 4'Gnet maddesinin 5'inci fikrasinda;

“Kamu idarelerinin performans programini haziriama sireci, kamu idarelerinin tst
yoneticisi ve harcama yetkilileri tarafindan program dénemine iliskin oncelikli stratejik amag
ve hedefilerin, performans hedef ve gdstergelerinin, faaliyetlerin ve bunlardan sorumiu
harcama birimlerinin belirlenerek, en ge¢c Mayis ay1 sonuna kadar (st yonetici tarafindan
harcama birimlerine yazilh olarak duyurulmasiyla baglar.”

hikmune yer verilmistir.

Bunun yaninda, Mahalli idareler Butge ve Muhasebe Yénetmeligi'nin®, “Biitce ¢cagrisi’
bashkl 22'nci maddesinde de; Kurumlarda st yonetici, her yil Haziran ayinin sonuna kadar
stratejik plan ve performans programina uygun olarak gider bitgelerini hazirlamak (zere
birimlere ¢cagr yapar." duzenlemesini igermektedir.

Bu gergevede 2020 yili Performans Esasli Bitgesi'nin hazirlanmasina yénelik ¢agrinin
yapiimas: ve yurltilecek on hazirliklarda uyulacak esaslarn belilemek (zere asagidaki
agtklamalarin yapiimasinda fayda gortimastar:

' 24.07.2008 tarih, 5793 sayih Kanunun 30'uncu maddesiyle eklenen fikra,
* 10.03,2006 tarih, 26104 sayill R.G.'de yayimlanmigtir
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A- 2020 YILI PERFORMANS PROGRAMININ HAZIRLANMASI

Performans programinin hazirlanmasina yonelik dizenlemeler, Kamu Idarelerince
Hazirlanacak Performans Programlan Hakkinda Yonetmelik ile Maliye Bakanlidi tarafindan
hazirlanan “Performans Programi Hazirlama Rehberinde” yer almaktadir.

2020 yilina iligkin olarak hazirlanacak Idare Performans Programinin, idaremiz stratejik
plan® ile ortaya konulan ama¢ ve hedefleri gerceklestirmeye hizmet etmesi ve belediye
butgesinin hazirlanmasina esas teskil etmesi amaciyla, asagida belirtilen kurallara uyularak
hazirlanmasi gerekmektedir.

1. Faaliyet ve projeler belirlenirken asagida yer alan hususiar dikkate alinir;

1.1. Idarenin gérev ve yetkileri gergevesinde ylritecedi ve elindeki kaynaklari
tahsis edecegi is ve hizmetleri yansitmalidir.

1.2. Performans hedeflerini gergeklestirmeye yénelik olarak belirlenmelidir.

1.3. Ayni  hedef altindaki faaliyetler birbirleriyle celismemeli, hedefin
gergeklesmesi acisindan tamamilayici olmalidir.

1.4. Bir hedefe yonelik olarak fazla sayida faaliyet belilenmemelidir. Benzer
nitelik tasiyan faaliyetler ayri ayri gosterimemeli ve tek bir faaliyet olarak
belirlenmelidir.

1.5. Ekonomik siniflandirmanin cari, sermaye ve transfer unsurlarindan bir veya
daha fazlasi ayni faaliyet igerisinde yer alabilir.

1.6. Hedefin gerceklesmesine ne Olcide katki saglayacagl tanimlanabilir
olmakhdir,

1.7. Uygulanabilir oimalidir.

1.8. Maliyetlendirilebilmelidir.

1.9. Girdi niteliginde faaliyet belirlenmemelidir.

2. Faaliyetlerin dogru ve tam olarak tespit edilmesi saglkli bir performans programi
agisindan son derece énemlidir. Faaliyetleri tespit edebilmek igin;
2.1. Stratejik planda yer alan stratejilerden,
2.2, Ust yénetimin beklenti ve taleplerinden,
2.3. Mevcut uygulama yili faaliyetlerinden,
2.4, Vatandas beklentilerinden,
2.5. I¢ ve dig paydas beklenti ve analizlerinden,
2.6. Butce 6denek kullanim bilgilerinden,
2.7. Diger benzer kurum uygulamalarindan,
2.8. Mevzuat analizinden,
2.9. Sure¢ yonetim sistemiyle belirlenen / belirlenecek olan faaliyetlerden

faydalanilacaktir,

3. Faaliyet maliyetlerinin tespitinde asagidaki hususlar dikkate alinir:
3.1. Faaliyet maliyetinin tespitinde bltge i¢i kaynaklarin yani sira varsa bitce
disi kaynaklara (varsa) da yer veriimelidir.
3.2. Her bir faaliyet icin hesaplanacak maliyet tutarlarindan bltge kaynaklari ile
finanse edilen kisimlari analitik bit¢e siniflandirmasinin ekonomik kodlarina
uygun olarak belirlenmelidir.
3.3. Faaliyet maliyetleri analitik bitce siniflandirmasinin ekonomik kodlamasinin
dérdincl (4.) dUzeyinde hazirlanacaktir.

' 2020-2024 Donemi Bartin Belediyesi Stratejik Plam
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3.4. Maliyetlendirmelerde girdi fiyatlar1 ve diger ekonomik degerler gergegi
ortaya koymali, tahmini belirlemeler ger¢ekci dngdriilere dayanmalidir.

3.5. Kaynaklarla faaliyetler arasindaki iliski iyi kurulmali, kullanilacak olasi
oransal yontemler tutarl ve aciklanabilir olmalidir.

. Bilindigi lizere, yeni kamu mali yonetim sisteminin merkezinde plana dayali bir
yonetim anlayist bulunmaktadir. Performans denetiminin de 6ziinii olusturan, plan,
program ve biitce iligkisinin temini agisindan, stratejik plana uygun bir performans
programi olusturularak, 2020 Mali Y1l Biit¢esi hazirlanacaktir.

Bu nedenle Harcama birimleri, biitce Odeneklerini, analitik biitge
smiflandirmasmin yani sira, performans programi uygulamasini da yiiriitmek
acisindan “biitce hazirlik ¢alismalarmin yiiriitiilmesi sirasinda, ciddi bir yaklagik
maliyet c¢aligmasmi yapmis olacaklardir. Plan, program ve biitce iligkisini
teminen, ekte yer alan Biitce ve Performans Program Tablosu (Ek: 1) doldurularak
Mali Hizmetler birimine gonderilecektir”.

. Bu calismalar1 birlikte yiirlitmek i¢in harcama birimlerinin, ekte yer alan “Biitce ve
Performans Programi Tablosu”nu (Ek: 1) doldurarak en ge¢ 31 Temmuz 2019
tarihine kadar elektronik olarak sgb@bartin.bel.tr e-posta adresine gondermesi
gerekmektedir._S6z konusu tablo, her bir faaliyet icin ayr1 ayr1 doldurulacak
dolayisiyla faaliyet sayisi kadar tablo liretilecektir.

. Tablolarda, faaliyetlere iliskin olarak, (03) Mal ve Hizmet Alimlari, (05) Cari
Transferler, (06) Sermaye Giderleri ile ilgili biitce Odenekleri yer alacaktir.
Dolayisiyla bir harcama biriminin hazirladig: tablolarin toplami harcama biriminin
(03), (05), (06) ekonomik kodlarindaki biitce teklifini, otomatik olarak
olusturacaktir.

S6z konusu tablolarin doldurulmasi ve stratejik yonetim siirecinin gelisimi ile ilgili
olarak her harcama birimi ile yeri ve saati ayrica duyurulacak 6zel toplantilar
tertiplenecektir.

Performans programi hazirlanmasi ve biit¢eleme siiregleri ile ilgili anlasiimayan
hususlar Mali Hizmetler Miidiirligi ile goriis alisverisinde bulunarak giderilecek
ve tam bir uygulama birligi saglanacaktir.

B- 2020 — 2022 DONEMi BUTCE CAGRISI

Biitge, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 3’iincii maddesinde,
belirli bir donemdeki gelir ve gider tahminleri ile bunlarin uygulanmasina iliskin hususlari
gosteren ve usuliine uygun olarak yiiriirliige konulan belge seklinde tanimlanmstir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri dogrultusunda, idaremiz 2020 Mali Y1ili Biitce
Cagrist asagidaki esaslar gercevesinde belirlenmistir. Belediyemiz harcama birimlerinin biitce
calismalarini bu esaslar1 dikkate alarak ytiriitmeleri gerekmektedir.

1. Bilindigi tlizere, kamu mali yonetim sisteminin merkezinde amaca yonelik bir yonetim
anlayis1 cercevesinde plana ve programa dayali bir yonetim anlayis1 yer almaktadir.
Performans denetiminin de 6ziinii olusturan, plan, program ve biitge iligkisinin temini
acisindan, stratejik plana uygun bir performans programi olusturularak 2020-2022

4 Personel Giderleri (1) ve Soysal Giivenlik Devlet Pirimi Giderleri (2) nolu ekonomik
kodlarina yonelik olarak doldurulmayacaktir.
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yllarina dair ¢ yillik bltce hazirlanacaktir. Bu nedenle harcama birimleri, bitge
odeneklerini, analitik blt¢e siniflandirmasinin yani sira, performans programi
uygulamasini da saglamak agisindan “Genel Yoénetim Giderleri’, ve “Faaliyet
Maliyetleri" seklinde ikiye ayiracaklar ve butce hazirlik galigmalarinin yur(tuimesi
sirasinda, gercekgi bir yaklasik maliyet calismasi yapacaklardir.

Harcama birimlerinin tamami, “Gider Bitge Fisini" (Ek:2) kullanarak, 2020 mali yili
bitce gider teklifleri ile 2020-2022 yillari gider tahminlerini ayrintili bir sekilde
hazirlayacaklardir. Gider bdtce fisleri her faaliyet icin ayri ayn dizenlenecektir. S6z
konusu belgeye “Odenek Cetveli” (Ek: 3) de eklenecektir. Bu iki belge birbiriyle tutarli
ve ayni zamanda ayrintili bilgiler icerecek sekilde hazirlanacaktir. Ekonomik
kodlamanin (01) Personel Giderleri ve (02) Sosyal Giivenlik Destek Primi Odemelerinde

yer alacak biitce gider teklifleri icin gider bitce fisi hazirlanmasina gerek
bulunmamaktadir.

. Son olarak, Mahalli Idareler Bitge ve Muhasebe Yo6netmeliginin 23'Uncii maddesi
geregi, tum harcama birimleri tarafindan, “Ayrintili Harcama Programi” (Ek: 4)
hazirlanarak, hangi faaliyetin hangi dénemde yapilacag! belirlenecektir. Bu tabloya
da, “Hizmet Gerekgesi ve Hedefleri” (Ek: 5) tablosu eklenecektir. S6z konusu iki tablo
Ust yonetici ve akabinde Mali Hizmetler Mdurlugu ile yapilacak 6n gérigmeyi takiben
hazirlanacaktir.

Idaremiz gider bitgesinin éngérilecek gelir hedefine uygun olarak hazirlanmasi,
surdUrulebilir bir mali yénetim anlayisi agisindan zorunludur, Bu nedenle harcama
birimlerince gider tekliflerinin bu hassasiyetle olusturmasi gerekmektedir.

. Mali Hizmetler Mudarlugu gider butcesi tekliflerini butge tasarisi haline déntstiriirken:
ayrica Uzerinde caligacag@i butge gelir tahminleriyle kuracag: baglanti cercevesinde ve
Ust yoneticinin bilgisi dairesinde bazi birimlerin gider teklifleri Uzerinde degisikler
yapabilecektir.

Idaremizin tamamini ilgilendiren bazi harcamalarin, asagidaki tabloda gésterildigi
Uzere, belediyemiz birimlerine dagitilarak karsilanmasi kararlastinldigindan, bu
harcamalara iligkin adi gegen birimler diginda gider teklifinde bulunulmayacaktir.

BARTIN BELEDIYESI BASKANLIGI
Ortak Harcamalarin Birimlere Dagilimi
Giderin Konusu

Elektrik Giderleri

Isinma Giderleri

Aydinlatma Giderleri

Akaryakit Alim Giderleri

Telefon ve her turll iletigim giderleri
Temizlik Hizmetleri Hizmet Alimi

696 Sayili Kanuna Gore Personel Giderleri
Bilgisayar Hizmetleri Alimi

Bilgisayar ve Malzeme Alimi

Vb.

Sorumlu Birim

Destek Hizmetleri MudurlGga
Destek Hizmetleri Mudarligu
Destek Hizmetleri Mudrlagu
Ulagim Hizmetleri MudurlGga
Destek Hizmetleri Mudurligu
Temizlik Isleri Mudurugo
TUm Birimler

Bilgi Islem Mudurlugu

Bilgi Islem Mudurlugu
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7. Gider figleri Analitik Bltce Siniflandirmasina uygun bir sekilde doldurulurken,
ekonomik siniflandirmada asagidaki kurallara uyulmasina dikkat edilecektir.

Ekonomik Siniflandirma
Aciklama
I. Diizeyi
03|Mal ve Hizmet Alim|a) Mal ve hizmet alimi ya da yapim isi igin hizmet gerekgeleri

Giderleri

ayrintih bir sekilde hazirlanacaktir.

b) Gerceklestiriimek istenen faaliyetin maliyeti, 2020 mali yili
Performans Programinda yer alacaktir. Dolayisiyla, Stratejik
Plan ile belirlenen hangi ama¢ ve hedef kapsaminda faaliyetin
yapimak istendigi, performans gostergesi de beliflenmek
suretiyle ortaya konulacaktir. Bu belirlemeler Performans
Programinin ilgili tablolarina aktarilacaktir.

c) Idarenin butununi ilgilendiren ve bazi birimler tarafindan
yapilacak harcamalara yer veriimeyecektir.

d) Maliyet hesaplamalan ve gider teklifleri olusturulurken,
oncelikle daha 6nce ayni nitelikli is yapiimigsa bu maliyetler,
yoksa mal alimlarinda piyasa rayi¢ degerleri, hizmet
alimlarinda iggilik maliyetleri, yapim iglerinde ise kamudan
temin edilebilen birim fiyatlar dikkate alinarak ortalama
rakamlar Uzerinden tespitler yapilacaktir.

e) Sadece zorunlu hallerde déseme ve demirbas alimi igin
Gdenek talep edilecek ve ihtiyacin zorunlulugu ayrintili bir
sekilde gerekcelendirilecektir. Déseme ve demirbas alimi igin
odenek talep edilirken demirbag standardizasyonu ilkelerine
uyulacak ve mevcut imkanlarla yetinme gayreti icinde
‘olunacaktir.

f) Bilgisayar ve bilgi islem sistemlerinin yenilenmesi ve
genigletimesine iligkin olarak mevcut kapasitenin etkili,
ekonomik ve verimli kullanimi esas alinacaktir. Bu amagla teklif
edilecek odeneklerde mevcut kapasite ile hizmet hedefleri
arasindaki iliski g6z énlnde bulundurulacaktir.

04 |Faiz Giderleri Faiz, édin¢ alinan paranin kullammi karsiliginda yapilan
odeme olarak tanimlanmaktadir., Bu ekonomik kodda
ongorllecek odenek sadece Mali Hizmetler Mudurltigunce
girilecektir.

05 |Cari Transferler Sermaye birikimi hedeflenmeyen ve cari nitelikli mal ve hizmet

alimini finanse etmek amaciyla yapilan karsiliksiz 6demelerdir:
Asagidaki, basliklar altinda sadece ilgili birimler tarafindan
butce talebinde bulunulacaktir:

1) Ozel Kalem Mudurligunce sosyal yardim kapsaminda
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karsiliksiz olarak saglanacak hizmetlerde kullanilacak
mal ve hizmet alimlar| i¢in ayrilan 6deneklerdir.

2) Mali Hizmetler Midurlugi’'nce; ek karsiliklar, memurlara |
yapilacak o8le yemegi yardimlari, asker ailesi
yardimiari, iller bankas| paylari vb. mahiyette olup cari
giderler altinda yer verilemeyen giderler igin ayrilacak |
ddeneklerdir.

Bu birimler diginda, gider 6denekleri talebinde cari transferlere
yer veriimeyecektir.

Sermaye Giderleri Normal émrl bir yildan fazla olan mal ve hizmet alimiar ile

'sabit sermaye edinimleri ve gayri maddi aktiflerin edinimi igin
‘yapilan, butge hazirlama rehberi ve bltce kanunlar ile
belirlenmis asgari degeri asan &demeler’, buraya gider
(olarak yazilacaktir.

09

Yedek Odenekler Sadece mali hizmetler birimine 6denek konulacaktir.

8.

10.

11.

Bltge tekliflerinin hazirlanmasinda her bir birimin ylritmekte oldugu hizmetler gézden
gecirilerek ihtiyac duyulmayan, oncelik tasimayan veya mikerreriik arz eden
hizmetler ile tamamlanmis isler i¢in 6denek teklif ediimeyecek, devamina ihtiyac
duyulan hizmetler igin onceki yil verileri de ortaya konularak Bltge Cagrisinda
belirtilen esaslar dahilinde ddenek teklif edilecektir.

Bltge hazirik caligsmalarinin yUrUtilmesinde, énceki yil kesin hesap ve faaliyet
raporiarindan, muhasebe bilgilerinden, mali raporlardan, yénetim politikalarindan,
istatistiki caligmalardan ve gerektiginde fayda maliyet, dogrusal programlama gibi
analizi tekniklerinden yararlanilacak, tarife, nispet ve mevzuat degisikliklerinin etkileri
mutlak surette bltgede yer alacaktir.

Bilindigi Uzere 2020 mali yili bitgesi, 2020 — 2024 Stratejik planina iligkin birinci yilina
ait butcedir. Bu cergevede bltcelemenin yapiimasinda performans programi daha
buylk bir 6nem tagimaktadir.

2020 Mali Yilh Butgesine yonelik bu yil ylritilecek is takvimi asadidaki tabloda
gosterilmistir.

Yapilacak Islem Siire

Ust Yonetici tarafindan birimlere performans esasli | Mayis ayi sonuna kadar
bltce ¢agrisinin yapilimasi

Birimlerin gider tekliflerini Mali Hizmetler birimine | Temmuz ayi sonuna kadar
gondermesi

Ust ydnetici tarafindan gerekli inceleme ve diizeltme Agustos ayinin sonuna kadar
yapildiktan sonra bltce tasarisinin encimene havale

5 2019 yil Bltge Hazirlama Rehberinde menkul mal alimlarinda 25 bin Tirk Lirasina kadar, gayri maddi h limlarn

Turk Lirasina kadar, menkul mallann bakim ve onanmlannda 25 bin TOrk Lirasina kadar, gayrimenkullerin bakim ve
onanmlannda 55 bin Tork Lirasina kadar dédenek ihtiyaglarinin cari giderler ddenek talepleri altinda gosterilecedi bunu asan
tutariardaki ddenek taleplerinin ise sermaye giderieri altinda tasnif / talep edilecedi ifade edilmistir. Butge hazirliklan esnasinda
yayimianmig olacak 2020 yili Bltge Hazirlama Rehberinde belirlenen tutarlara aynca dikkat edilmesi gerekmektedir
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ediimesi

Bltce tasarisinin encimen goriusl ile birlikte Ost
yoneticiye verilir.

En geg Eylul ayinin son haftas
iginde

Bltge tasansinin st yonetici tarafindan Meciis'e
sunulmasi

Kasim ay| toplantisinda
goriglimek Ozere

Bitce tasansinin, plan ve bitge komisyonuna havale
edilmesij

Kasim ayi toplantisinin ilk
oturumunda

Butce tasarisinin, yerel yonetim meclisinde kabul
edilmesi

Kasim ayi toplantisinin ilk
oturumunda baslayan yirmi
gunlik (en fazla) siireg
sonrasinda plan biitge
komisyonundan geldigi tarihte
yapilan oylamayla

12. ok yilli bitgeleme anlayisi, kamu harcamalarinin etkin bir sekilde dncelikle dirilmesi
geregine dayanmaktadir. Bu itibarla, harcama birimleri izleyen yil tekliflerini
hazirlarken, irli larla_&denekleri otomatik olarak arttirma luna
gitmeyecekler, hizmet énceliklerini beliflemek suretiyle kaynak dagilimini saglikli bir
sekilde yapmayi temel ilke olarak uygulayacaklardir.

13. Odenek tekliflerinde, 1.000.-TL katlariyla tutariar girilecektic, Bu tutarin altindakiler

1.000 TL'sina yuvarlanacaktir. Ayrica, biitce tertibi de 6denek bul sa bil
ipler _acilmi llacadindan, d&denek ellerine iz b i _olarak tutarlar
girilmeyecektir.

Blutge ve performans programi caligmalarina esas teskil etmesi
uygulanabilir, gercekgi ve mevzuata uygun bir program ve bitgenin ortaya gikabilmesi igin,
yukarida siralanan hususlarin  eksiksiz uygulanmas: ve ¢alismalarin bu cercevede

yOriitdimesi geredi ortadir.
Bilgi ve geregini rica ederim.
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nedeniyle,




